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Az intézményi éves beszamol6 torvényi hattere:

20/2012(VIIL.31) EMMI rendelet 3. (1) pontja
- 137/2018(VIL.25) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol (64-65§ és a 86-878)

- 1997.évi XXXI. torvény a gyerckek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 2023.évi LII. torvény a pedagodgusok 0 életpilyajardl

- 401/2023. (VIII.30) Kormany rendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szold 2023. évi
LI tdrvény végrehajtasarol

- 419/2024.(X11.23) Kormanyrendelet a pedagogus- tovabbképzés rendszerérdl
Az értékeléshez felhasznalt helyi alapdokumentumok:

- 2024/2025-6s nevelési év munkaterve
- Alapité Okirat

- SZMSZ

- Pedagogiai Program

- Hazirend

I. Ovodank miikodése:

Nyitvatartasi rend: 7.00-t61 16-ig

Az ovoda teljes nyitvatartasi idejében dvodapedagdgus jelenléte biztositott az intézményben a

nevelési év folyaman.
Az dvoda csoportjainak szama: 1 vegyes csoport
Az 6voda fér6hely szama: 25 {6

Jelenlegi 1étszam: 19 6



II. A pedagodgiai munka feltételei:

1I/1. Személyi feltételek:

Alkalmazotti k6zdsségiink 3 f6bdl all.

1 6 megbizott igazgato (szakvizsgazott pedagdgus, Ped 1. kategdria)
1 8 6vodapedagdgus ( Ped I. kategoria)

1 {6 szakképzett dajka

Az alkalmazottak foglalkoztatasi jogviszonya 2024 januar 1.-6ta kznevelési foglalkoztatotti
jogviszony.

Gyermekeink statisztikai létszam adatai:

2025. majus 31.-én: 19 6

Ebbol 11 fia és 8 lany.

Telepiilésenként lebontva:

Balatonakali: 12 6

Dorgicse: 3 {6

Mencshely: 1 6

Balatoncsicsé: 1 f6

Nagyvazsony: 1 f6

Balatonfiired: 1 6

HH gyermek: 0 6
HHH gyermek: 0 £6

Rendszeres gyermekvédelmi tdAmogatasban részesiils: 0 £6



Sziildi nyilatkozat alapjan téritésmentesen étkezd: 16 6

Téritési dijat fizet: 3 f6

Harom, vagy tobb gyermeket neveld: 3 csalad

Veszélyeztetett gyermek: 0 f6

Gyermekét egyediil neveld: 1 £6

Specialis étrendet igényld: 0 £6

Beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermek: 0 f6
2025/2026. nevelési évre felvett gyermekek szama: | fo

I1/2. Targyi feltételek:

Az idei tanévben is rendkiviil jol ki tudtuk hasznalni tdgas csoportszobankat, tornaszobankat
és jol felszerelt, focipalyaval és bicikli uttal rendelkezd udvarunkat. A nyér folyamén az évoda
udvaran 1év6 jatékok is frissiilnek, renovaljak és biztonsagosabba teszik dket. A Balatonakali
Gyermekekért Alapitvany egy 0j udvari Rotikom jatékot vasarolt a gyerekek nagy 6rémére,
amit az dvoda 30 éves évforduldja alkalmabol vehette birtokba a gyerekek. A nyar folyaman
az éves tisztasagi festésre is sor keriil az 6voddban. Ugy gondolom a gyermekek szép,
esztétikus kdrnyezetben, j6l felszerelt, biztonsagos, a targyi eldirdasoknak teljesen megfeleld
intézményben tSlthetik mindennapjainkat. A nevel6testiilet a gyerekek kreativitasat

kihasznalva munkaikkal is folyamatosan disziti az épiiletet.
ITI. Pedagoégiai folyamatok:

ITI/1. Tervezés:

Az éves terv tervezése folyaman az elsddleges szempont mindig az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramja €s a helyi Pedagdgiai Programunkban meghatarozott f6bb célok
figyelembevétele. Tekintettel kell lenniink tervezéstink folyaman a gyermekcsoportunk
életkori Gsszetételére, a hozzank jard gyermekek egyéni sajatossagaira és fejlodéi litemére.
Eves nevelési terviink alappillérei az évszakok valtozasa, iinnepeik és jeles napjaink

megiinneplése.
Pedagoégiai programunkban meghatarozott kiemelt feladataink:

- az egészséges életmddra nevelés, testi nevelés



- az esztétikai, miivészeti nevelds
- az anyanyelvi nevelés

- akornyezeti nevelés

Jeles napjaink a tanév folyaman:

Idések napja

- Sziiret

- Tok faragas

- Marton nap

- Viz vilagnapja

- Madarak és fak napja
Unnepeink:

- Mikulas

- Karacsony

- Farsang

- Marcius 15.
- Husvét

- Anyak napja

- Tanévzaro, ballagis
I11/2. Megvalositas:

Szeretetteljes, harmonikus, befogadd Iégksrben teltek mindennapjaink. Hét kisgyermeket
szoktattunk be az idei tanév soran, 6t gyermeket Gsszel, kett6t tavasszal. Mindannyian
rendkiviil z6kkend mentesen vették az akadalyokat és hamar felvették az 6voda ritmusat,
elsajatitottak csoportunk szokas- és szabalyrendszerét. A nagyobb gyerekek is Grommel
segitettek nekik ebben. Ugy gondolom egy 6sszetart6 kozdsség a mi 6vodank, az
alkalmazottak, a gyermekek és a sziilok is kelldképpen partnerek az egyiittmiiksdésben. A
mindennapokban kollégaimmal folyamatosan azon dolgozunk, hogy a hozzank jaré
gyermekek €rzelmileg és értelmi nevelésben, tudasban is a lehet legtobbet kapjak téliink, a
sikeres személyiségfejlodés, a zokkendmentes iskolakezdés és az életben vald boldogulas
alapjait. Az idei tanévben is nagy hangsulyt fektettiink az iskolaba késziilé gyermekek
felkészitésére. Kiilon foglalkoztunk veliik, hogy minél kénnyebben vegyék a késébbickben az

eléjiik taruld akadalyokat.



III/3. Ellendrzés:

A belsé ellen6rzés a munkatervben meghatarozottak alapjan tortént. Az ellendrzés célja a
munkakdri leirdsokban megadott szempontok betartasanak ellendrzése. Ez torténhet spontin
megfigyeléssel a nap folyaman vagy célzottan egy dologra irdnyuldé megfigyeléssel. Mivel
egy csoportban dolgozunk ez egyébként is kénnyen ellendrizhetd a vezetd részére a
mindennapokban. Dokumentumok ellendrzése, csoportnapld, mulasztasi napld, gyermekek
fejlodését nyomon kévetd dokumentum ellendrzése. Célja a hibak esetleges javitasa,
megbeszélése a még hatékonyabb munkavégzés érdekében. Fontosnak tartom még uj
otleteink megosztasat egymassal és a j6 gyakorlatok bevezetését, hiszen a mindennapokban az
innovacidnak is nagyon nagy szerepe van. Az idei tanévtdl bevezetésre keriilt a TER rendszer,
ami alapjan az igazgato értékeli 6vodapedagbgus munkatarsat, a fenntarté képviseldje pedig

az igazgatot, a tanév elején vallalt megvaldsitando céljaik alapjan.
III/ 4. Ertékelés:

A feladat ellatési terveben szerepld programjaink, elézetes terveink szinte hidnytalanul
megvalésultak. Koszonhet6 ez a Balatonakali Gyermekekeért Alapitvanynak is, akik az év
folyaman is t6bb alkalommal tdmogattak minket eszkdzokkel, programokkal. pl. Lépte-

nyomon madar ovi éves koltségét is 0k finansziroztak.

Részt vehettiink a Nemzeti Usz6 Programban, ami nagyon sokat segitett a gyermekek

mozgasfejlédédében és szni tanulasaban.

A Kabdca Babszinhaz harom szinvonalas el6adasat is megtekinthettiik a tanév folyaman,

amit Balatonakali K6zség Onkormanyzata finanszirozott résziinkre.

Az év soran betervezett neveldtestiileti értekezleteket, sziiléi értekezleteket és fogadd 6rat
megtartottuk. A fogadd ora soran a gyermekek fejlddésének nyomon kdvetésérdl kaphattak
informéaciokat a sziilok, az egyéni fejlodési naploé megtekintésével €s a hozza flizott
magyardzatainkkal a gyermek fejlodését, esetleges lemaradasait illetéen. Ezt az idei tanévtdl

az oviKRETA rendszeren keresztiil is megtekinthették a sziilok.

IV. Eredmények:

Szakmai feladatok megvalosulasa:

Az egészséges életmddra nevelés szempontjabol nagyon fontos volt a megfeleld napirend

megtartdsa a csoportban. A gyermekek gondozésa, 6nallésaguk fejlesztése, az étkezési és



tisztalkoddsi szokdsok kialakitdsa. A szabad levegén torténd rendszeres testmozgas. A

mindennapi gyiimdlcsfogyasztas.

Az értelmi nevelés, szocializacié szempontjabol fontos feladatunkka valt a csaladias 1égkor
kialakitdsa, a csoport hagyoményainak, szokdsainak megismertetése a gyerekekkel. Barati
kapcsolatok kialakitdsanak segitése a csoportban. Kozosségi érzéseket er8sité programok
szervezése. Udvariassagi szokasok kialakitdsanak fontossiga. A gyermekek onbizalmanak

erdsitése.

Az értelmi fejlesztés szempontjabol elengedhetetlen a gyermek életkori sajatossagahoz
igazod6 véltozatos tevékenységek biztositasa, a tevékenységek korében a differencidlas

elvégzése. Egyénre szabott feladatok megtervezése a nap folyaman.
Logopédus foglalkozik azokkal a gyermekekkel, akiknél ez indokolt, jelen esetben ez két f6.

A szabad udvari jaték tevékenységhez is minden eszkéz maximalisan rendelkezésiinkre 4ll,

ha az iddjaras engedi sokat tartézkodunk a szabadban.

A gyermekek mindennapos mozgasa biztositott, j6l felszerelt tornaszobaval is rendelkeziink,

amit a heti nagymozgasos tevékenységeinknél 5rdmmel vesziink igénybe.

Akiilsd vilag tevékeny megismerésénél mindig az évszakok viltakozasanak jellemzéit
vesszilk alapul, valamint lakéhelyiink értékeit, szépségeit pl. A Balaton megismerése. Fontos
Ovodankban a szelektiv hulladékgyiijtés, és a kdrnyezetiink megévasara iranyulé feladatok,

erbfeszitések. Télen a madéretetdk feltsltése. Osszel és tavasszal ndvényeink gondozésa.

A napjaban 4ltaldban kétszeri mesehallgatas, verselés, monddkazas, a babozds fontos
eszkbzok a gyermekek anyanyelvi fejl6désének alakulasa szempontjab6l. Uj fogalmakat

ismerhetnek igy meg igy alakul beszédkedviik, béviil székincsiik.

Az dvodai zenei nevelés altal megismerkedhetnek a legismertebb népdalokkal, kiilonbsz
érdekes hangszerrel, fejlédik ritmusérzékiik, tisztabban, szebben énekelnek a mindennapos
gyakorlas altal. Korjatékaink, dalos jatékaink csapatépitd, szocializaciot fejlesztd jelleggel is

birnak.

Az IKT eszkdzok haszndlata is szint a mindennapjaink részévé valt, egy-egy tevékenység
valtozatosabba tételére, szinesitésére hasznaljuk. pl. Madarhangok hallgatas, hangszerek

megismerése.



Az altalanos iskolat 4 6 kezdi meg, 2 gyermek Tihanyban és 2 gyermek Balatonfiireden a
Radn6ti Miklés Altaldnos Iskoldban.

V. Személyiség és kozosségfejlesztés:

Az dvodaban elsédleges szempont a biztonsagot nyujtd, szeretetteljes, tdimogatd légkor
kialakitasa a gyermekek elfogadasa, befogadasa, esetleges hatranyainak, lemaradasainak
kompenzélasa, felzarkéztatasanak segitése. A rank bizott gyermekek teljes korii védelme.
Viszonylag kis kdzosségiink révén ismerjiik a ndlunk 6vodaba jard gyermekek csaladjainak

esctleges problémait, igy célzottan tudunk segiteni nekik, ha sziikség lenne ra.

Szorosan egyiittmiikddiink a Pedagégiai Szakszolgalattal, a helyi véd6énovel, a
Gyermekjéléti Szolgalattal. Igény szerint szivesen adnak tanicsot, segitenek. A mi
kdz3sségiinkben azonban erre meglehetdsen kevés alakalommal volt sziikség az elmalt

tanévben. A véd6nd minden honapban ellatogat hozzank és érdeklddik a gyerekekrol.

A Gyermekjoléti Szolgalat kérésére minden tanév elején beszdmolot készitiink az elmult

évrol.

Kozosségi programjainkon nagy érdeklodéssel vesznek részt a sziildi k6zosség tagjai
minden évben, ezzel segitve munkankat és a csoportunk &sszekovacsolodasat. Zart Facebook
csoport segiti a minél z6kkendmentesebb informéacié dramlast a sziilok és a nevelok kozott, de
természetesen napi talalkozasaink alkalmaéval is megprébalunk minél t6bb fontos és hasznos

informaciot atadni résziikre.
VI. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés:

Ovodank minden alkalmazottja térekszik a z6kkendmentes, jo kapcsolat kialakitasara, a
nyugodt munkahelyi légkdr megteremtésére és megtartdsara. Fontosnak tartom az egymas
koz6tti j6 kommunikaciét €s a kelld informacio dtadast. Az idei tanévben egy éves
id8tartamban ismét én folytattam az 6voda vezetését. Ugy gondolom a mindennapok
z8kkendmentessé tételében nagyon sokat és szivesen segit nekem 6vodapedagdgus

kolléganém, aki megosztja velem a korabbi években szerzett tapasztalatait, informacioit.

A tanév folyaman dajkank elvégezte a dajka képzot, igy szakképzett munkatarsként segit
minket és végzi feladatait a mindennapokban. Lelkes, odaadd, gyermekszeretd lénye

bearanyozza az 6voda mindennapijait.



VII. Kiilsé kapesolatok:

Az elsddleges €s legfontosabb partneri kapcsolatunk a hozzénk Jard gyerekek csalddjaival
van. Ugy gondolom, hogy szoroz egyiittmiiksdés jellemez minket, meghallgatjuk egymas
véleményét, kéréseit. Barmikor bizalommal fordulhatnak hozzink kérdéseikkel, kéréseikkel.

napi kapcsolatban alluk, de a kapcsolattartdst erdsitik Sziil6i értekezleteink, Fogad6drdink is.

Kézségiink Onkorményzataval, 6vodank fenntartdjaval j6 kapcsolatban vagyunk. Mindig
biztositjdk szamunkra a zavartalan miikddésiinkhsz kapcsolddd anyagi forrasokat. A
Polgarmester Ur folyamatosan érdekladik 6vodank miikodése, dolgai, eseményei irant,

orommel vesz részt rajtuk.

A faluban szervezett rendezvényeken is képviselteti magat az 6voda, a gyermekek szivesen

szerepelnek, j6 szivvel tesziink eleget a felkéréseknek.Pl. Id8sek napja, Marton nap.

A katolikus hitoktatd, a Pedagdgiai Szakszolgélat munkatarsai, a védéné és a csalddsegitd
szolgdlat munkatérsa is gyakori vendég nalunk, szivesen és eredményesen dolgozunk egyiitt

veliik.

A tavalyi éveben évodai konyhédnkon is személyi valtozds tortént, mas véllalkozé mikadteti
az egységet az6ta. Mindenben kikéri a véleményiinket, meghallgatja javaslatainkat az

tizemeltets. Ugy érzem kellden egylitt tudunk miikddni a mindennapokban.
A kdrnyékbeli altalanos iskolakkal is j6 szakmai viszonyt tartunk fent, gyakran hivjak
Ovodésainkat programjaikra, nyilt napokra.
VIIL A kormdny és az oktatasért felel6s miniszter sltal kiadott
az ovodai nevelés orszigos alapprogramjaban
megfogalmazott elviarisnak és a pedagégiai programban

megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Munkankat czen alapdokumentumok alappillérei alapjan végezziik, a benne foglalt célok
elérése érdekében. Eves munkaterviinkben folyamatosan nyomon kévetjiik feladatainkat, ha
szitkséges modositasokat hajtunk végre benne. Ev kizben esetlegesen egyeztetiink mas
ovodakkal, j6 gyakorlatokat sajatitunk el az elk6vetkezends évekre. Az idei évben bevezetésre

keriilt az oviKréta rendszer, igy most ebben vezetjiik a kdtelezd dokumentumok nagy részét.



IX. Osszegzés:

Orém szamomra, hogy az elmult kihivasokkal teli tanévet ezen intézmény falai kozott
tSlthettem el immdar mdsodik éve, mint megbizott igazgat6. A tanév bovelkedett megoldandd
feladatokban, megszervezendd eseményekben. Az utdbbi honapok egyik kiemelkedd
feladataként tarthattuk szdmon az 6voda 30 éves évforduléjanak megiinneplését.
Ovodapedagdgus kolléganém a gyerekek miisordra fektetett nagyon nagy hangsulyt, dajkank
és én, mint igazgato pedig a szervezésre. Ugy gondolom az iinnepség jol sikeriilt, az
intézmény korabbi vezetdje és dajkdja is ellatogatott hozzank, meghato volt ahogy a régi mar
felnétt dvodasok fogadtak 6ket. A kdzség képviseld testiilete is jelen volt az eseményen, ahol
Koncz Imre Polgarmester Ur a régmultrél és a jelenrdl beszélt, Dr. Palasthy Julianna pedig a
Balatonakali Gyermekekért Alapitvany ajandékat adta 4t nekiink jelképesen, ami aztin a
napokban birtokba is vehettek a gyerekek. Igyekszem a jovOben is minden tuddsommal azon
lenni, hogy a gyermekek javat szolgaljam, az dvodét a megfelelden iranyitsam, mint térvényi,
mint gazdasigi szempontbdl. A belém vetett bizalmukat és az Gsszes segitséget az idei évben

ezuttal is kdszonom!



Legitimacios zaradék:

A Balatonakali Napkéziotthonos Ovoda nevel6testiilete a 2025. junius 2.-4n
tartott nevel6testiileti értekezletén a 2024/2025- 6s nevelési év beszamoldjat
egybehangzoan elfogadta.

Balatonakali, 2025.06.02.

Heinrich Andrea mb. igazgato

Vurai Tamasné Kondor Marta

ovodapedagogus






