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A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

-2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

-2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
-20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési - oktatasi intézmények miikodésérol
¢s a koznevelési intézmények névhasznalatarol.

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve ¢és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelve
kiadésarol

-229/2012. ( VII1.28.) kormany rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011.évi CXC. térvény

egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol.

-363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjarol

- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatdsrol
- 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagodgus-
szakvizsgarodl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl

- 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgéltatasokat ellato intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokban vald
kozremiikddeés feltételeirdl

- 2003. évi CXXV. tovény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol

- 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl

- 326/2013. (VIIL.30.) Kormany rendelet apedagogusok eldmeneteli rendszerérdél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.¢vi XXXIILtorvény koznevelési intézményekben

torténd végrehajtasarol

- OH: Utmutat6 a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

- OH: Orszagos tanfeliigyelet, kézikonyv 6vodak szamara

- OH : Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

- A Koznevelésért Felelés Allamtitkarsag tanévkezdést tamogaté szakmai anyaga 2018/2019
évre

- Intézményiink miikddését szabalyozé dokumentumok



A munkatervet az intézményvezetd az el6z0 nevelési év végén Osszeallittott beszamolo

alapjan, a vezetOi program célkitlizéseit és feladatait figyelembe véve valamint a munkatarsak

¢és a neveldtestiilet szakértelmével, javaslataival kiegészitve késziti el.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

1.1.Tervezés

Kiemelt céljaink

Mindségi munkavégzésre épitett torvényes intézményi szervezeti és miikodési irdnyitas.
Jogszerliség alapu, takarékossagelvii, folyamatos fejlesztést alkalmazo gazdalkodas.
Intézményi szervezetiinkben, pedagogiai folyamataink megvaldsitasaban sajnos az
elmult nevelési évben a jarvanyligyi helyzet tobbszor kozbe szolt, igy azok
feliilvizsgalata, megerdsitése indokolt.

Kornyezettudatos nevelés, a fenntarthato fejlddés szemléletének alapozasa,
tovabbfejlesztése, megosztasa a partneri korrel.

Partnerkdzpontl egyiittmikodés.

Kiemelt feladataink

A jarvanyhelyzet okozta nehézségek folyamatos vizsgalata és a biztonsagos, de
rugalmas szervezeti alkalmazkodas megvaldsitésa.

Az 6voda szabalyoz6 dokumentumainak (PP,SZMSZ,Hazirend) egységes értelmezése,
gyakorlati megvalositésa.

A gyermekek biztonsdgat szolgald ovodai 1égkor kialakitasa, megtartdsa. Egyénhez
igazodo6 eljarasi megoldasok alkalmazasa.

Hatékony egyiittmiikodés a Szakszolgalatokkal. Kiilonleges banasmodot igényld, SNI
gyermekek felzarkdztatasa, életmindségiik javitasa ( érzékenyitd foglalkozasok )
szervezese.

Egyenletes munkamegosztasra valo torekvés.

1.2. Megvalositas

Pontos adatkezelés, adatszolgaltatas.

Intézményi szabalyozé dokumentumoknak sziikség szerinti korrekcioja.

Onértékelési program, mindsitési eljarasrend sziikség szerinti modositasa, korrekcioja.
Pedago6giai munka irdsos dokumentumainak folyamatos vezetése, megfeleltetése a
pedagogus kompetenciakkal.

Tehetséggondozas, felzarkoztatas tudatosabb tervezése, megvaldsitasa.



- Az online pedagodgiai tér feltérképezése, haszndlata, gyakorlata, foként a sziildi
kapcsolattartasban.
- Sziil6i szervezet hatékony mikodtetése.

Kiemelt szakmai feladat

- Mozgasfejlesztés

- Kiilonleges bansmodot igényl6 gyermekek felzarkoztatasa, fejlesztése.

- A fenntarthat6 fejlodés szemlélet alapozasa.

Célunk:

- A gyermek mozgasfejlettsége utal altalanos fejlettségi szintjére, a fejlodés tempojara. A
mozgasfejlettség nyomonkovetésével az egyes funkciok elmaraddsa miatt
felzarkoztatjuk a gyermeket.

- Esélyegyenldség biztositasa a korai kiszliréssel, differencialt fejlesztéssel.

- Kornyezettudatos szemlélet erdsitése.

Feladatunk:

- Sportpalya ¢épitésével a szabadban végezhetd mozgasformak eldtérbe helyezése.
Mozgason keresztiil értelmi ,-szocialis képességeik fejlesztése.

- Inkluziv nevelés, szakemberek bevondsaval egyénre szabott fejlesztés biztositasa.

- Elményszerii tapasztalatszerzésekkel fold, viz, levegd, él6vilag védelmének alakitasa.

1.3 Ellenérzés

Targya:

Tanligyigazgatasi dokumentumok ellendrzése (csoport naplé megnyitasa, vezetése, mulasztasi
naplo naprakész vezetése).

Idopont: 2021.09.17. 2022.02.14. 2022.07.29.

Ellendrzés modszere: dokumentumelemzés

Felelos: 6vodavezetd

Erintett: 6vond

Targya:

A szabadban szervezett valtozatos mozgasformak, testnevelési jatékok lebonyolitasa.
Idopont: 8sz, tél tavasz nyar

Ellenorzés modszere: megtigyelés

Felelos: 6vodavezetd

Erintett: 6vono



Targya:

Egészséges ¢letmod szokés, szabalyrendszerébe torténd bekapcsolodas.
Idopont: folyamatos

Ellendrzés modszere: megfigyelés, megbeszélés, tanacsadas
Felelds: 6vodavezetd

Erintett: dajka

Targya:

Idénszakonkénti és sziikség szerinti fertétlenitések

Id6pont: folyamatos

Ellenérzés modszere: megfigyelés

Felelds: 6vodavezetd

Erintett: dajka

1.4. Mérések,, értékelések

Cél:

A torvényes miikodés mellett a partnerek megelégedését szolgaldé mindségi munkavégzés.
Kovetd kérddivek elkiildése az iskolaba.

Idopont: 2022.04.23.

Ellenorzés modszere: értékelés

Felelos: ovodavezetd

Erintett: Els6 osztalyos tanité néni

Sikerkritérium: 90%-ot meghaladoé elégedettség minden teriileten
Mikodés feltételei, eszkozfelszereltségi allapot

Idépont: 2022.08.31.

Ellenorzés modszere: megtigyelés

Felel6s: 6vodavezetd

Sikerkritérium: hianytalan eszkozkészlet

2. SZEMELYISEG ES KOZOSSEGFEJLESZTES

Ovodankat tamogaté szervezeti és tanulasi kultira jellemzi.



2.1.Személyiségfejlesztés feladatai
- A gyermek kulcskompetencidinak fejlesztésére iranyuld modszerek, technikak
alkalmazasa.
- Szocialis hatranyok enyhitését célzo tevékenységek folyamatos érvényesitése (jarvany).
- Nyomon kovethetdé dokumentalds a fejlesztések eredményeirdl, lehetdségeirdl,
korrekcidirdl.
- Befogado ovodai kornyezet inkltziv neveléssel ,, sériilés specifikus” modszerekkel,
szakemberek segitségével SNI, BTMN gyermekek differencialt fejlesztése.
2.1.1.Adatok
Ovodai féréhelyek szama: 25 £6.
Ovodai csoportok széma: egy vegyes
Gyermek létszam: 2021. oktober 01-én, 16 {6
o Balatonakali: 12 6
o Dorgicse: 1 6
o Fovenyes: 1 6
o Balatonfiired: 1 {6
o Obudavar: 1 5
2.1.2. Gyermekvédelmi feladatok
Gyermekvédelmi munkénk sordn fontos célunk a sikeres észleld és jelzérendszer
mikodtetése, melynek eredménye a probléméak iddébeli felismerése, azok  mieldbbi
megsziintetése. A gyermekek koziil kiilonds gonddal fordulunk az eltérd szocidkultaralis
hattertiek felé. Inklaziv neveléssel, tolerans, empatikus magatartassal nyitunk a csaladok felé.
Igyeksziink feléjiik probléma esetén megfelelé szakembert talalni, megoldasi lehetdségeket
felajanlani. JO kapcsolatot alakitottunk ki az 6vodai szocidlis munka szolgéltatas teriiletén
dolgozo 0j kollégaval. Hasonloan eredményes a Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsaival valod
egylittmiikddésiink. Jovébeni feladatunk mostani logopédusunk helyét betoltd uj kollégandnk
megismerése, szakmai munkdjanak timogatasa.
Hétranyos helyzetli gyermekek szdma: 0 6
Veszélyeztetett gyermekek szdma: 0 6
A iskolaérettségi vizsgélat alapjan kisziirésre keriilnek sziildi kérésre az 6vodaba maradd
gyermekek.
1.2.3. Alapszolgaltatasok
Logopédiai fejleszt6 foglalkozas: szeptemberi felmérés alapjan

Nagymozgas fejleszto foglalkozas: szeptemberi felmérés alapjan



Egyéni fejlesztd foglalkozas: szeptemberi felmérés alapjan
Sziil6i igényre alapozott téritéses szolgaltatas: ,, Lépten-nyomon” Madar-ovi program
Fenntartéi finanszir6zasbol: Uszasoktatas
Egyéb szolgaltatas: Hitoktatés
2.2, Kozosségfejlesztés feladatai
- Kozosségi programok szervezése csaladok bevonasaval.
- Ovodank hagyomanyait, kozosségfejleszté tevékenységeit a gyermekek személyes
kompetencidinak fejlesztésével egyiittesen valositjuk meg.
- Agresszidmentes, egymasra odafigyeld, toleranciat eldsegitd magatartasformak
el6térbehelyezése, tAmogatasa.
- Tarsaira nézve pozitiv hatést kifejté barati kapcsolatok tamogatasa, erdsitése.
2.2.1. Ovodai iinnepélyek, megemlékezések
Jelentds alkalmak az egyes tinnepekhez, rendezvényekhez valo érzelmi kotddés kialakitasaba.
A kiilonboz6 tartalma rahangolodassal, elokésziiletekkel, élmények feldolgozasaval eldsegitik
a gyermekek kozosséghez valo tartozasat, erkdlesi magatartasuk fejlodését.

Hagyomanvos iinnepeink

- ldosek napja

Unnepi miisorunkkal az id8seket koszontjiik a tisztelet, a hala és a megbecsiilés jegyében.
Id6pont: 2021.10.01.

Felelds: vezetd 6vond

- Sziireti felvonulas

Kovetlen kornyezetiink szokasainak, hagyomanyainak apolasaként részt vesziink a sziireti
felvonuldson. A témahoz illd, jo6 hangulati miisorunkkal mosolyt csalogatunk az emberek
arcara.

Iddépont: 2021.10.09.

Felelds: 6vondk

- Marton napi lampas felvonulas

Hagyoményokhoz hiven csaladokkal k6zosen tinnepeliink, vigadozunk.

Idépont: 2021.11.11.

Felelds: 6vondk

- Ovodai mikulds (zart, videé - fénykép)

A vérakozas izgalmas, titokzatos percei utan a k6zos jaték és ajdndékozas 6romének atélése a
Mikuléssal.

Id6pont: 2021.12.06.



Felelds: 6vondk

- Ovodai kardcsony: (zdrt, videé - fénykép)

Az adventi késziilodés beteljesedése a hatalmas karacsonyfa, ajandékok, linnepi feldiszitett
asztal, gyertyafény, halk zene...stb. A csalad, a szeretet, az 0sszetartozas €s a meghitt tinneplés
Osszekovacsold szerepe, az élményszerzés tobbszords atélése.

Idopont: 2021.12.21.

- Ovodai farsang (zdrt, videé - fénykép)

Népszokésok, hagyomanyok felevenitése. Zene, jaték, tanc, jelmezbe 61tozés.

Id6pont: 2022. 02. 16.

Felelds: 6vondk

- Ovodai hisvét (zdrt, videé - fénykép)

Népszokasokkal valé ismerkedés. Tojasok keresése - guritasa. Oromteli percek a kis
baranyokkal az 6voda udvaran.

Id6pont: 2022. 04. 13.

Felelds: 6vondk

- Anyadk napja (nyilt, virusfiiggo)

Ko6z06s miisorral és sajat készitésii ajandékkal lepjiik meg az édesanyakat, nagymamakat, ezzel
is erdsitve az egymashozval6 tartozas érzelmi kotodését.

Id6pont: 2022.05.06.

Felelds: 6vondk

- Gyereknap

Sikerélményeket biztositd jatékos versenyek, vetélkeddk, programok szervezése. Minél tobb
olyan feladat 1étrehozasa, amely a kozdsen végzett gondolkodast és megoldast igényli.
Idépont: 2022.05.27.

Felelds: 6vondk

- Evzaré, ballagds (nyilt)

Unnepi miisor lebonyolitdsa, majd a sziildkkel, vendégekkel kozos idétoltés, iiditdk és
stitemények fogyasztasa kozben kotetlen beszélgetések.

Iddpont: 2022.06.10.

Felelds: 6vondk

- Gyerekek sziiletésnapja: (zart, video - féenykép)

Reggel zeneszoval varjuk az iinnepeltet. Kedvenc téméjahoz igazodd, személyre szolo kis

konyvet rajzolunk, melyet ajdndékba kap a tarsaktol. Egyéb meglepetést is készitlink, pl. babot.



Kiskori fényképei nézegetése utan egyiitt énekeliink, tdncolunk, siitiziink, ezzel is erdsitve a
koz0sség Osszetartozo erejét.

Id6pont: aktualis

Felelds: 6vondk

Kornyezeti nevelést tamogatd események

A ,, Lépten-nyomon “ madarovi programjanak folytatasa

Allatok Vilagnapja

Otthoni kedvencek, mesék, torténetek, fényképek ¢él6 vagy mesebeli allatokrol. Allatos
konyvek, lexikonok lapozgatasa. Akvarium készitése a gyerekekkel kozosen.

Id6pont: 2021.10.04.

Felelds: 6vondk

Viz Vilagnapja

Kirandulas a Balaton partra. Horgaszok megfigyelése. Ismerkedés a halosvény halfajtaival.
Id6pont: 2022.03.22.

Felelds: 6vondk

Féld Napja

Takaritas, szemétszedés az 6voda udvaran és kornyékén.

Iddpont: 2022.04.22

Felelds: 6vondk

Madarak és Fak Napja

Kirandulas a kozeli erddébe.

Megemlékezések

-Oktober 23.

A hosok neveit 6rz6 kopjafanal mécsest gyijtunk,végig sétalunk a fellobogodzott utcakon.
Felelds: 6vonok

-Marcius 15.

A Kossuth szoborhoz sétalunk. Magyar zaszlot helyeziink el, majd menetelve dalolunk,
verseliink. Ruhainkra kokardat tiiziink. Sziil6f6ld iranti szeretet, hazafisagra nevelés.

Eovéb szervezések

Uszdsoktatds

Az 6t, hat, hét évesek részére 10 alkalommal a sziil6knek ingyenes tszasoktatast szerveziink az
egészséges ¢letmddra nevelés szellemében.

Iddépont: 2021.09.

Felel6s: 6vonok



Csaladi kirandulas vagy csaladi nap
A nevelési év végén a csaladokkal egyiitt kirandulast szerveziink.
Idépont: 2022.06.

Felelds: 6vondk

3. EREDMENYEK

- A fejlesztd munka eredményességét jelzé mutatok értelmezése, elemzése, 0sszegytijtése
elarulja, hogy a kitlizott céljaink érdekében elvégzett feladataink mennyire sikeresek,
hianyosak, fejlesztésre vagy korrekciora szorulnak.

- Beszadmoldkban, dokumentacidkban régzitjiik az elért eredményeket, meghatarozzuk a
fejlesztendo teriileteket.

- A gyermekek teljesitményének folyamatos figyelemmel kisérése, dokumentélésa,
visszacsatolésa.

Eredményességi mutatok

- Iskolaérettségi kimenet eredményei

- Kiilonféle palyazati eredmények elérése

- Mas korzetbdl hozzank felvételre kért gyermekek szama

- Pedagogiai programban meghatarozott megfigyelések, mérések

- Kiils6-belso elégedettségi mérések eredményei

- Onértékelési eredmények

- Tanfeliigyeleti eljarasok visszajelzései

- Kotelezd eszkozkészlet beszerzésének megvalositasa
Fejlesztések
Helyi szinten biztositott logopédiai fejleszt6 foglalkozas

Nevelési tanacsadoban szervezett mozgés és egyéni fejlesztés lehetdségei a raszoruloknak.

4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES

A belsé kapcsolatrendszer kézéppontjdban tadmogatdi szervezeti struktira all, amely a
pedagogusok egyiittmiikodésén, az alkalmazotti kozosségiink abszolut egymaésra figyeld
tevékenységén alapszik. Szervezeti struktirankban kiemelkedd az egymast segitd, a masikra is

odafigyel6 emberi kapcsolatok mitkddése.



4.1.Nevelés nélkiili munkanapok

Szdma: 2

A 2020/2021 nevelési évet zaro és a 2021/2022 nevelési évet nyitod alkalmazotti értekezlet
Idépont: 2021.09.h6, 2022.08.ho

Felelos: 6vodavezetd

Neveldmunkank értékelése

Idépont: 2022.04.h6

Felelos: 6vodavezetd

4.2.Neveldtestiileti értekezletek

Eves munkaterv megvitatasa, a nevelési év céljai, feladatai.

Idépont: 2021.08.31.

Felel6s: 6vodavezetd

Féléves munka értékelése. Onértékelési folyamatok aktualis feliilvizsgalata.
Idépont: 2022.02.07.

Felelos: 6vodavezetd

Eves beszamol6 anyagéanak elkészitése. Nyari élet szervezése.

Idépont: 2022.06.06.

4.3. Munkatarsi értekezlet

A jarvanyhelyzethez igazitott feladatok, munkakdri leirasok aktualizalasa
ldopont:2021.08.31.

Felelos: 6vodavezetd

Szabadsagolasok, nyari éltmod a feltjitott Gvodaban, lizemorvosi vizsgalat szervezése
Idépont: 2022.06.01.

Felelos: ovodavezetd



4.4. A nevelési év rendje

A nevelési év tartama: 2021.09.01.-2022.08.31.
Szorgalmi 1d6szak: 2021.09.01.-2022.05.31.

Nyari nevelési iddszak: 2021.06.01.-2022.08.31.
Iskolai sziinetek

Oszi sziinet: 2021.10.25.-2021.11.02.

Téli sziinet: 2021.12.22.-2022.01.04.

Tavaszi sziinet:2022.04.14.- 2022.04.20.

Nyari 6vodai zaras idépontja:2022.08.01.- 2022.08.19.
Errdl a sztiloket 2022.06.15-ig értesitjiik.

Egycsoportos intézményként, €és csak 3 heti zarassal nehézséget okoz a szabadsagok kiadésa,
ezért az iskolai sziinetek idejére sziiléi igényfelmérést végziink. Ennek fiiggvényében

lehetséges az ligyelet ellatasa vagy indokolt esetben bezaras.

5. INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
5.1. Pedagogusok fogadooraja
Elére egyeztetett id6pontban. A sziiléket szoban és facebook oldalunkon értesitjiik a
legalabb félévente betervzett konzultaciokrdl, témaja a gyermekek fejlettségének értékelése,
melyben segitségiil szolgal a roluk sz6l6 fejlodési naplod vezetése.
5.2. Sziiloi értkezletek
A 2021-2022 nevelési év rendje, feladatai. Domunentumok bemutatdsa, nyilvanossaguk
rendje. SZMK tisztségviseldinek megvalasztasa. Meghivott vendégiink a logopédus.
Idépont: 2021.09.27.
Felelos: 6vodavezetd
Félévi értékelés. Aktualis feladatok — farsang, iskolai nyilt napok, beiratasok rendje.
Idépont: 2022.02.04.
Felelos: 6vodavezetd, 6vono
Bucsuzas, évzaro tinnepély megszervezése, felkésziilés a nyari életre, csaladokkal valo kdzos
kirandulas lebonyolitasa.
Idopont: 2022.05.23.

Felelos: 6vodavezetd



5.3 Nyilt nap
Intézménylink iranti érdeklédék szamara betekintés Ilehetésége mindennapjainkba,
erosségeink bemutatasa.
Idopont: 2022.03 ho
Felelos: 6vodavezetd
5.4. Kapcsolattartas partnereinkkel
Ovoda-Csalad
A megfeleld testi, lelki, szocialis érettség kritériumainak megfelelve gyermekeink
megkezdhetik iskolai éveiket. Célunk az dvoda-iskola dtmenet zavartalansdganak biztositasa,
minél nyitottabban ¢és érettebben alljanak készen az iskolai élet kihivésaira. Szabad
iskolavalasztast figyelembe véve Balatonfiired 3, Zanka 1, és Tihany 1 altalanos iskolai koziil
valaszthatnak a sziilok. Az utdbbi években a tihanyi egyhdzi fenntartdsu iskolat részesitették
elényben.
A kapcsolattartas formai:
- Tapasztalatcserék
- Egymas rendezvényén valo részvétel
- Iskolai ¢életet bemutaté6 munkadélutanok
- Nagycsoportosokkal valo iskolalatogatas
- Nyilt nap
Ovoda - Fenntart6 Onkormanyzat
Az elbirdsoknak megfelelden biztositja az Ovoda zavartalan miikodését €s az ehhez
sziikséges feltételeket. A hatékony eredmények érdekében egylittmiikodik az oOvoda
vezetdjével. Sziikség szerint kozvetit az egyéb partneri kéréseket, oOtleteket illetden. A
jovahagyott koltségvetési kereten beliil az 6voda onalldan, feleldsségteljesen gazdalkodik. A
lehetséges palyazatoknal egyeztet, egyiittmiikodik.
A kapcsolattartas formai:
- Dokumentumok, kérelmek, beszamolok leadasa
- Sziil6értekezletre valé meghivas
- Egymas rendezvényein valo részvétel
- Pénziigy, gyamiigy aktualis feladatainak megoldasa
Ovoda - Konyha
Az ovoda konyhdjat bérld Szegvari Tibor konyhafonok felelés a gyermekek egészséges

étkezéséért a kiilonbozo allergidk figyelembevételéért.



A kapcsolattartas formai:
- Napi talalkozasok
- Eseti megbeszélések, konzultacidk

- Sziiloi értekezleten vald részvétel

Ovoda - Kozmiivel6dési Intézmények
Pedagdgiai munkank folyaman épitsiink be olyan tartalmu anyagokat, programokat, melyek
gyermekeink ismereteit bovitik, személyiségiikre pozitiv fejleszté hatast gyakorolnak.
Formaljak izlésvildgukat, esztétikai érzékiiket azaz miivészi értékeket képviselnek.
Kapcsolattartas formai:
Valamennyi kapcsolattartasi format meghataroz az aktualis jarvanytiigyi helyzet.
- Helyi rendezvények, iinnepélyek (Iddsek napja, sziireti felvonulds, Marton napi
felvonulas)
- Konyvtarlatogatas
- Kiallitasok megtekintése, szervezése
- Szinhazlatogatas
- Babszinhazi latogatasok
- Kirandulasok szervezése
- Helyi ujsagban (Akali Hirek) cikkiras
- Helyi TV -nek anyag készités ( pl. zartkori rendezvények videofelvételei)
Ovoda egyéb kapcsolatai
Védono, Haziorvos, Fogorvos
Gyermekeink altalanos egészségiigyi vizsgalata, szilirése, tisztasagi vizsgalatanak
lebonyolitasa.
Kapcsolattartas modjai:
- Tisztasagi vizsgalat
- Hallas, 1atas vizsgalat
- Fogak ellendrzése
Ovoda - Veszprém Megyei Pedagégiai Szakszolgdlat Balatonfiiredi Tagintézménye
Beszédhibak sziirése, iskolaérettségi vizsgalatok szervezése, mozgasfejlesztd foglalkozéasok,
egyéni fejlesztések, pszicholdgiai vizsgalatok elvégzése
Kapcsolattartas formai:
- Logopédiai foglalkozasok helyben szervezése

- Mozgasfejlesztés



- Egyéni pedagogiai fejlesztd foglalkozas
- Pszichologiai ellatas
Utobbi 3 lehetdség a balatonfiiredi Nevelési Tanacsad6 szakemberei segitségével.
Ovoda - Csaladsegit6 Szolgalat
Kapcsolatunk intenzitasat, tartalmi részét az esetek szdma, a problémak nagysaga vagy az
éppen aktualis tennivaldk hatarozzak meg.
Kapcsolattartas formai:
- Eseti megbeszélések havi rendszerességgel
- Ertekezletek
- T4jékoztatés, beszamolo
Ovoda - Oktatasi Hivatal
Mindennemti aktuélis tajékoztatas, segitségnyujtas az intézmények felé.
Kapcsolattartas formai:
- T4jékoztatok
- Tovabbképzések
- Ellendrzések
- KIR rendszer
Ovoda - Uszasoktaté
Minden évben 10 alkalommal az 5 - 6 évesek fenntartoi koltségtéritéssel uszasoktatason
vesznek részt. Tehetségiikrdl az utolsé bemutatd foglalkozéason a sziilok is meggy6zddhetnek.
Kapcsolattartas formai:
- Uszasoktatas
Ovoda - Fakultativ hit és vallasoktatas
A torvény értelmében sziiloi kérésnek eleget téve helyet biztositunk a heti 1 alkalommal

szervezddo hitoktatdsnak, korosztalyi bontasban.

6. PEDAGOGIAT MUNKA FELTETELEI
6.1. Targyi feltételek

A kozel 70 milliés nagysdgrendli o6voda felujitdsat célzd fenntartéi pélyazat
eszkdzbeszerzést biztositd feladatait a fenntartoval egyeztetve oldottuk meg. Orémmel
oOtleteltiink, hiszen igy prioritast élvezhetett a PP-ban kiemelt cél és feladatrendszer eredményes
megvaldsitasat segitd eszkozbdvités. E mellett figyelembe vettilk a kotelezd eszkoz és
felszerelés jegyzék tartalmi eldirsait helyi adottsagaink osszevetésével. Oridsi lehetdséget

kindl Gjonnan kialakitott sportpalyank és az azt korbedleld bicikliit és az udavari 1j



jatékeszkozok felallitasa. E palyazat teljes mértékben biztositja 26 éves dvodank feltjitasat,
modernizalasat, mely az itt él6 gyermekek széleskorli személyiségfejlodését és magas szinti

pedagdgiai munkavégzést eredményez.

6.2. Személyi feltételek, munkarend

Ovondk létszama: 2 £8

1 16 foiskolai végzettségli (Pedagogus 1.)

1 f6 féiskolai végzettségli, szakvizsgazott (Pedagogus I1.)

Dajka létszam: 1 16 dajka szakképesitéssel

Vurai Tamasné Kondor Marta (honap 1.€s2.hete): 10:00 - 16:30

(honap 3. és 4.hete) 7:00 - 13:25

Sarandiné Németh Hajnalka (honap 1. és 2.hete): 7:00 - 13:25

(honap 3. és 4.hete): 10:00 - 16:30

A csoportban két heti valtasban dolgoznak az 6vondk, amely valtozasokhoz, igényekhez
rugalmasan alkalmazkodunk.

Dajka munkaidé beosztdsa

Moro Janosné: hétfotdl péntekig (megszakitott munkarendben) 7:00 - 13:00 és 14:00 - 16:30
ora kozott.

Az ovoda nyitvatartasa: hétfotdl - péntekig 7:00 - 16:30 kozott

6.3 Tovabbképzések

Intézménylink két pedagogusa életkorara valo tekintettel nem kotelezhetd tovabbképzésre.
Természetesen a jO gyakorlatok elétérbe helyezésével egyéni érdeklodésnek megfeleld
tudasvagy iranti elkotelezettség Gsztonzi €és tovabbra is segiti az eredményesebb szakmai

munkat.

7. A KORMANY ES AZ OKTATASERT FELELOS MINISZTER ALTAL KIADOTT
AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS ALAPPROGRAM ELVARASOKNAK ES A
PEDAGOGIAI PROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT CELOKNBAK VALO
MEGFELELES

Pedagogiai Programunk megvalositasat folyamatosan ellendrizziik, amennyiben sziikséges,

korrigaljuk, médositjuk azt.
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