Helyi
Esélyegyenliségi
Program

Balatonakali

------------------------------------------------------------------------------

Kézség Onkormanyzata

2019-2023.



Tartalom

Helyi Esélyegyenlségi Program (HEP)........cccovviemrierinmniseienieississsiscssiiscs s sesessssessssesssscesssesens 3
BEVEZETES ...ttt b s s e e bbb e e e 3
A teleplilés DEMULATASA.......ccoveereierreieniirenenr ettt ettt 3
ErtéKeink, KULAEtESUNK .....vvvneeeeeecereecereeeeeseeesesenssssssessssssssssssassans Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
CELOK ...ttt ettt cssbe s asas s asbe e nae e nes Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)........ccovconiirncennscsenscnennscnsnncencnnee 13

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa ..ottt 13
2. Stratégiai kornyezet bemUtatasa.......cocviveirerirrrnieerenries st 14
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége.......covmnrmmmemrerecucecmreercnnee 16
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegényseég ..........ccowriamieinsisrcreisnnsensnises 30
5. A n6k helyzete, eSElyegyenlOsEge...........ouumrririremerierenriesenieiessisinistessissss s seasssesessaseses 35
6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlOsége .........covurrrrrureriresieremsinnnisnessicsts it esssesiss s 41
7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlSsege..........cmmreinionierinssisssessrnnieisssenisnssssensesnsees 46
8. Helyi partnerség, lakossagi OnszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel0sségVAllaldsa........ouceurveerieermrmrinreineiintsie ettt nees 49
9. A helyi esélyegyenldségi program NyilvANOSSAZA.......ceceurirerreremsmiasmrersmsessesinesinssesessesnsasssaseans 50
A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ....cccoermiiniieninioninincnninnsisicinians 51
1. A HEP IT TESZIEtEI ...ccvvvvreirtieiieticttncntste ittt sttt e 51
A helyzetelemzés megallapitasainak OSSZEZZESE .......ccovienrirerereseusincrsiieeisesessrscsisinseescsenessenns 51
A beavatkozasok MeGVAlOSIEOL.......ccuvuiuieviuiieieiiie ittt 52
JOVOKEPUNK ...ttt ts ettt n st b s a s n s b s e e s 53
Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése ...........comnnunnnnnnnns Hiba! A konyvjelz6é nem létezik.

2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)............. 55
3. MeEGVALOSILAS. ...coiviiriiicniieniienrie bt s s s 58
A megvalositas IOKESZILESE ...ttt ettt s 58
A megvalositas folyamata.......cceieireiienneinnensssrres s 58
Monitoring €s ViSSZACSAtOLAS ......c..cueervemetrieiiieeiie ettt esns 60
INYIIVANOSSAEZ . .ocvvscniinnriesbirnnsitsssstssstsssstesssesr s e snes s ssas s s sasnss s s s et sa s s sttt bt 60
Ervényesﬁlés, TELOAOSIEAS c.vvvreeereeenreeeseosasseesnsessessssessseasssssassssasssenesssesssnesssrssssnssrsnsessnsessssesesaresssessaners 61
4. Elfogadas modja és dATUINA ........cveiieriiinnniinsieniriis ettt s cassbesens 63



| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrél és az Esélyegyenldség Elémozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairl és az
esélyegyenléségi mentorokrél sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabélyair6l szolé 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, BalatonakaliOnkorményzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az
esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasiban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartbira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés elhelyezkedése:

Balatonakali a Balaton €szaki partjan, Balatonfiiredté] 15 km-re nyugatra fekvé Veszprém megyei
—1950-ig a torténeti Zala Varmegyéhez tartozo - telepiilés.

Udiiléfalu, hat-hétszdz 16 korili allandé lakossal, ami az iidiildszezonban akar huszezer folé is
emelkedik.

A Tapolca-Budapest vasutvonal, és a Balaton északi partjan hizodé 71-es szamu féut mentén
fekszik.

A kdzség kozigazgatasi teriilete sszesen: 36,2 km?, ebbdl a belteriilet 1,32 km?, a volt zartkerti te-
riilet pedig 1,46 km®. Hatéros Zanka, Tagyon, Szentantalfa, Dorgicse és Balatonudvari telepiilések-
kel. A Balatonfiiredi kistérség része.

A telepiilés etimolégiaja:

A kora kdzépkori feljegyzések szerint a mai Balatonakali kdrnyékén Dérgicse néven hat elkiilonit-
hetd telepiilésrész helyezkedett el. A telepiilés elnevezése a XVIL sz. végéig Akalidorgicse, csak
ezutan tiinik el a név Dérgicse része, és lesz a ma is meglévd Akali neve altalanossa.

A dorgicse eredetileg egy halfajnak, az Acerina cernua-nak a neve, mely a telepiilés Balaton parti
helyezkedésére utal. A késGbbiekben azonban a telepiilésrészek 6nallosodésa soran pont a névado,
partkézeli Akali nevébdl tiint el a *dorgicse’ utalds.

Az’ Akali’ valésziniileg a magyar akol, karam, 61 fonévi-képzés szarmazéka.

A telepiilés torténete:

A kozség, illetve a kdrnyéke mar az dskortél lakott. Evszazadokon keresztiil keltak és romaiak éltek
itt, a rémai korban a Panndnia provincia része volt. Oskori festékbanya, romai villamaradvanyok,
sirok szolgéltatjak erre a bizonyitékot.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



A mediterran jellegii éghajlat kedvezett a sz6lGtermesztésnek, a Balaton a halaszatnak, s a parton
huz6do erddsav pedig a vadaszatnak.

A népvandorlas és a honfoglalas korabol is megtalaltdk az itt €lt emberek nyomait. A katolikus
templom kozépkori alapokra épiilt, s maga a telepiilés magja is minden bizonnyal a kézépkori képét
tiikrozi.

Az Arpéad-korban a fehérvari uradalomhoz tartozott, mint Dérgicse része (elészor Dergecheként
emlitik 1055-ben). Szent Istvan kirdly a Szent Korona és a korondzési jelvények Orizetét a fehérvari
orkanonokokra bizta, akik ezen szolgalataikért hatalmas birtokokat kaptak, ezek kozott volt a falu
is.

A t6r6k hodoltsag alatt a telepiilés elpusztult, kétszaz évig lakatlan maradt. 1807-ben I. Ferenc a
piarista rendnek adomaényozta a teriiletet, a rend telepitette be ujbol. Az 1945-6s foldosztasig a rend
tulajdona volt. Balatonakaliba koltoztek Sag-puszta lakdi is, amikor annak helyén a zankai
gyermek- €s ifjusagi 1idiil6 épiilt.

Telepiiléskép:

A Balaton kozvetlen kozelében, tulajdonképpen a t6bol kiemelkedé dombon &llt az egykori —
szalagtelkes elrendezésii, egyutcas falucska. Az orszaguttal parhuzamos egykori féutca - mely ma
Kossuth Lajos nevét viseli — egy helyen ,kiszélesedett”, kisebbfajta teret alkotva igy a falu egyik
kuatja koriil. Az egykori féutcdbdl csupan harom helyen nyiltak kisebb utcak.

A Balaton-felvidékre oly jellemz6 koépitkezés teszi lehetdvé az akar tobb szdz éves lakohazak
fennmaradésat, melyek Akali esetében is az egységes falukép letéteményesei.

A hatvanas, hetvenes évek balatoni fejlesztései — s a Balaton tidiilévezetté nyilvanitasa - jelentették
a falu életében a meghatarozo fordulatot.
A telepiilés fokozatosan elvesztette agrar, halasz, falusias jellegét és szolgaltatd, tidiild faluva valt.

A falu északnyugati szélén nyolc gyermek tabort alakitottak ki, a vizparton pedig 3 kempinget.

Az 1960-as évek végétdl a falu nyugati, illetve keleti szélén a két nagyméretii Udiilotelep
kialakuldsa kezd6dott meg. Az itt kialakitott zsebkendényi parcellakat foleg a févarosbol érkezd
nyaralni vagyoknak kinaltak.

A megtervezett falufejlesztés miatt a telepiilés képe sakktablas szerkezetiivé valt, ami tulajdonképp
korbedleli az egykori egyutcas falumagot.

A Balaton-parti telepiilések kéziil Balatonakaliban maradt rank az egyik legegységesebb falukép.
Az eredeti telepiilésforma kisebb-nagyobb valtozasokkal maig megmaradt. Ez t6bb filmrendezo
tetszését is elnyerte, hiszen tobb film is Akalit hasznalja diszletétil.

Mezogazdasag, turizmus
A teriilet mediterran jellegii éghajlata kedvez a sz616- és gyiimdles (elsdsorban mandula) termesz-
tésnek.

Az 50-es évek elején a foldosztasok utan sok teriilet maradt gazdatlanul.

A Magyar Tudomanyos Akadémia megbizasabdl 1949-ben a falu keleti felén 1étrejott Kiserleti gaz-
dasag ezeken folytatott kutatasokat, mely a kopar teriiletek kertészeti névényekkel valé hasznosita-
sat célozta meg. Ilyenek voltak: citrom, narancs, mandarin, mandula, §szibarack, rozsafélék, leven-
dula, kakukkf{i, meggy, kiilonféle sz516fajtak. ( A Tant c. film magyar narancsa valosag volt.)
Ugyanekkor a falu északi és nyugati oldalan az Allami Gazdasag kezdte meg miikodését. Kezdet-
ben féleg szaporitdanyag- és oltvanytermesztéssel foglalkoztak, 1952-ben kezd6dott meg a kés6b-
biekben meghatarozo sz6lételepités. Ekkor 70 hold mandulat is telepitettek.



A kordbbi helyi kisérleti gazdasagban végzett munka eredményét 6rzi nevében a kinemesitett Akali
60-as mandula fajta. Az utébbi iddben ismét egyre ,,felkapottabba™ valik a mandula telepités. Mar
kozel 10 hektarnyi iiltetvény teriileten lett eltelepitve mandula. gy nemcsak az utcaképet hatérozza
meg a hézak el€ iiltetett mandulafék latvanya, hanem megélhetést, munkat is ad. Ebben élen jar egy
helyi sziiletésii vallalkozo6 és az Onkorméanyzat.

A manduldra alapozva a virdgzaskor és a betakaritaskor is iinnepi rendezvények vonzzék a
latogatokat.

Balatonakali méltan hires a sz6l6hegyein lathato, klasszicista stilus barokk jegyeket visel6 emeletes
préshézair6l, melyekben mér évszazadok ota horddkba rejtve vérjak az olaszrizlingek, szilvanik,
baratcsuhék, hogy asztalra keriilve deris pillanatokat szerezzenek szamunkra.

A Borit Egyesiilet bork6stolokkal, borbemutatokkal 6nalléan, de més rendezvényekhez tarsulva is
szamos alkalommal kinalja borait.

Mar kora tavasszal mandulaviragzaskor megnyitjak a pincéket a finom nediik kedveldinek, akik
felkeresve a gazdakat, boraszokat a pératlan tavaszi balatonakali panorémat is megcsodalhatjik,
megismerhetik a tavaszi vidéket, mely a nyéri attrakciok hidnydban is képes elbiivolni az ide
latogatot.

A térség gazdasdgilag meghatarozé része a turizmus. A lakossag nagyobb része valamilyen modon
kapcsolodik a vendégfogadashoz, hasonldan a bortermeléshez, akéar kdzvetleniil - szolgaltatoként-,
akar kozvetve, valamilyen modon kapcsolédva a turizmust kiszolgalé intézményekhez.

A nyéri programok a turizmust kiszolglva, szdmos lehet6séget teremtenek a kikapcsolodasra,
szérakozasra. A gondozott strand - kék zdszloval mindsitett - jatszohézzal, strandkényvtarral, sport
animéci6val folyamatosan tébbet nyujt, mint egy jol felszerelt, kedvelt fiirdéhely.

Esti programokkal nemcsak a parton, de szabadtéri szinpadon; komolyzenei koncertekkel a
feljitott templomokban, galéridkban, helytorténeti kiéllitotermekben; a vendéglatdegységekben
pedig gasztrondémiai programokkal és akcidkkal talalkozhatnak az itt felfrissiilni vagyok.

A helyi és kémyékbeli latnivalok a fiird6zés nélkiili napokra is szinvonalas kiallitasokat,
programokat, séta- és kiranduld ttvonalakat kindlnak. A természeti tij nagyon véltozatos ezen a
vidéken, a torténelmi és épitészeti emlékek e tarhdzaban a kirandul6 turista sok rejtézd értéket
fedezhet fel a Balaton felvidéken.

Kerékparral is elérhetd teleplilés, a szallas- és vendéglatohelyek, kerékparos szolgaltatok
maximalisan kiszolgaljdk az ide sportosan érkezdket.

A kikdt6 2013-ban szaz éves, a hajoforgalom kétszaz éve ad lehetdséget a hajokazas és a vizisport
orébmeinek megtapasztaldsara, nyari programok soran erre kiemelt figyelmet szentelnek.

A telepiilés - a Balaton gazdag halalloméanya végett, a korabbi halasz tradicidkat felvaltva - el6- és
utészezonban a horgészok kedvelt tidiiléhelyévé is valt.

A telepiilés infrastrukturalis szempontbdl nagyon jol ellatott, belteriileti utcai vezetékes vizzel,
gazzal, villanyhalézattal, szennyvizcsatorna halozattal és telefonhélézattal is ellatottak. A kdzség
belteriiletén taldlhaté utak szilard burkolattal rendelkeznek. Jelenleg is folyik a csapadékviz
elvezetd rendszer kiépitése a falu kézponti részén.

A telepiilés keleti felében a 2000-es évek elején 80 épitési telek kertilt kialakitasra, melyek
helyén egy 1j kis falu épiilet fel. Itt még az utak burkoldsa, a csapadékviz elvezetés

kiépitése varat magdara.



Demografiai helyzetelemzés

1. szamui tablazat - Lakonépesség szama az év végén

5 Fé e

Ev (75 0101) Valtozas
2012 644 bazis év
2013 647 100,5%
2014 658 101,7%
2015 624 94,8%
2016 639 102,4%
2017 680 106,4%
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1950-ben 417 6 lakta a falut, jelentdsebb népességgyarapodast az 1960-as években indult parcel-
lazasok generaltak. A régi kozség kozpontjat kozvetleniil koriilvevd teriileteket felparcellaztak:
hazhelyek, nyaralok, taborok részére. 30 év alatt megkétszerez6dott a csaladi hazak, és kozel
kettoszaz fovel nétt az allandd lakosok szama.

Balatonakali népessége kisebb-nagyobb kilengésekkel azéta is ezen a 620-640 f6 koriil allapodott

meg.
Kisebb névekedést az hozott, hogy a kordbbi nyaralé tulajdonosokbdl egyesek allandé
lakosséa valtak. Volt, aki papiron (pl. csatornazas fejlesztése miatti bejelentkezések), mas
nyugdijassa valva valasztotta a vidéki létet, és a helyi el6nydket.

Ujabb 16kést adhat a telepiilés keleti felében kialakitott 80 épitési telekre felvont lakésok,
nyaralék szama. Ill. az egyik volt kemping ,felparcellizasa” parti épitési telkekre is
eredményezhet némi névekedést.

Ugyanakkor jelent6s az elvandorlés ill. az idevandorlas.
A fiatalok (foként a képzett) a munkavégzés, megélhetés miatt kénytelenek elvandorolni. Jobb
esetben mas magyarorszagi telepiilésre, de jelentds a kiilfoldi munkavégzés.



2.1. szamii tablazat - Alland6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-o0s év adatai)

Az dllandé
népességhdl a

Fé megfelel6 korcsoporti
Kotesorart nok és férfiak aranya
(%)
i Né&k
Osszesen Férfiak
Férfiak Nék (TS
(TS0301)| (TS0303) 0304)
Allandé népesség szima
(férfiak TS 0300, nék TS 0302) 356 356 L 20 00% J000%
0-2 évesek (Osszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 20 2,81%

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 34 42 76 4,78% 5,90%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 13 4 17 1,83% 0,56%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 198 173 371 27,81% 24,30%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 37 33 70 5,20% 4,63%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 74 104 178 10,39% 14,61%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Az allandé népesség tabldzat megmutatja, hogy a telepiilésen a férfiak és a ndk aranya
Osszesitésben egyforma, de a korcsoportonkénti tagolasban elég nagy szérast mutat, hol erre, hol
arra billenve a mérleg.

Az aktiv koru lakossdg a még a népesség felét teszi ki, de az aktiv koru nék aranya az elmult 9 év
alatt drasztikusan csékkent (-13%). 2011-ben a férfiaknal 55 %, a n6knél 62 % volt.

Ennek részbeni oka a 40 éves nyugdijba vonulas lehetdsége volt.

A 60 év felettiek ardnya 2011-ben a férfiaknal 26 %, a n6knél 34 % volt, ez 31 ill. 38%-ra
emelkedett.

A nyugdijas korosztalyban a nék aranya jelentsen meghaladja a férfiakét. Ennek részbeni oka a 40
éves nyugdijba vonulds lehet8sége, részben, az, hogy 65 éve felett a férfiak , elfogynak”.

2.2, szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 Fé
15 éves gyermekek szama
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 8 5 -3
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 9 8 -1
Osszesen 17 13 -4

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves korti dllandé | .. o,
. - . - Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (75 0401)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 148 - 205,56%
2013 160 66 242,42%
2014 165 73 226,03%
2015 170 71 239,44%
2016 178 76 234,21%
2017 187 76 246,05%
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Az oregedési index megmutatja, hogy a telepiilésen regedd a népességszerkezet, mivel az Grege-
dési index 100 % folétt van. Igy a telepiilésen az idések vannak télsulyban, a fiatalokhoz képest.
Ez 2001-ben még ,,csak” 158 %, de 2008-ban mér 188 % volt. Azéta az index tovabb romlott.

Az esélyegyenléség szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az id6sek, foleg a nehéz

helyzetben 1évé egyediilallo idés emberek fokozott segitésére, helyzetiik figyelésére, nyomon
kovetésére van és lesz sziikség a jovében.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

E Alland6 oda-, és
Allandé jellegi elvandorlasok
Ev odavémj:lorlégs Elvandorlas Enyeiles kiilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) dllands lakosra vetitett
szama
(TS 0602)
2013 12 3 - .

Belf6ldi vandorlasok egvenlege (f6)

15

|10
=
o N

= . 2013 2014 201¢

Sajnos a kistérség egészére jellemzs, hogy a haldlozasok szama meghaladja a sziiletések szamat,
ami természetes fogyashoz vezetne, de ezt kikiiszoboli a vandorlasi kiilonbozet.

A belfoldi vandorlasi mutaté szerint a telepiilés vonzerejét tekintve kordbban inkabb pozitiv volt,
bar a vizsgalt id6szakban valtozé rapszodikus képet mutat, egyik évben az odavandorlds, masik
¢vben az elvandorlés a jellemzd.

A helyben sziiletett lakosok mellett sok az #idiil6é tulajdonos, vagy a betelepiild, az un. bebird,
»Zgylttment™.

A tobbségiik jol szitualt, kézépkoru, aki meg tudja fizetni az ingatlandrakat, és épitkezni is tud. A
fentebb mar emlitett Un. ,.Keleti laképark™ telkeinek beépiilése utdn a ,kemping” ténkretételét
kovetd felparcellazassal vizparti ingatlanok nének ki a f51dbél a gazdagabb rétegek részére.
Kezdetben pihenés céljabdl, foként a nyéri iddszakban keresi fel az ingatlan tulajdonos a telepiilést,
majd a nyugdijas kort elérve ide is koltozik, ezéltal is emelve az dregedési indexet.

Koziiliik sokan szivesen tesznek valamit a vélasztott falujukért.



A fiatalok elvindorlasa véltozatlanul tapasztalhaté a munkalehetdség hidnyaban, varosi tanulas
okan, késébb nem telepednek vissza a sziil6faluba. Ennek részbeni oka a magas telekarakban is
keresendd. Jobban megérni egy-két faluval odébb menni, ahol olcsébbak a telekarak, vagy ahol
kedvezményesebb aron tudnak telekhez juttatni fiatalokat.

Ez az eloregedés tovabbi indokaul is szolgal.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas

P — . AL 2 Természetes
Ev Elvesziiletések szama Halidlozasok szama szaporodss (f6)
(TS 0701) (TS 0702) (T5 0703)
2012 3 11 -8
2013 7 -7
2014 6 10 -4
2015 5 8 -3
2016 4 5 -1
2017 3 8 -5

Természetes szaporodas (f6)

. I 2016
| -
l I
-4 I
5
-6
7

W ON e

Az itt lakok korében nehézséget jelent az id6s6d6é populacié névekedése, a kevés sziiletendd gyer-
mek, és az elvandorlo fiatalsdg. A falvakra jellemz6 nehézségek, megélhetés, fiatalok helyben ma-
radésa itt is nehéz. Az elvandorlok tobbsége fiatal, akik a munkalehetéség hidnya, a magas ingat-
lanarak miatt koltoznek el.

Ez a tendencia sajnos az utdbbi 5-10 évben felerdsodott.
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| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szamara fontos érték. Az egyenl6 bandsméd elveinek betartdsa
az Eurépai Unio és a hazai térsadalom elvardsa is. Megléte segiti, hogy mindenki egyenld
meltosagh személyként élhesse az életét, és hogy hatékony jogvédelmet élvezzen, fiiggetleniil attdl,
hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €I, milyen a szarmazésa vagy az anyagi
helyzete.

Balatonakali Koézség Onkormanyzata arra torekszik, hogy folyamatosan érvényesitse az
esclyegyenléségi szempontokat a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatirozo alapvet
dokumentumaiban. Az esélyegyenl6ség megvalésitasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja
valamennyi dnkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatésat a helyi
szintli kdzpolitika alakit4sa soran.

Az Onkorméanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatéi szerepkorben, kodzvetlen
szolgaltatisai sordn és intézményfenntartéi szerepkdrben igyekszik érvényesiteni. Az
esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az
egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet jatsszanak,
clésegitve ezzel a keriilet lakossagdnak ilyen iranyd szemléletvaltdsat is. Ennek eszkozei
szabalyozas, tamogatés és a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogé célja

Balatonakali. telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenl6 banasmad, és az esélyegyenlSség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregécidmentességet,

- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez$ problémakat.
Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlS banasméd érdekében.

A célok megvalositisanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6d6 kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmi{ikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megval6sitas, nyomon kévetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tamogat6é strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsol6do tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

_l 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet révid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenlSség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehaijtéasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabélyairél szdl6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiil6nos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Mbtv.)

" a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elSsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. t6érvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* az egészségiigyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti k6znevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell késziteni a
haranyos helyzetii tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €16k, ro-
mak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és id6sek csoportjara - oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatdsi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapul6 intézkedési
tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenl$ banasmod, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarko-
zas kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktataskép-
zés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, az egyenld esélyli hozzaférés biztositaséra.
Biztositani kell a kzszolgéltatdshoz és az egészségiigyi ellatdshoz valé hozzaférést. Olyan intézke-
déseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piaci hatranyat, illetve javitjak
foglalkoztatési esélyeiket.

Mindezek megvaldsuldsat timogatnia kell a helyi 6nkorményzat altal hozott dontéseknek.

Balatonakali K6zség Onkormanyzat Képviselbtestiilete e témét is érintd, torvényi eldirasok betarté-
sa mellett megalkotott helyi rendeleteinek, amelyek a lakossag alapvetd étfeltételeit, a telepiilés
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miik6dését, az ehhez sziikséges kozszolgaltatasok kézvetlen igénybevételének lehetdségeit biztosit-
jak.

A Képviselbtestiiletnek a Magyarorszag helyi nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. tv.
értelmében kotelezd és onként vallalt feladatai vannak.

Balatonakali Kozség Onkorményzatanak Képvisel6testiilete 6nként vallalt feladatai A szocidlis
ellatdasokrol sz616 2/2015. (11. 27.) 6nkormanyzati rendelete értelmében:

- telepiilési tamogatas

- telepiilési kamatmentes kélcson,

- gyogyszertamogatas,

- temetési tamogatas,

- sziiletési tamogatas

- oktatasi tamogatés.

E mellett az Onkormanyzat
- kitiintetéseket adomanyoz,
- széles k6zosséget érintd rendezvényeket szervez, tamogat,
- civil szervezeteknek nyujt anyagi tamogatast,
- Kozalapitvanyan keresztiil helyi TV adast {izemeltet.

A helyi rendeletalkotasnal az esélyegyenloségi célcsoportokat figyelembe vessziik.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- A szocidlis ellatasokrol sz016 2/2015. (11. 27.) rendelet.

- Balatonakali kézség Helyi Epitési Szabdlyzatdrdl sz6lé 13/2014. (XIL. 23.) szdmi énkorményzati
rendelet. 2015. marcius 1. napjatdl hatalyos

- A helyi kozmiivelGdésrdl sz016 5/2012. (IV. 5.) rendelet.

Balatonakali (2015.-2019. kozotti idoszakra) vonatkozo Gazdasagi programja, melyet a
Képvisel6testiilet a 51/2015. (IIL 31.) hatarozatéval fogadott el.

- Az 6nkorméanyzatok feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszere 2013. évtdl atalakult.
A kor4bban énkormanyzatok 4ltal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egytitt a fel-
adatellatast szolgald, eddig az 6nkormanyzatoknak atengedett forrdsok nagyobb része is atiranyi-
tasra keriilt a kozponti koltségvetésbe. Az 6nkorményzatoknal marado feladatok nagyobb részét a
"klasszikus" értelemben vett 6nkormanyzati feladatok teszik.

Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013. évtdl egy - az 6nkorméanyzatok jovedelemtermelod képességétol
fliggo - altalanos jellegii tAmogatas biztositja.

A kozponti dontések alapjan 2012. december 31-el megsziint a korabbi telepiilési Polgarmesteri
Hivatal is, helyette 2013. januér 1-jével megalakult 5 telepiilés — Tihany, Asz6fé, Orvényes, Bala-
tonudvari és Balatonakali — egyiittm{ikodésével a Tihanyi K6z6s Onkorményzati Hivatal. A k6z6s
hivatal az 5 fenntarté6 onkormanyzat allamigazgatasi és 6nkormanyzati feladatainak kiszolgalasat
biztositja, székhely telepiilése Tihany. Az egyes telepiiléseken helyben miikodo kirendeltségek vi-
szik az iigyeket, ezzel is tAmogatva a lakossag helyben térténd ligyintézésének elsegitését, a
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kozvetlen kapcsolat semmivel sem pétolhaté emberi kozelségét. Tekintettel arra a sajétos helyzetre
is, hogy az érintett telepiilések, igy Balatonakali is sajatos idegenforgalmi helyzetébsl adédéan az
évek alatt csak novekedd tobbletfeladatokat 14t el ebben a vonatkozasban is.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsolédasainak bemutatisa

1.) Balatonakali K6zség Onkorményzata 2004. junius 30-i megalakulésa 6ta tagja a Balatonfiiredi
Tobbcéli Tarsuldsnak.

A Tarsulas teljes egészében lefedi a 2003-ban létrehozott Balatonfiiredi kistérséget, és a 2000-ben
létrehozott Balaton Kiemelt Udiilékérzet egyik fontos északi egysége. A térséghez tartozod
telepiilések a Balaton partjan és a Balaton-felvidéken helyezkednek el. A kistérség teriilete 320 km?.
A tarsulashoz 22 telepiilés tartozik, melyeknek 6sszes népesség szdma meghaladja a 26 ezer fot.

A térségen beliil alkSrzeteket hatdrolhatunk le, melyek tarsadalmi, gazdasagi, természeti szempont-
bol Osszetartoznak. A hatérok, a telepiiléscsoportok nem minden esetben valnak el élesen egymas-
t0l, néhol egy-egy telepiilés két csoporthoz is sorolhaté. Ezek:

Balatonfiired varoskirnyéke: Aszofo, Balatonsz6lés, Csopak, Lovas, Paloznak, Tihany

Partmenti tengely: (")rvényes, Balatonudvari, Balatonakali, Zanka, Balatonszepezd
Balaton-felvidék: Pécsely, Vaszoly, Dorgicse, Obudavar, Balatoncsicsd, Szentantalfa, Szentjakab-
fa, Tagyon, Monoszl0.

Balatonudvari telepiilése vonatkozdsaban a Tobbcélu Tarsulds a vonatkozé kozponti jogszabaly
alapjan ellatja: a csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait, a hazi segitségnytjtast, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, idések nappali ellatasat, a demens betegek nappali ellatésat és
a fogyatékkal €16k nappali ellatasat.

A Gyermekjoléti szolgélat Balatonudvari kozségben a Balatonfiiredi Csaladsegitd szolgalat keretén
belill torténik, folyamatos heti egyszeri telepiilési iigyfélfogadas és esetmegbeszélés, helyszini
bejaras és egyedi gondozas formajaban.

A Tarsulas

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a csalad- és gyermekjéléti kozpont feladatait a Bala-
tonfiiredi Tobbcélu Tarsulas éltal fenntartott Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
(Balatonfiired, Kéki u. 6.) altal,

- aszocidlis alapellatdsként jelentkez6 szocidlis étkeztetés, csaladsegités, hazi segitségnytjtas, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idosek és fogyatékosok nappali ellatdsat a Balatonfiiredi
Tobbeelu Tarsulds altal fenntartott Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont (Balaton-
fiired, Kéki u. 6.) altal,

- az egészségiigyi alapellatashoz csatlakozé Kézponti Ugyelet feladatat a Balatonfiired Varos
Onkorményzata 4ltal fenntartott Véarosi Rendeldintézet (Balatonfiired, Csarda u. 1.) megbiza-
séval latja el.

Az Esélyegyenl6ségi Program szempontjabol kiemelkedd jelentéségii a Fogyatékosok nappali
intézménye, mely a Balatonfiired Szocialis Alapszolgéltatasi Kdzpont legfiatalabb intézményrészei
kozé tartozik. 2007. januarjdban kezdte meg mikodését azzal a céllal, hogy Balatonfiired és
kistérsége felnétt fogyatékkal €16 lakoi szaméra nappali ell4tast nytjtson.

11.) 2017. évben dontétt Onkorményzatunk a Zdnka és T érsége Oktatdsi Intézményi Tdarsuldshoz
torténo csatlakozasrdl, annak érdekében, hogy a telepiilési gyermekek bolesédei ellatisa biztositott
legyen. A zénkai tarsulas a Kétnyelvii Német Nemzetiségi Ovoda-Bolcséde (8251 Zanka, Iskola u.
4.) intézményben biztositja a bélcsédés kortt gyermekek nappali ellatasat.
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23 A telepiilési 6nkormdnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlség szempontjabol
relevins adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A relevans adatok rendelkezésre dllnak, kutatasok nem késziiltek. A helyzetelemzés alapjat
szolgélé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi nyilvantartasokbdl gydijtottiik
dssze.

Az esélyegyenléségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban 2017. évi adatok nem
mindenhol voltak elérhetSek.

(3.A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénység viszonylag 1j, de napjainkban gyakran hasznalt fogalom. Ezen els6sorban azt a
jelenséget értjiik, amikor valaki tartésan a létminimum szintje alatt €, és esélye sincs atra, hogy
ebbdl a helyzetb6l, 6nerdbol kitdrjon.
A telepiilésen az életet, lakhatast, gyermek, id6skorti, bantalmazott n6 vagy fogyatékkal €16 személy
ellatatlansagabdl ered6 azonnali beavatkozast igénylé probléma nincs.
A kozségben a roma szarmazasu nincsen.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio6
A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyfijtott adatok, valamint a helyi énkor-
maényzat a foglalkoztatés elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkozta-
tottsdgot, munkaerdpiaci lehetségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutata-
saval, a kiilonb6z8 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi
és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15edcy kozott(lle)lando NEResseE Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev Férfi Né o i = -
(T5.0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
Fé Fé F6 Fo % Fé % Fé %
2012 255 226 481 11,5 4,5% 7 3,1% 19 3,8%
2013 254 222 476 8,75 3,4% 8 3,6% 17 3,5%
2014 253 215 468 7,75 3,1% 9,25 4,3% 17 3,6%
2015 246 208 454 3,75 1,5% 8,25 4,0% 12 2,6%
2016 248 210 458 5 2,0% 9 4,3% 14 3,1%
2017 259 204 463 7,75 3,0% 7 3,4% 15 3,2%
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A munkanélkiiliségi réta az orszagos 4tlagtél (2018. 3,6 %) alacsonyabb.
Az allaskeres6k szama 2013. 6ta évrdl évre lassan fogy. Az egyik évben a nék, a masik évben a fér-

fiak adatai rosszabbak.

Eves 4llas, biztos megélhetés a kornyezo telepiiléseken is kevés van, a térségre” ranyomja bélyegét”
az idegenforgalmi jelleg. A biztos megélhetés hidnya a lakosoknak, a csaladoknak a 1étbizonyta-

lanséagat néveli.

A balatoni telepiiléseken er6sen jellemz az idényjelleg, a szezonalis munka. A nyari szezonban 3-6
hénapra viszonylag konnyebb taldlni munkat, mig a téli szezonban megné a munkanélkiiliek szdma.

3.2.2. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresdk szama korcsoportok

szerint
Regisztralt 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
munkanélkiiliek/ £6
nyilvantartott e
allaskeresék szama 19 17 17 12 14 12
Osszesen
" : Fé 0,25
20 év alatti (TS 1002) ,
% 0,0% 15% | 00% | 00% | 0,0% 0,0%
F6 325 3 175 | 1,75 0.5 0,75
20-24 év (TS 1003 ’ - 2 J d
év( ) % 17,6% | 17,9% | 103% | 14,6% | 3,6% 6,1%
F6 0,5 1,25 15 0,75 2,75 0,75
25-29 év (TS 1004 : 7 : : - G
v ) % 2,7% | 75% | 88% | 63% % 6,1%
F6 2 1,75 1,75 | 0,25 1 0,75
-34 év (TS 1005 . - : g
3034 evil ) % 10,8% | 104% | 103% | 21% | 7.1% 6,1%
F6 1,75 2,25 375 1 1,25 1
35-39 év (TS 1006
év( ) % 9,5% | 134% | 221% | 83% 8,9% 8,2%
F6 3,25 2,5 075 | 075 0,75 1,25
40-44 év (TS 1007 : ’ J J ' ’
év( ) % 17,6% | 149% | 44% | 63% | 54% 10,2%
F6 1,25 1 15 0,5 1,25 0,25
45-49 év (TS 1008
év{ ) % 6,8% 6,0% | 88% | 42% | 89% 2,0%
50-54 év (TS 1009) F6 2,5 0,75 1,25 2,5 25 15
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% 13,5% 4,5% 7,4% 20,8% 17,9% 12,2%
Fé 2,75 2,75 2,5 1,75 1 1
55-59 év (TS 1010 : : ! :
év ) % 149% | 164% | 147% | 146% | 7,1% 8,2%
Fé 1,25 1,25 2,25 2,75 3 5
59 év feletti (TS 1011 4 d 4 :
i ) % 6,8% 7,5% 13,2% 22,9% 21,4% 40,8%
" I |
Allaskeresék szama (f6) ‘
20 — . =
' |
: 18 = [ — : — _ ‘
|
16 = —_—
| 14 + - - — =
12 = . -
|
8 L — .. . e i h—
|
| 6 4 : = A : = N
4 - _— - _ L
2 : 5 : = L S,
0 - . . ; —_
2012 2013 2014 2015 2016 2017

2012-ben és 2014-ben volt a telepiilésen a legmagasabb az allaskeres6k szdma (18-17 £6) a vizsgalt
id6szakban. Mig ez a szam 2010-ben volt a legmagasabb, akkor ez 45 {6t jelentett.

Azdta szamuk statisztikailag cs6kken. Azonban meg kell jegyezni, hogy hazankban jar a legrovi-
debb ideig - 3 honapig - az éllaskeresési jaradék az EU-ban, mikdzben az elhelyezkedés varhato
ideje ennek tobbszorose. Emellett sehol nem szerepel a kiilfoldre elment munkaképes korosztaly
(cstkkentve az dllaskeresok szamat), csak a KSH 6sszfoglalkoztatottségi nyilvantartasaban!

Mig korabban a munkahely meghirdetésekor &ltalanos gyakorlat volt a tapasztalattal rendelkezd
munkavallalok keresése — ami altal a tapasztalat, gyakorlat hidnydban a palyakezdok helyzete
nehezebb volt — napjainkra nyarra 6ridsi munkaerd hidny mutatkozik, mar képzetlen embert is alig
taldlnak, ami sok esetben mar az ilizemeltetést, a miikodtetést is veszélyezteti.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hossz?bb |'deje 1?0 ’napon t”ull nydvantartott N6k és férfiak aranya, a 180 napon tdll
regisztralt allaskeres6k szama nemek . - rey i .
< - h nyilvantartott allaskeresdkon beliil
Ev | munkanélkiiliek szerint
aranya (TS 1501)
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak Né&k
2012 14,86 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2013 11,94 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2014 11,76 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
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2015 12,5 0 #ZEROOSZTO! HZEROOSZTO!
2016 16,95 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2017 23,73 0 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

o

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

5% -

20% -

15% -

10% /

5%

0%/

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetSen a munkaerdpiacra visszatérd nék, az alacsonyabb kép-
zettségliek, valamint a megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek.

A telepiilésen munkalehetdséget fleg az idegenforgalom és a mez6gazdasag biztosit, illetve kisebb
mértékben a kisvallalkozasok, szolgaltatasok, iizletek.

Az Onkorményzat a strandok és telepiilésiizemeltetés keretében foglalkoztat idészakosan nyari dol-
gozokat (pl. strandi pénztaros, jegykezeld, kolcsonzds feladatkérokben). Masik jelentés szegmense
a nyari elhelyezkedésnek a telepiilésen a szezonban mitk6dé vendéglatd egységek és szallasiize-
melteték (kempingek, 9 gyerektabor) korében torténé idényjellegti foglalkoztatas.

Jelentés éves munkaltaté a FEK ABC 4ruhdz és vendéglatohely. Tovabbi (éves) munkahelyek
foként Balatonfiireden ill. tavolabb Veszprém és vonzaskodrzetében vannak.

b) alacsony iskolai végzettségtiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
iddsebb népesség, a megfeleld kordak népesség, a megfelels koriak
Ev szazalékaban szazalékaban

Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG

% % % %
2001 94,9 87,1 -9390,0% -8610,0%
2011 98,2 93,1 -9720,0% -9210,0%
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld kortak szazalékaban

-8000%
-8500%
-9000% |
-9210,0%
-9500% |
-9720,0%
-10000%
®2001 =2011

3.2.6. szdmU tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
Regisztralt végzettség szerint

munkanélkiiliek/nyilvinta = 1 8 altalanosnal
Ev | rtott dllaskeres6k szama g altalano’s i , Altaldnos iskolai magasabb iskolai

Bsszesen alacsonyabh végzettség | (., otrs6g (T50902) végzettség (TS

(TS 0901) 0903)
Fo Fo % F6 % F6 %

2012 19 0,0% 4,75 25,7% 13,75 74,3%
2013 17 0,0% 5,5 32,8% 11,25 67,2%
2014 17 0,0% 4,5 26,5% 12,5 73,5%
2015 12 0,0% 2,5 20,8% 9,5 79,2%
2016 14 0,25 1,8% 3,5 25,0% 10,25 73,2%
2017 15 0,25 1,7% 4 27,1% 10,5 71,2%

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

20 =
16
14 ——
12 - ——— —_
10 | B 11,25 125
10,5
g d 10,25
| 9,5
[ l 1
4
2] -
0 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
‘ M 8 3ltalénosndl alacsonyabb W 8 dltalanos 8 altalanosndl magasabb
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A 8 dltalanos iskolai végzettséggel rendelkezd allaskeresé személyek szdma 3-5 f6 koriil stagnal.
67-79 % kozotti a legalabb kézépfoku képesitéssel rendelkezé ardnya az allaskeresok kozott. Esti
felnOttoktatasban résztvevo személy nem talathaté.

c) kdzfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjén hatdlyba lépett a kbzfoglalkoztatasrédl és a kozfoglalkoztatdshoz kap-
csol6do, valamint egyéb torvények moédositasardl szé16 2011. évi CVI. térvény, amely létrehozta a
kozfoglalkoztatas Uj rendszerét. Az Onkorményzat a program meginduldsénak éveiben folyamato-
san részt vett a kozfoglalkoztatasban. A kezdeti idészakban a a Probié, MAV. majd a KDT Vizig szer-
vezésében lebonyolitdsra kertilt viziigyi k6zmunka programban volt jelentésebb a kozfoglalkozta-
tottak aranya. A kozfoglalkoztatottak az 6nkormaényzat irdnyitasaban, de a Viziigy foglalkozta-
tasaban dolgoztak, jellemz6 munkakériik a parkgondozas, aroktisztitas, hulladékszedés volt.
Jellemzéen a tartés munkanélkiili alacsony iskolai végzettségliek keriiltek e téren foglalkoztatasra,
néhany magasabb képzettségiitdl eltekintve.

A mostani ciklus elején kialakitott allami szabdlyozéssal és a rendkiviil alacsony bérrel nem tudunk
olyan jelentkez8t talalni, akit komolyabb munkakérben lehetne foglalkoztatni a parkgondozéi
munkakérdn kiviil. Mig a korabbi viszonylag elfogadhaté bérrel olykor 15-25 embert is tudtunk
foglalkoztatni, mara lasszoval se tudunk embert taldlni. Mara 2 emberiink maradt, akiket —
demens viselkedésiik miatt — mashol nem alkalmaznak.

Egy-két nyaral6 gondozasaval tobb bevételhez jutnak az emberek ,feketén”, mint a kozmunkaval.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

Jelenleg a kozségben mintegy 200 vallalkozé folytat tevékenységet, illetve vallalkozas miikodik.
Ezek jelentds része 1-1 {6t alkalmazo széllaskiado, ill. szolgaltatast végzo vallalkozo.

A teleplilés kozlekedési adottsagai jok, a kozeli telepiilések, varosok jol megkozelithetok tomegkoz-
lekedéssel (vonat, busz) is. A telepiilésen a vallalkozasok folyamatos beruhazasokat végeznek.

A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja Balatonfiireden fogadja az allaskere-
sOket, a nem nyilvantartott munkat keres6ket. Minden esetben elsédleges szempont, hogy az
ligyintéz6k az tigyfelek részére megfelel$ alldsokat keresnek és ajanlanak fel.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsb6l a munkaerépiacra valé atmenetet megkénnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Aki nem szerzett legaldbb kozépfokl végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munka-
vallalénak tekintheté. A nem megfelel6 - alacsony vagy a munkaltatoi igényektdl eltérd - iskolai
végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést neheziti.

Kistelepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani. A munkaer§-piaci szolgaltatdsokhoz a lakossig a
Balatonfiiredi Munkaiigyi Hivatal segitségét tudjak igénybe venni.

f) munkaer6-piaci integraciét segit6 szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaers-piaci szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatési
programok)

Kistelepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani. A munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz a lakossag a
Balatonfiiredi Munkatigyi Hivatal segitségét tudjak igénybe venni.
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g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Magét roma nemzetiséglinek vall6 személy a telepiilésen nincs.

A sajat fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatds a képesités hidnya miatt nem lehet-
séges, de a ,,leépiil6” kozfoglalkoztatas keretében erre probalunk figyelni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs err6l informaciénk, hogy a telepiilésen a foglalkozas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés

fenn allna-e.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koraak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szdm tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti allando

Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

Ev népesség szama . = . i
-(T
(TS 0803 és TS 0804 sszesen) részesiilék (f6) - (TS 1101) részesilok %
2012 481 1 0,2%
2013 476 2,25 0,5%
2014 468 3,25 0,7%
2015 454 4 0,9%
2016 458 4,5 1,0%
2017 463 0,0%
Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)
600 — — A
500 e
400
300 | e
200 o e -
100 - —
0 s T - = i -
2012 2013 2014 2015 2016 2017
¥ 15-64 éves dlland6 népesség m Alldskeresési segélyben részesiilsk
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeresék szama

Regisztralt
v?;g'::;';:g::gz’slgk Allaskeresési jaradékra
Ev . jogosultak (TS 1201)
szama
(TS 1301)
Fé Fé %
2012 18,5 3,25 17,6%
2013 16,75 4,75 28,4%
2014 17 4 23,5%
2015 12 2 16,7%
2016 14,75 2,5 16,9%
2017 14,75 3,75 25,4%
'[ Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
30% I —
25% II - =
20% — —
15% 11—
10%
5% +— LL—
.
. T T T T T =1

‘O%

2012 2013

2014

2015 2016

2017

3.3.3. szamu tdblazat - Aktiv kortak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban, valamint foglalkoztatdst helyettesité tamogatisban részesitettek

szama

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortak ellitdsa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkirosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 taimogatasban részesitettek

szama
Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosoddsi és
részesitett regisztralt u e a 2 q
munkanélkiiliek szima gyermel:felug'yeletl tar?ogatasban i Foglallkoztatast h(’elyettes’ltﬁ
(negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiilék atlagos szama 2015. tamogatasban részes'|te-ttek atlagos
marc. 1-t6l érvényes médszertan havi szdma (2015. mércius 01-t6! az
Ev (2015. februdr 28-t6 az ell4tss szerint ellatasra va!é jogosultsag
megsz(int, vagy kiilon valt EGYT- e megvaltozott)
re és FHT-ra)
I: 15-64 évesek %- I Munkanélkiiliek
6 Fé . F6 <
aban %-aban
2012 2 0,42% 0,00%
2013 0,25 0,05% 0,00%
2014 0,75 0,16% 0,00%
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2015 1,25 0,28% 0,00%
2016 2,25 0,42 0,49% 0,00%
2017 1,75 0,38% 0,00%
Aktiv kortiak elldtasaiban részestil6k szama (f6)
25 7
2
15 d
1
. )
2012 2013 2014 2015 2016 2017
= Rendszeres szocidlis segélyben részesiilk
= Egészségkarosoddasi és gyermekfeliigyeleti timogatésban részestilék
® Foglalkoztatést helyettesitd tdmogatasban részeslilk

A tablézatbol kitiinik, hogy évrdl évre valtozik a segelyezettek szama. Ez nem jelenti egyenesen
aranyosan azt, hogy az Onkormanyzatnak egyre tobb pénzébe keriil az ellatds, mivel a foglalkoz-
tatast helyettesitdé tamogatds sok esetben, csak 1-2 hdnapra lett megallapitva, s utidna vagy

kozfoglalkoztatasba lettek bevonva, vagy el tudtak helyezkedni.

2012. évben a térvényi valtozas miatt, azok, akik nem tolt6tték be azt a kort, hogy 5 éven beliil
nyugdijra legyenek jogosultak, mar nem kaphattak rendszeres szocialis segélyt, jogosultak lettek
viszont a foglalkoztatast helyettesit tamogatisra. A 30 napos munkaviszonyt az elmult évek alatt,
mindenkinek sikeriilt teljesiteni. Egy csaladban egyszerre csak egy ember veheti igénybe az aktiv
koraak ellatasat, kivéve akkor, ha egyik csaladtag foglalkoztatast helyettesitd tAmogatéast, masik

pedig rendszere szocialis segélyt kap. Igy barmely csalad nagyon nehéz anyagi helyzetbe keriilhet.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett

lakhatési

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemz8ket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valoé hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Egyéb Ebbé&l
Ebbé&l Ebb6l Ebbdl lakascélra elégtelen
elégtelen Bérlakss elégtelen szocialis elégtelen hasznait lakhatasi
Ev Lakésallo lakhatasi Aot lakhatasi lakésallomany lakhatasi . koriilmén
many (db) | kériilményeket (db) koriilményeket (db) koriilményeket lakascéld yeket
(TS 4201) biztosité biztosité biztosité hgat Shen biztosité
lakdsok szama lakdsok szama lakasok szama (db) lakdsok
szama
2012 339
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2013 340
2014 343
2015 342
2016 342
2017
Osszes lakdsallomany (db)

344

342

340 :

336 - r T i

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakds * Elégtelen kériiményeket biztosito lakds

A telepiilés keleti felében az 2000-es évek elején magan beruhdzasban megvalositott kdzmiivesités
eredményeként 80 épitési telek keriilt kialakitasra, melyek helyén egy 1j kis falu épil(t) fel ill.
folynak még az épitkezések.

A nyugati oldalon nem rég kialakitott 5 telek is gazdara lelt, elindultak az épitkezések.
Lassan novekszik a lakdsallomény. Azonban ezek doént6en nyaralé célt szolgalnak.

Ugyancsak megfigyelhetd az a tendencia, hogy a korabban nyaralénak késziilt épiiletet 4llandé tar-
tézkodasra, lakdsnak hasznaljak. Emellett ha lassan is, de novekszik kiilteriileten a lakénépesség.

A lakaséllomany mellett jelentés a nyaraldssal Osszefiiggd ingatlanok szdma. Az Osszes épiilet
allomany szama: kb. 1300 db.

b) szocialis lakhatas
Nem relevans. Minddssze 1.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Nincs.

e) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adéssagesokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

) Lakasfenntartési Addssagcsokkentési
Ev tamogatdsban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szdma (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 12
2013 12
2014 12
2015 8
2016
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| 2017 17 |

Tamogatasban részesiilSk (f8)
20

15

10I I I
0 1 |I 1 ! 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

wn

® Lakdsfenntartdsi tdmogatds  ® Addssagcsokkentési tamogatds

A lakasviszonyok jellemz8 problémadi a kézmiidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhal-
mozodasa. Ez korunk névekvé problémat jelentd szomoru sajatosséaga.

A kordbbi idészak lakasfenntartasi tdmogatasa, mint ellatds, a jogszabalyi valtozasok okan
megsz(int. A telepiilésen a telepiiiési tamogatas biztosit ilyen célra is tamogatast az arra raszorulék
szdmara. Jellemz6en a téli tiizel6 megvasarlasara vagy elromlott haztartdsi berendezések
megvasarlasara kérik a leggyakrabban.

Emellett minden évben 25 m® tiizifa keriil kiosztdsra a raszoruldk kozétt.

Adébssagesokkentési tamogatast nem ad az onkormanyzat.

/) eladosodottsag
Az addssagkezelési szolgaltatis a szocialisan raszorult személyek részére nyujtott, lakhatast segitd
ellatds. Ennek a tamogatisnak az a szerepe, hogy segitséget nyujtson az eladdsodott, hatralékot
felhalmozott rdszoruloknak oly modon, hogy a kérelmezd, az allam és az 6nkorményzat kdzosen
torlesztik a hatralékot.
Tényeleges adossagkezelései szolgaltatasra nem Keriilt sor, mivel a jelentkezd csaladok nem feleltek
meg a szigoru torvényi kovetelményeknek.
Korabbi tn. devizahitelek bed6lése miatt tobben kényszeriiltek elkoltézésre hazuk elarverezése
miatt. Pozitiv — 4llami segitséggel megvalosuld — hitelrendezésrdl nincs tudomasunk.

¢) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem laké6vezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, koézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdé hozzaféres
bemutatasa

Napjainkban a telepiilésen az Osszes lakdsallomény kb. 285 db, ebbdl elégtelen lakhatasi koriil-
ményeket biztosité lakas nincs. Onkorményzati szocidlis bérlakas 1 db van.

A lakasfenntartasi és addssagesokkentési tamogatasban részesiilok alacsony szdma is mutatja a
telepiilésen a viszonylag j6 lakhatasi helyzet kialakulasat.

A kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés a tele-
piilés jonak mondhatd, minden lakdingatlannak megvan a lehetdsége a kiépitett kézmiihdlozatra
torténd csatlakozashoz. Belteriileten a csatornazottsag 100 %-os.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

26



A Balatonakaliban nem talalhat6 olyan teriilet, mely a szegregiciés mutaté alapjan megfelelne a
tényleges szegregatum feltételeinek.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés
Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény célja tobbek kozott:
- elOsegiteni az egyén és ezaltal a lakossag egészségi allapotanak javulasit, az egészséget befo-
lyasolo feltétel és eszkozrendszert
- hozzajarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenl6ségének megteremtéséhez az egészségliigyi szolgalta-
tasokhoz vald hozzaférésiik sordn,
- meghatarozni az egészségligyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonalanak garanci-
ait,
- lehet6vé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori népe-
gészségligyi célok elérését, a sziikséges er6forrasok eldteremtését, optimalis felhasznalasat és az
egészségtudomanyok fejodését.

A kozség egészségiigyi ellatasa j6 szinvonald. Az egészségiigyi alapellatast egy vallalkozé hézi-
orvos biztositja. Balatonakalin kiviil még tobb kornyékbeli kozséget is ugyanez a haziorvos 1at el.
A telepiilésen a haziorvos heti 5 alkalommal rendel.
Ugyelet B.fiireden biztositott rendelési idén kiviil.
3.6.1. szamu tabldzat — Orvosi ellatas

Felnttek és gyermekek Csak felndttek részére L e
o = . 4. ) A hazi gyermekorvosok altal
P részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi L F .
Ev r K VR, o ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatdsok szima (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 1
2013 1
2014 1
2015 1
2016 1
| 2017 1

A teleplilésen fogorvos is van. A 2 orvosi rendel6t az 6nkormanyzat, mint a tulajdondban 1év
vagyontargyat biztositja a haziorvosnak, az egészségligyi alapellatas érdekében.

A rendel6k mellett egy Un. egészséghazat alakitott ki az énkormanyzat a korabbi hivatali helyi-
ségekben. 2013-ban itt nyilott meg az 1j gydgyszertar és a véd6nd helyisége.

A védoéno - Pécsely gesztorsagaval - a haziorvos mellett 1atja el a feladatait.

Az épiiletrészeket rampéval latta el az Gnkormanyzat sajat forrasabol.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodést az allam, valamint az énkormanyzat biztositjak.
B.akali kozségben a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat: étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnytijtas.

A kézgydgyellatas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségiigyi allapota megérzéséhez és
helyredllitasdhoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzd
hozzijarulas. A kozgyogyellatds megallapithaté alanyi jogon: tartésan beteg gyermekek részére,
rokkantsagi ellatisban részestiloknek, hadi gondozottaknak, normativ és méltanyossagi alapon
jovedelem fliggvényében.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezfk szama

Ev Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)

2012 13

2013 11

2014 7

2015 4

2016 1

2017

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségliigyi, koragyermekkori kdtelez6 szlirésekhez) vald
hozzaférés
A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biz-
tositott. A kisgyermekek és iskolaskort gyermekek szdmara kételez6 szlirdvizsgalatok a védond €s
a hdziorvos bevonasaval rendszeresen megtorténik. Minden évben lehet6ség van a - helybe érkezo -
tiidosziird igénybevételére is.

A fogorvos mindenegyes beavatkozasnal szajiiregi ellenGrzést is végez.

¢) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A telepiilésen fizikoterapias ellatas is van.
Egyéb egészségiigyi fejlesztés és rehabilitacio legkozelebb Balatonfiireden megoldott.

d) kbzétkeztetéshen az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése
A telepiilésen véllalkozasban miikédik az 6voda konyha, igy a kozétkeztetés megoldott. Midta ezt
az Uzemeltetési format valasztotta az Onkormanyzat, valtozatosabb lett az étrend, kétfajta menii
koziil lehet valasztani, odafigyelnek az egészséges taplalkozasra. S6t a hétvégi f6zés és a kiszallitas
is megoldddott.

e) sportprogramokhoz valé hozzéférés
Jelenleg egy sportegyesiilet miikodik a telepiilésen. 2017-ben lekésziilt az 6nalld o6lt6z6, mely
régota dédelgetett alom volt.
A strandon homokos roplabda, és kispalyas focipalya van.
Emellett a telepiilésen body szakosztly is miikddik és nekik egy konditermet is fenn tartunk.
A mitvel6dési haz mellett 2018-ban lett dtadva az in MAG-TAR épiilet, melynek als6 szintjén
asztaliteniszezésre nyilik lehetdség.

f) személyes gondoskodast ny(jté szocialis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

A Csaladsegité Szolgalat szocidlis alapellatast nyujt, amely a csaladsegités keretében a telepiilésen
é16k szocialis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe keriilt személyek,
csaladok életvezetési képességének eldsegitése céljabol nyujt altalanos €s specidlis szolgaltatasokat.

A gyermekjoléti szolgalatot a kistérségi megéllapodas keretében miikddtetjiik — dsszehangolva
mas gyermekeket ellatd intézményekkel illetve szolgaltatdsokkal - szervezési, szolgaltatasi és
gondozasi feladatokat végez.

A prevencié érdekében a szolgilat megprobal még a veszélyeztetettség kialakuldsa eldtt
kapcsolatba 1épni a csaldddal kideriteni a kialakulé probléma okat és segitséget nyujtani annak
megoldasahoz.
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g) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlS banasméd kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor
Nem tapasztaltuk.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatésok, szolgéltatasok) a szocidlis és az egészségugyi
elldtérendszer keretein beliil
Egyéni esetkezelésben segit a csalddsegits. Egészségnap szervezése.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a) k6z0sségi élet szinterei, férumai
A kozosségi €let szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az 6nkormanyzat,
az 6voda, a miivel6dési haz (2018-ban 4tadott in MAG-TAR épiilet), az egyhdzak és a templomok,
a sportegyesiilet és a Balatonakaliért Kozalapitvany, melynek alapitoja a kozség Onkorményzata.
A lakossag egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy lehet biztosi-
tani, ha tevékenységeink sordn a kérnyezet és fejlodés, illetve a gazdaség, tarsadalom és komyezet
problémait egyiitt kezeljiik.

A kdzségben miikdo sportegyesiilet, a kizalapitvany és lakossagi szervezédések bar nem sokan
vannak, de aktivak, sokszin(i tevékenységeikkel hozzdjarulnak a telepiilés fejlédéséhez. Az Onkor-
manyzat palyazati lehetdségek biztositdsaval és anyagi timogatéssal is segiti munkajukat.

A helyi kotelez6 kozszolgéltatasi feladatok megszervezése, a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok, a
telepiilés iizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa biztositott. A kozszolgaltatasok
esetében folyamatos cél az ellatas minGségének tovabbi javitasa.

A kozosségi élet megjelenik az 6vodai miisorokban, a sziireti felvonulas, a falunapokon,
mandulavirdgzas iinnepi rendezvényein, borhét napokon, fesztivalokon és a futballmeccseken.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nings.

¢) helyi k6zdsségi szolidaritas megnyilvanulésai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)
A szolidaritas és feleldsség mind a maginemberekben, mind a kozségben miikodé gazdasagi
szervezetekben jelen van. Ez jellemzéen felajanldsok forméjaban nyilvanul meg. Az egyhézak
adomdnyokkal tdmogatjdk a raszorultakat. Az 6nkormdanyzat, a kozalapitvany és a civilek aktivan
részt vesznek a telepiilés életében.

A Balatonakaliért Kozalapitvany részben a maganszemélyek altal felajanlott 1 % SZJA
felajanlasbol mitkodik.
A telepiilés életében az aktivitds megszervezése a kevés tarsadalmi szervezet, egyesiilet miatt,
nagyrészt az 6nkormanyzatra harul ill. a koordinélasara szorul.
Az idGskoru lakosséag aktivitasa egyre csékkend tendencidt mutat, a fiatalabb korosztaly pedig a
tapasztalatok alapjan magatol nem kapcsolddik be a kézésségszervezésbe.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorméanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkorményzattal
nincsen
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3.9 Kovetkeztetések: problémék beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fiatalok elvandorlasa Tamogatdsi rendszer kiépitése. Kozlekedés
javitasa (munkaba jaras). Kedvezményes ard
épitési telkek kialakitasa, tAmogatasi rendszer

megalkotasa
A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatas fenntartds; egyéb  helyi
munkanélkiiliség. foglalkoztatasi lehetdségek felkutatisa.

A lakosok egészségiigyi allapota megfelel az orsza- | Egészségligyi sziirések népszertisitése.
gos mutatéknak, de nem jé.

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat a | T4jékoztatds, informaciok elérhetévé tétele a
Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal munkanélkiilieknek adhaté tdmogatdsokrél

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalianos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek stb.)

Balatonakaliban a lakonépesség szama 2018-ban 688 F6, ebbdl a

o (-2 évesek szdma 9

e 3-6 évesek szama 20

e 7-14 évesek szama 40

e 15-18 évesek szama 18
Aranyuk az Osszlakossdghoz képest 12,6 %, tehat elmondhatjuk, hogy kevés gyermek €l a
telepiiléstinkon.

Az ellatérendszer kiilénféle tdmogatasokkal és szolgdltatasokkal segiti a csaladokat a gyermekek
nevelésében, megfelel§ tamogatasok és szolgaltatasok nyujtasdval védelmet biztosit.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
Nem volt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 2
2013 6
2014 6
2015 10
2016 8
IEﬂ 1

30




Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore es6 havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében éllapitjdk meg. Rendkiviili gyermekvédelmi
kedvezményben akkor részesiilhet a csaldad, ha a gyermeket gondoz6 csaldd idészakosan
letfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

¢) gyermek jogén jaré helyi juttatasokban részesiil6k szdma, aranya
Minden gyermek részesiil timogatasban, pl. 50 eFt sziiletési segély, mikulas ajandékcsomag,
beiskoldzasi timogatis (alap-, kozép- felséfoki iskola), buszbérlet, Bursa Hungarica 6sztondij.
Az 6nkormanyzat minden gyermek részére ingyenesen biztositja a gyermek programokat, jatszé-
hazi kézm(ives foglalkozasokat. Szintén ingyenesek a nyari strandi gyermek jatszohazi foglalko-
zasok, taborok és sportprogramok is.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya
Nincs adat

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermekek szdma, aranya
Nincsen.

4.2 Szegregilt, telepszerti lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nincsen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan héitrinyos helyzetdi, valamint fogyatékossiggal 616
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a4

a) véddndi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)
A védon6i szolgalatot Balatonakali, Dorgicse, Vaszoly, Pécsely és Balatonsz616s kozdsen latja el,
Pécsely kozponttal. A védénének fogadéoraja Balatonakaliban havonta egyszer van (minden hénap
harmadik szerddjan 09%°-11°%), de a gyakorlatban a taldlkozas - a csalddokkal egyeztetve - heti
rendszerességgel megtorténik a babaklub korlatlan hasznalatanak koszénhetéen. Ilyenkor elvégzi az
aktudlis szlirdvizsgalatokat, megbeszélik a felmeriilé problémakat és szakorvosi vizsgalatokra ira-
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nyitja Oket, és a terhes tanacsadast ad. A kismamadkat felkeresi az otthonukban is, ahol az
egészséges étrendre és életmddra vonatkozo tanacsokkal latja el Oket. Segitséget ad a sziilésre,
szoptatasra valo felkésziilésre, és az Ujsziilott fogadasara.

Az elmult év 6ta betdltetlen az allas, helyettesitéssel oldjak meg.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvosi ellatas keretében torténik, ahol a gyermekek gyogyitasa, gondozasa is megoldott. A
gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védéndi halézaton keresztiil, részben az e-
gészségiigyi ellatorendszeren keresztiil. Gyermek szakorvosi ellatds Balatonfiireden a Rendel6in-
tézetben igénybe vehetd.

c) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok
2017. évben dontstt Onkorméanyzatunk a Zanka és Térsége Oktatasi Intézményi Térsulashoz torténd
csatlakozasrol, annak érdekében, hogy a telepiilési gyermekek bolcsodei ellatasa biztositott legyen.
A zénkai tarsulds a Kétnyelvii Német Nemzetiségi Ovoda-Bolcséde (8251 Zanka, Iskola u. 4.)
intézményben biztositja a bdlcs6dés koru gyermekek nappali ellatasat.

Balatonakaliban 25 fér6helyes Napkozi Otthonos Ovoda miikodik, 1 csoporttal. Az évodéban
gyogypedagogiai csoport nem miikédik. Varhatéan novekedni fog a kornyékrél bejard gyerekek
szama.

4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai fér6helyek szama 25
Gvodai csoportok szama 1
2019.01.01.-2019.12.30.
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7-16% 6réig
A nyari dvoda-bezaras id6tartama: () 3 hét (augusztus)

T
O

Személyi feltételek Hidnyz6 létszam

Ovodapedagogusok szama 2 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 2 0
Gyoégypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozoné 1 0
Kisegitd személyzet 0 0

Az 6vodaban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek. Egyébként tarsulasi formaban és megyei
szinten, valamint az iskolakban biztositott.

4.4.2. szamu tablazat - Gvodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai 6"0:::::;:” Ousgei
3-6 éves | gyermekcsoportok | fér6helyek szama | feladatellatasi 2/ " q i
kord I (eys daségiai|  helvek sz szama gyogypedagdgiai
, gyogypedagoégiai elyek szama . A v
Ev d - . . . . . | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok
gyermek | gyogypedagdgiai neveléssel (gyogypedagogiai el o
ek szama | neveléssel egyiitt egyltt) neveléssel egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701) (Tg‘; A~
2012 18 1 25 1 17
2013 18 1 25 1 22
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2014 21 1 25 1 22
2015 21 1 25 1 19
2016 1 25 1 18
2017 19 1 23 1 25

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgiltatds a gyermekvédelem rendszerében a személyes gondoskodast nyujtd
ellatasok egyik alapellatasi formdja. Segitséget nydjt a telepiilésen €16k szocidlis és mentalhigiénés
problémak miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési
képességének megérzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet
megsziintetésének eldsegitése céljabol nyujt altaldnos és specialis szolgaltatasokat. A szolgaltatds
célja a gyermekek testi, lelki fejlédésének, csaladban torténé nevelésének eldsegitése. Az
alapellatas feltétele a csalad egyiittmiikodési szandéka. A BSZAK csaladgondozdja folyamatosan
jelen van a telepiilésen, tigyfélfogdasai soran figyelemmel kiséri a telepiilési gyermekek, érintett
csaladok helyzetét. Jelentés probléméak hosszi évek 6ta nincsenek, veszélyeztetett gyermek nincs a
telepiilésen.

e) gyermekvédelem
Kialakult veszélyeztetettség esetén a csaladgondozas célja a veszélyeztetd tényez6k megsziintetése,
belathatd hatarid6n beliil.
Amennyiben a kiskori gyermek testi, érzelmi vagy erkolcesi fejlédése barmi ok folytan veszélybe
keriil, a gydmhatdsadg védelembe vételi eljarast folytat le. A gyermekek védelme, a gyermek csa-
ladban torténd nevelkedésének elOsegitésére, a veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziinte-
tésére szolgal.
A kornyezet €s a szakemberek odafigyelése, a jelz6rendszer azonnali mikkédésének szinten tartasa,
javitasa elengedhetetlen.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Szocialis valsaghelyzetben 1évé véarandés anydk tdmogatisira van lehetdség a Csaladsegitd
Szolgélatnal. A gondozas soran a szakember segiti az anyat abban, hogy sziiletendé gyermekét
fogadni tudja, adomanyok szervezésével, és a csecsemé ellatdsdhoz szikséges felszerelések
eloteremtésével.

Ha a szill§ valamilyen egészségligyi, szocidlis, lakhatasi probléma miatt atmenetileg nem tudja
megoldani gyermeke csalddban t6rténé elhelyezését, kérheti az atmeneti gondozist, a BSZAK
kozremiikodésével csaladok atmeneti otthonaban keriil elhelyezésre.

Krizishelyzetben a jelzérendszer tagjaihoz lehet fordulni, ezek a Gyambhivatal, Gyermekvédelmi
Szolgélat, a Balatonfiiredi Rendérkapitanysag korzeti megbizottja, haziorvos, védénd. Krizis-
helyzetben 1év6 csaldd vagy gyermek hosszii évek 6ta nem volt és jelenleg sincs a telepiilésen.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen sok lehet6sége van a gyermekeknek, fiataloknak a szabadidd aktiv eltdltésére,
tobbek kozott a sportszervezet keretei kozott, valamint az kozalapitvany altal szervezett szabadid®ds
programokon. A civil szervezetek aktiv szerepet véllalnak a gyermeknap és a falunap
megrendezésében is.
Az dnkorményzat a kozségben kialakitott 3 jatszoteret (6voda, strand, kdzpark). A telepiilésen
sportegyestilet miikodik, a konditerem mindenki szaméra igénybe vehetd.
A strandon homokos roplabda és kispalyas focipalya van. A MAG-TAR-ban asztaliteniszezésre
nyilik lehetdség.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
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A telepiilésen 6voda milkodik, konyhajan a gyermekétkeztetés megoldott. Valtozatos az étrend,
odafigyelnek az egészséges taplalkozasra.

i) hatranyos megkiilénboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
Nem relevans.

j) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatdsok) az ellatorendszerek
keretein beliil
Pozitiv diszkriminacié az ellatérendszerek keretein beliil a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés,
az ingyenes étkezés és tankOnyvellatas biztositasa.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa
Balatonakaliban 25 fér6helyes Napkozi Otthonos Ovoda miikodik, 1 csoporttal. Ovodai gyégype-
dagdgiai csoport nem miikodik.

A kozségben iskola nem miikédik. A gyermekek tobbsége Zanka és Tihany altalanos iskolaiba jar,
kisebb hanyaduk pedig Balatonfiired 2 altalanos iskolajéba.

A hatranyos helyzetii gyerekekre, csaladokra az altalanos iskolak, az osztalyfonokok, valamint az
ovoda 6vodapedagdgusai kiemelt figyelmet forditanak. Ez megnyilvanul a tehetségesek, ill. a tanu-
lasi nehézséggel kiizd6k szamara szervezett felkészitések, korrepetalasok szervezésében, az 6vodai
fejlesztd foglalkozasok szervezésében. A versenyekre vald nevezési dijat, utikdltséget az iskoldk a
legtobb esetben atvallaljak.

Probléma adddik abbol, hogy az akali gyerekek 4 altalanos iskoléba jarnak tanulni. Ezért mar fiatal
korban klikkesedés, kiilon band4azas jelenik meg. A hasonlé kortak kvazi idegenek lesznek egymaés-
nak. Ezért fontos, hogy k6z0s programok szervezésével kétodjenek egymashoz €s a telepiiléshez,
helyi baratsagok alakuljanak ki a felnott életiikre.

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gybégypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Az 6vodéban nincsen.
A telepiilésen nem miikédik iskola, igy nem relevans.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozdé eltérések
Nem relevéns.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A raszorulék — RGYVK-s — gyerekek étkezési kedvezményben részesiilnek.
Az ingyenes tankonyv a térvény szerint biztositott.
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Rendkiviili 6nkormanyzati telepllési tdmogatas igénybevételének lehetGsége raszorultsag esetén
egyedi esetben.

Intézmények alapvetd céljai kozott kiemelt helyet kap, hogy biztositsak a szolgaltatasaihoz valé
egyenlé hozzaférést, de helyezzen hangsilyt az esélyteremtésre, a hatranyos helyzetii gyerekek
hatranyainak kompenzalasara.

Mindezek biztositasa érdekében kiemelt figyelmet forditanak a beiratkozasra, gyermekfelvételre,
az oktaté-nevel6 munkdra, a gyerekek egyéni fejlesztésére, az értékelés gyakorlatira, a
fegyelmezés hasznalatéra, a feladatok kivalasztasara az alkalmazasban és a fejlesztésben.

Kiilonds figyelmet forditanak a huméneréforras fejlesztésére, a pedagégusok szakmai
tovibbképzésére valamint a partnerépitésre és kapcsolattartasokra (sziil6k, segitGk, szakmai és
tarsadalmi kérnyezet).

A halmozott, illetve héatranyosan halmozott helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa
a kistérségen belll megoldott, Balatonfiireden a Fekete Istvan Altalanos Iskoldban az arra
raszorulé didkok részére biztositott. Az dvodasok részére a Gyermekjéléti Szolgalat keretein beliil,
nevelési tandcsadas és fejlesztés és pszicholdgiai foglalkozas biztositott.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Gyerekek iskolan kiviili ill. nyari szabadidés te-
vekenysége a telepiilésen korlatozottan
megoldott

Gyerekek iskolan kiviili szabadidés tevékenysé-
gének hasznos eltdltése

Gyermekek 4 4ltalanos iskolaba jarnak tanulni.
A hasonl6 kortak idegenekké valnak egymas-
nak.

Programok, sportolas, tdborok szervezése.

Késo estig feliigyelet nélkiili gyermekek el6for-
| duldsa a telepiilésen. (f6ként nyaron: tdborok)

: Polgérdrszolgélat/rend6rség fokozott

ellen6rzése

Tovabbtanulasi kedv dsztonzése.

Az dnkormanyzat vallalja az elkévetkez6 6t év-
ben a tanulast 6szténz6 dsztondij (Bursa Hunga-
rica) program biztositasat

Nem mindenkinek a munkahelye igazodik az
6voda nyitva tartashoz.

Iddsek, (bérnagysziild) bevondsa a gyerekért
menni, és vigyazni r4, mig a sziilé hazaér.

Telepiilésen kevés a sziiletések szdma.

Ujsziilstt gyermekek tamogatasanak bévitése,
novelése; készélesitése egyéb juttatissal

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Eurépai Unios iranyelvek és tovabbi térvények (pl. Alaptdrvény
¢és a Munka Térvénykonyve) is biztositjak.

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjogiiak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
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illetik meg. A néket és férfiakat egyenld banasmod illeti meg a munkavallalas, a szakképzes, az
elémenetel, a szocialis biztonsag, stb. teriiletén.

A demografiai adatok (2016.) vizsgalatabol az aldbbi dsszefliggések allapithatok meg:

o atelepiilés Osszlakossagszamanak 50 %-a n6 (352 £6);

e anoi lakosok 49 %-a a 18-59 éves, tehat aktiv kort (173 £6);

e a60-64 évesek szama 33 £o.

e anyugdijas nok szdma 124 6.
Mint ebbdl is 1athatd, aki tehette elment korkedvezménnyel vagy a 2010-ben bevezetett 40 éves
munkaviszonyt garantalé nyugdijba.

A nok kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
o a45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények miatt,
e apalyakezdOk, a szakmai tapasztalat hidnya miatt
o agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukak a munkébol valo kiesés miatt.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében
A nék munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség, kedvezStlen munkaeré-piaci
helyzetiik szimos okra vezethet§ vissza. llyen tobbek k6zo6tt az anyasdg, az iskolazottsag, az életkor.
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak Né&k Férfiak N&K Férfiak N&k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 255 226 12 7

2013 254 222 9 8

2014 253 215 8 9

2015 246 208 4 8

2016 248 210 5 9

2017 n.a n.a 8 7

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f5)
300
250
200
150 |
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0 =g : =l . 8 . y:! e
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I Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek = Munkavallalasi kordak
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Né&k foglalkoztatasi helyzete (f8)
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Munkavallalasi kordak szama (f6)
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Nem mindenkinek a munkahelye igazodik az 6voda/iskola nyitva tartashoz.

Sziikség lenne egy olyan intézményre, ahol a gyermekeket akéar 20.00 oraig is el lehetne helyezni.
Tapasztalatok szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb ideji tdvolmaradas nagy-
mértékben rontja a n6k munkaer6piacra valé visszalépésének esélyeit. Segitdé programokra,
kifejezetten n6k részére inditott képzésekre lenne sziikség ahhoz, hogy kénnyebben vissza tudjanak
térni a foglalkoztatottak kozé. Az Onkorményzat a kdzfoglalkoztatas teriiletén kordbban néket is
alkalmazott (foként kertész munkakérben), de a mas teriileten jelentkezd nagy munkaerd igény és a
kereshetd alacsony jévedelem miatt jelenleg mar nincsen senki.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A Jérasi Hivatalok Foglalkoztatasi Osztalyai kifejezetten nék foglalkoztatast segité képzéseket,
programokat inditottak. (Minden 1000 lakosra jut legalabb egy viragkoto)
Hasznos a piaci igényekhez igazod6 programok kellenének.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehet6ségei
A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai hova-
tartozas, vagy ha hatranyos helyzet(i kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben vannak
azok, akiknél ezek a tényez6k egylittesen jelentkeznek.
Erre vonatkozéan az Onkormanyzatnak nincs relevans adata, de ami tény orszagos viszonylatban is,
hogy a kisgyermeket nevel6 anyak sokkal nehezebben kapnak munkat, még akkor is, ha a gyermek
elhelyezése megoldott, mivel a munkaadok félnek a gyermekek esetleges betegeskedésétol.
Korabban a kézmunkdasok kozoétt volt mindig 1-2 né £6. A telepiilés nagy teriileteken viragositott.
Kertészeti feladatokra indokoltabb lenne legalabb 3-4 né alkalmazasa, de nincsen ember.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Onkormanyzattal szemben a k6zszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem Keriilt sor.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkoézi, ovodai férGhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A legkdzelebbi bolcsddei ellatas Zankan (5 km) ill. Balatonfiireden (14 km) talalhatd. A korai fej-
lesztés a telepiilésen nem megoldott. Csaladi napkdzi nincsen.

Balatonakaliban 25 féréhelyes Ovoda miikédik, 1 csoporttal, atlagban 16-17 gyermekkel.

Ovodai gy6gypedagogiai csoport nem mikédik.

Nyitva tartas: 7-16 6ra kozott. Nem mindenkinek a munkahelye igazodik az 6voda nyitva tartashoz.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A védoénd nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkez6/€letvitel szerlien €16 varan-
dés anyakat. Célzott ¢s sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas €s védondi tanacsadas
keretén beliil. Irasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandés anya valsig

helyzetét.
5.3. szamii tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
£y Véddndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama véddndnként
2012 1 20 20
2013 1 16 16
2014 1 19 19
2015 1 20 20
2016 1 21 21
2017 1 23 23
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Egy véd6ndre juté gyeremekek szama (f6)
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A védonobi szolgélatot 1 fovel Balatonakali, Dorgicse, Vaszoly, Pécsely és Balatonsz6lds kozdsen
latja el, Pécsely kozponttal. A tdblazatban az akali gyermekek szdma.

5.4 A néket éré erdszak, csaladon beliili erdszak
Jellemzden az erészak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat ér6 er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen.
A csalddon belilli erészak megel6zésénél fontos a probléma korai feltarisa. A veszélyeztetett
populaci6 elsésorban a nék és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztdban legyenek azzal, hogy a
sérelmiikre elkdvetett erdszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Névelni kell
az aldozatok részérdl a bejelentési aktivitdst, tudatositva, hogy csak akkor lehet segiteni, ha
szakemberhez fordulnak. A héaziorvosi szolgalat, a véd6nd, a csaladsegitdé szolgilat, 6voda és
iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében.
Csaladon beliili erdszak miatt nem kellett intézkednie a renddrségnek.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok &tmeneti
otthona)
Csak megyei szinten biztositott.
A krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok telepiilésiinkén korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csalddok atmeneti otthona. A Csalddsegité és Gyermekjéléti Szolgalat tud segitséget nyajtani,
csaladsegités keretében:
a) aszocidlis, életvezetési és mentélhigiénés tanacsadast,
b) az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzéjutas megszervezését,
c) acsaladgondozast, igy a csaladban jelentkezé miikédési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elGsegitését,
d) koézdsségfejleszts, valamint egyéni és csoportos terapids programok szervezését,
e) a tartés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossag
f) terhekkel és lakhatasi problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdék, illetve egyéb
szocialisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,
g) acsaladdokon beliili kapcsolaterdsitést szolgalé kdzdsségépitd, csaladterapias,
konfliktuskezel6 programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz élethelyzetben éI8
csaladokat segité szolgaltatasokat.
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5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben
A n6k kozéletben betoltdtt szerepét vizsgalva, nem szabad elfelejteni elészor is, hogy az azonos
jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi nem
reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a kéziigyekrol valé dontési mechanizmusban,
hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6z0s érdeket.

Az akali Képvisel6testiilet jo példaval szolgalhat mind a Parlament, mind a Kormany részére.

év KépviselGtestilet tagja
Férfi NG
20138 3 2
2014 3 2
2015 3 2
2016 3 2
2017 3 2
2018 3 2

Az Onkormanyzatnal dolgozd koztisztviselSk kdzétt egy férfi kdztisztvisels, 4 né koztisztviseld
dolgozik a kirendeltségen.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémadk és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések
A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak, valamint a 45
év feletti n6k kiilonssen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek o-
ka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is so-
kan valljak, hogy a n6k helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemlé-
letet tovabb silyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.
A munkanélkiiliség arinya koriikben éalt.ban magasabb, ez Ossztirsadalmi probléma, amelyen
komplex programokkal lehet enyhiteni.
A ndket helyi szinten érint6 problémak egyike a nyéri szezonon kiviili elhelyezkedési probléma,
melyet munkahelyteremtéssel és a balatoni fészezon meghosszabbitasaval lehetne orvosolni.

Szakmai tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kovetben az otthon maradé sziilé maganyosnak
érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a
félelem a ,,més”-t6l. Ezért az Onkorményzat 2013.-ben a korabbi HEP alapjén helyszint biztositott
Baba-Mama klubnak, ahol az anyukdk tdmogaté kozoOsségre talalhattak volna, azonban
érdektelenség miatt megsziintettiik.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Hamar bezar az 6voda.
A kisgyermekes anyukak esetében nem
megoldott a gyermekek alkalmi feliigyelete.

Id6szakos gyermekfeliigyelet kialakitasanak
Osztdnzése a teleptilésen €16k kozott.

Id6sek, (bérnagysziil®) bevonasa a gyerekért
menni, és vigyazni ra, mig a sziil6 hazaér.

N6i munkanélkiiliség

Kozmunka program folytatasa. Tajékoztatas
munkahelyekroél, képzésekrol, lehetdségekrol;
Idegenforgalmi szezon meghosszabbitasa.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket nevel6 csalad esetében a szegénység
kockdzata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott timogatasok kdrének
kialakitasa.
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A maganyerzet kialakitasival nemcsak az anya | Szabadidds programok szervezése; Kozparkok,
mentalis 4llapota lehet rosszabb, csaladi jatszotér kialakitasa, bovitése, fenntartasa
konfliktushoz is vezethet.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskorii népesség fGbb jellemzdi (pl. szdma, arénya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
Balatonakali lakossdganak vizsgalatakor megéllapithat, hogy a népességszam stagnil (az is az
idevandorlasok miatt), ellenben az idéskoruak aranya nd. B.akali jellemzden eléregedd telepiilés.
A demografiai adatokat vizsgalva az id6sek helyzetére jellemzd, hogy, korban elérehaladva fokoza-
tosan csdkken a hazasok szidma, megné az 6zvegyek, az egyediil é16k szama. Kiszolgéltatotts, ma-
ganyossd vélnak, mivel nagy résziiknél a csalad tobbi tagja mar nem egy telepiilésen él.
Hiszékenységiiket egyre tobb csalé probalja kihasznalni. Ennek visszaszoritdsa érdekében a
renddrséggel kozremikodve eléadasokat, tajékoztatasokat kellene megvaldsitani.
Az id6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri meg-
betegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az idés ember egye-
diil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége besziikiil. Ez na-
gyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiillondsen gyakori a depresszi6 kialakulésa.
Jellemzd, hogy a betegségek altaliban egyiittesen fordulnak el8, killsndsen 70 éves kor folott jel-
lemzdek a stilyos, kronikus megbetegedések.
Altaldnos tendencia, hogy a megélhetési gondok miatt az eltartd csalddtagoknak megnéd a munkaval
toltott idejiik, kevesebb id6t tudnak az id6s csalddtagokra forditani.
Az id6sek nyugdijban, nyugdijszeri jaradékban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu és hozzatartoz6i nyugellatasokat biztosit szamukra.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik az Gregségi nyugdij és a rehabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozéi nyugelldtas az 6zvegyi nyugdij, az
arvaelldtas, a szil6i nyugdij, a baleseti hozzatartoz6i nyugellatésok, valamint az 6zvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatisban, jiradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatisban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
£M jéramjiéségban részesfi‘ll(i férfiak jéraidéségban részeg:t{ilt’i nok 2 i LTl
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 85 119 204
2013 85 122 207
2014 81 117 198
2015 77 115 192
2016 79 118 197
2017 0
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Nyugdijasok szama (f6)
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A nyugdijasok szdma nagymértéEben nem valtozik. A nyugdijas ndk sz4ma tobb a férfiakénak.
Telepiilésiinkén sok a maganyos, id6s no.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
Akaliban az alland6 népességbdl a 65 év feletti lakosok szdma 187 {8, mikdzben 2009-ben még
,csak” 148 6 volt. Az Sregedési index 246 % felett van. 4 nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban
részesiilok szama 200-210 fo6 koriil ingadozik. Nyugellatassal, hozzatartozoi nyugellatassal
mindenki rendelkezik.
Nappali ellatas és iddskortak jaradék iranti igény nem mertilt fel.

2050-re a 65 év feletti eurdpai polgarok szdma véarhatéan 70 %-kal, a 80. életéviiket betdltott unids
lakosoké pedig 170 %-kal lesz magasabb a mainal. Ez a jelenség komoly kihivasok elé allit minket:
egyrészt eleget kell tennie az egészségiigyi ellatas irant jelentkezé megnovekedett igényeknek, mas-
részt oly médon kell egy eléregedd tarsadalom szitkségleteihez igazitania az egészségligyi rendsze-
reket, hogy azok az aktiv munkaer6 1étszamanak csokkenése ellenére megdrizzék fenntarthatésagu-
kat.

A legfontosabb feladat az egészséges és aktiv idoskor tdmogatasa. A jé egészség kihat az életmi-
néségre: minél tovabb maradunk egészségesek, anndl nagyobb eséllyel érizhetjilk meg 6nallosdgun-
kat, fiiggetlenségiinket és aktivitasunkat. Ha az eloregedé tarsadalom tagjai egészségesek maradna-
nak, csokkenne az egészségiigyi rendszerekre nehezed6 teher, és kevesebben vonulndnak betegség
miatt nyugallomanyba.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének jove-
delemkiegészitd tevékenységet. Erre csekély az esély, kivételt képez, ha specidlis tuddssal rendel-
kezik.
Az idések szdmadra a telepiilésiinkdn munkalehetdséget foleg a mezdgazdasagi kisegitd tevékeny-
ségek biztositanak idényjelleggel (sziiret, kézimunka igényes un. ,,z61d” sz6lészeti munkak) illetve
lehetdség lenne a strandokon pénztarosi, jegykezel6i feladatok szezonalis betdltésére is.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulads, idések, nyugdfjasok foglalkoztatasanak
lehetSségei a kdzintézményekben, foglakoztatdsukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)
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2013. julius 1. napjatél nem lehet (csekély kivétellel) kozalkalmazott, kéztisztviseld, aki nyug-
ellatasban részesiil.

Korabban nem sok esély volt arra, hogy a munkaerd-piacon jévedelemszerzé munkahoz jusson,
kivétel ha speciélis tudassal rendelkezett. Manapsig az égeté munkaerdhianyt ezt is feliilirta.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idésebb
korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminicidnak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el dket
Az 55 év felettieket, illetve a tartés munkanélkiilieket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd
hatranyos megkiilonboztetés.
Mikézben még par éve az 4llam is a nyugdijba menetelt 6szténdzte, most mar a vissza-
foglakoztatottsagot probalna szténdzni.
A jelenlegi jogszabdlyok szerint a munkavallaldsa anyagi szempontb6l elénytelen a nyugdijasok
szamara.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos . : 2
ATt ph ok . mp 55 év feletti tartos
Ev munkarllelkullek munkanelk’ullek szama munkar'\elkullek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
Fé Fé % Fé Fé %
2012 19 4 22% 0 #ZEROOSZTO!
2013 17 4 24% 0 #ZEROOSZTO!
2014 17 5 28% 0 #ZEROOSZTO!
2015 12 5 38% 0 #ZEROOSZTO!
2016 14 4 29% 0 #ZEROOSZTO!
2017 15 6 41% 0 HZEROOSZTO!

Munkanélkiiliek szama (f5)
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6.3 A kozszolgdltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés
a) az idések egészségiligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valoé hozzaférése
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Az dnkormdnyzat kételezd feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen él6 id6sek szdmara a
szocidlis alapszolgéltatdsokat. Az 6nkormanyzat a Csaladsegit6 Szolgalat keretében latja el ezen
feladatat.

A hazi segitségnyljtas olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe vevd 6nallé életvitelének
fenntartasat - sziikségleteinek megfelel6en - lakdsan, lakékornyezetében biztositja. A terileti
szocialis gondozé feladatainak elldtdsa sordn segitséget nyujt ahhoz, hogy kliensének fizikai,
mentalis és szocialis szlikséglete kielégitése biztositott legyen.

A Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2006. november 30-t6l a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast, mint alapszolgaltatdast biztositja a rdszorulé személyek szamara. Ez az ellatas nem
kotelezé feladat, a kihelyezett jelz6késziilék hasznalata fokozott odafigyelést jelent az id6sekre a
napi szintl szocidlis ellatasban.

A kihelyezett késziilék szama jelenleg 10 db.

Az érintettek zome tajékozott a szocidlis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében.

A feladat hosszu évek dta biztonsaggal megoldott. A telepilésen egyedil élGkre a lakossag,
szomszédok, énkormanyzati dolgozék is figyelmet forditanak, sziikséges esetben orvosi ellatas
érdekében intézkedések térténnek. Tervezett a telepiilésen falubusz vasdridasa, melynek
segitségével az iddsek ellatdsokhoz jutdsa még kdonnyebbé valhat a széllitasuk megoldasaval.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesild
idéskoriak szama

65 év feletti lakossag szama Nappali elldtdsban részesiild id6skoruak szama (TS
Ev (TS 0328) 5101)
Fé Fo %
2012 148 0,00%
2013 160 0,00%
2014 165 0,00%
2015 170 0,00%
2016 178 0,00%
2017 187 0,00%

64 évnél idGsebbek (f6)
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

44



A telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyik, munkajukra mindig lehet szamitani a telepiilésen megren-
dezésre keriilé rendezvények bonyolitasaban, vendéglatasban a programok szervezésében, az 6n-
korményzat igyekszik olyan programokat szervezni, amelynek keretében a telepiilésen €16 kiilonbo-
z0 generdciok k6z6s szérakozasi, kikapcsolodési lehet6séget talalnak, erdsitve ezaltal a generacidk
kozti parbeszédet.

6.4.1. szamu - MlivelGdési kbzintézmények adatai

1 T A nyilvanos/telepiilési Muzeilis Kozmiivel&dési
A nyilvanos/telepiilési e p e | o Ay
- = : , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama 5 = 2 A 5
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 1 515 3
2013 1 4587 3
2014 1 4855 3
2015 1 5000 3
2016 1 4022 3
2017 1

A nyugdijasok altal miikddtetett Levendula Nyugdijas klub a Miivelddési haz keretein beliil miiks-
dik, a nyari idészak kivételével. A nyugdijasok koziil tobben tevékenyen részt vesznek az Erdélyi
kor életében. rendszeresen latogatjak a telepiilésen megrendezésre keriilé szabadidés programokat,
mind résztvevoként, mind nézdként.

Az id6sek életének mindennapi részvevdje a vallas gyakorlasa. Erre a telepiilésen 1év6 Katolikus és
az Evangélikus egyhaz temploma ad helyet. misék 2 hetente.

A helyi korzeti megbizott félévente eldadasokat tart a nyugdijasok részére a blinmegelézés, illetve
aldozatta valas megel6zése érdekében. Ill. az egyediilalld, beteges embereket téli krizis helyzetben
naponta meglatogatja.

A nyugdijasok kézott sz€ép szammal vannak olyanok is, akik a polgarérség tevékeny tagjai.

c) id6sek informatikai jartassaga
A kézelmultban nyugdijba mentek k6zott nagyobb szami a szamitogépes rendszer hasznalati és az
internet tudés.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro6 sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen
Levendula Nyugdijas klub a Miivel6dési haz keretein beliil miikddik.
Kulturdlis tevékenység korében az aktualis linnepek, hagyomanyok felidézésére a népi szokdsok
megismerésére nyilik lehet6ség. Kifejezetten a célesoport szdméra szervezett programok az Oregek
napj kivételével nincsenek a telepiilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatirozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinksn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Magas az egyediil €16k aranya. Az aktivitast és a fiiggetlenséget meg6rz6 prog-
ramok, szolgaltatasok szervezése.

Kiilénosen a téli idészakban ,,id6s-latogatok™
alkalmazésa a munkaiigyi kézponton keresztiil.

Nemzedékek kdzotti kapesolati problémak. Generacios programok szervezése.
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Szamitdgépes oktatas. Nagyi/unoka(net) egytt.

Az idbsek aldozatta valasa. Rendérségi, kmb-s el6adasok szervezése
Megbetegedések szama emelkedik Elbadasok, sziirvizsgalatok szervezése
Hasznosséag érzet novelése. Az 1d6s, de aktiv emberek bevonésa

programokba, feladatokra, tArsadalmi munkéra.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiillondsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelent6s mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetbleg a kommunikécidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szamara tartoés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal €16 ember volt Magyarorszagon, a né-
pesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszldsa: mozgaskorlatozottak ara-
nya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A fo-
gyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen emel-
kedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenvedodk aranya.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fGbb jellemzdi, sajatos problémai
a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)
7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképesség(i
Ev személyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
részesiilék szdma - Férfiak (TS 6201) részesiilok szama - NGk (TS 6301)
2012 9 14 23
2013 10 13 23
2014 11 9 20
2015 9 7 16
2016 9 5 14
2017 0
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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Telepiilésiinkdn a kozfoglalkoztatas keretében 1 f6 fogyatékkal él6 személy keriilt korabban
alkalmazasra, de id6k6zben 6 is elhelyezkedett.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Elhelyezkedésiik soran szdmos akadallyal kell megkiizdeni. Az elditélet mellett a kozlekedés esz-
k6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.
Az Onkorményzattal szemben a foglalkoztatds soran hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmadd kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitisara nem keriilt sor.

¢) onallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok
Nincsen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei
A fogyatékkal €16 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tAmogatasi formakrél a kiilésnbozé
szintli jogszabalyok rendelkeznek.
A fogyatékkal €16 felnéttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az altaldban
alacsony Osszegil rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatds, illetve plusz
juttatasként a feltételek fenndllasa esetén a fogyatékossagi tamogatss. A gyermekeket tartds
betegségiik okan magasabb Osszegil csaladi potlék illeti meg.
A fogyatékos személyeket a rendszeres szocialis ellatdsok megallapitisa soran az Szt. rendelkezései
alapjan tovabbi kedvezmények illetik meg (pl. a lakésfenntartdsi tamogatasnal, aktiv koruak
cllatasandl a fogyasztdsi egység fogyatékossag, tartGs betegség esetén +0,2-vel novekszik). A
gyermekvédelmi térvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara tartos
beteg gyermeket nevel6 csaladok esetén magasabb.
A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VL. 29.)
Korm. rendelet 6. §-a értelmében a sulyos mozgaskorlatozott személyek gépkocsi szerzési és
atalakitasi tdimogatasra (kozlekedési kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szt. alapjan korabban jard
kozlekedési timogatis megsziint.
A fenti tételekbdl nehéz megélni.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
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a) telepiilési nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége
A toérvényi kotelezettség szerint az 6sszes koltségvetési intézménynek, az sszes dnkorméanyzati €s
kézszolgaltatast nyjto intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie. (a hataridét korabban is
mindig tologattak)

Fontos, hogy a kozszolgaltats tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is
kell tudni jarni - legaldbb a koézszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint
veszély esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni.

A kozszolgaltatas akkor hozzaférhet6, ha a fizikai megkozelités lehetoségén til az épiileten beliili
tajékozodas lehetosége biztositott a vak és gyengén 14td, a siket, és nagyothallo, az értelmi
fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szdmara. A mozgassériiltekkel
kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos és akadalymentes, vakok esetében pedig az érzékelhetod
kornyezetrdl van szo.

A telepiilési onkorményzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek nem teljesen akadalymentesitettek.

Az Onkormanyzati strandon van kiépitett mozgaskorlatozott vizesblokk, a Balatonba bejuts
segitésére lidos partszakasz és egy mobil fém rampa.

Eddig csak az 6voda bejdrata és a 2013-ban kialakitott un. Egészséghdz (ahol a gyogyszertar, védo-
nd helyisége taldlhatd) bejarata lett rampéval ellatva 6nerdbol.

A Miivel6dési haz akadalymentes bejutiasa megvaldsult az elmult években.

A hivatalnak otthont adé épiilet sorsa a kormanyzati kdzpontosité torekvések miatt megpecsé-
teld6dott, az Snkormanyzat eladasra hirdette meg. Eladas esetén egy 0j, immér akadalymentes hivatal
épitése kdrvonalazddik.

Addig mindossze egy jelz8csongd keriilt felszerelésre, mely hasznalata esetén az
ligyintézd tud az ligyfélhez lemenni.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz val6é hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikiciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
A munkahelyek akadalymentesitettségérdl nincs az dnkormanyzatnak megfelel informaciéja.

d) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akadalymentesitettsége
A telepiilésen a meglévd jarddk nagyrészt akadalymentesek, azonban egyes szakaszokon (pl. a
Kossuth L. utca nyugati részének keskenysége miatt) kerekesszékkel nem jarhato. Sok helyen jarda
nincs, viszont a szintbeli kiilonbségek kicsik. A rossz utak viszont a babakocsik, és az 6regek kozle-
kedését is olykor megnehezithetik.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincsen.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Nincsen.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités nem teljes koriien megoldott | Részleges, vagy teljes akadalymentesités a tele-
piilés intézményeiben ill a kozteriileteken.

Jardak épitése.
Informacidhoz és eszk6zokhoz vald hozzaférés | Kiilonféle informéacios adatbazisok hasznalatira
akadalyoztatottsaga. valo figyelemfelhivas, palyazatfigyelés

Erintettek kore nem ismert.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelgsségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepl$ teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek széama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, parinerségi megallapodéasok szama stb.)

A helyi onkorményzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a k6zségben miikodé vallalko-
z0knak, az egyhazaknak, a falu lakossaganak kozos érdeke és felelssége, hogy a jovében Balaton-
akali még inkabb élhetd telepiiléssé valjon.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkorméanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A telepiilésen jelen van az Evangélikus ¢s a Katolikus Egyhéz, a Polgarér Egyesiilet, a Balatonaka-
liért Kdzalapitvany, a Levendula Nyugdijasklub, az Erdélyi Kor, a Bortit-, a Horgész- és a Sport-
egyesiilet.

Ezek a szervezetek a k6zds célok, kulturalis, sport, kormnyezetvédelmi és fejlesztési célok megvald-
sitasahoz mozgosithatok és szivesen veszik ki résziiket a munkabdl a k6zdsségi célok megvaldsitisa
érdekében. Legyen az falunap, tinnep, sportesemény, tarsadalmi munka stb.

Az dnkormanyzat a koltségvetésében minden évben tervez Kiilonbozé dsszegeket a civil szerveze-
tek tAmogatasara, a koltségvetésébdl tdmogatja a telepiilésen miik6dé egyesiileteket.
A Kozalapitvannyal k6zosen szervez kulturalis programokat és {izemelteti az Akali TV-t.

¢) dbnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal vald partnerség
Balatonakali kézség Onkormanyzata tagja a Balatonfiiredi Tébbcélti Tarsulasnak.
Tihany, Asz6f6, Orvényes és Balatonudvari kozségekkel Kozos Onkormanyzati Hivatalt miikodtet,
Akaliban kirendeltséget tart fenn. Igy a feladatok nagy részét a lakossag helyben el tudja intézni.

d) a nemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Nincsen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
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Az Onkormanyzati esélyegyenldségi feladatokban jelentdés mértékben szerepet vallalnak a civil
szervezetek és az egyhazak. Partneri viszony alakult ki velikk. Az egylittmiikddésnek kdszonhetéen
az onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Helyi vallalkozok is tAmogatjak elsfsorban a civil szervezeteken keresztill a falu lakossaganak
kezdeményezéseit, programjait. Torekednek a j6 partneri kapcsolat kialakitdsara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak 1€péseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatédba bevontuk az érintett Snkormanyzati
intézményeket (Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont), szakembereket.

Informaciés adatokat kértiink a Jarasi Hivatal Munkatigyi Kozpontjatol. A helyzetelemz6 rész osz-
szeallitasakor az egyes szakteriiletek beszamoloit is figyelembe vettiik.

A helyzetelemzés értékelése és az intézkedési terv elkészitése érdekében részvételiikkkel HEP foru-
mot tartottunk.

A telepiilés honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, ezaltal biztositva a teljes korii
nyilvanossagot.

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségligyi, gyer-
mekjoléti szakemberek. Mddszere az online kapcsolattartas az egyes esélyegyenloségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

Az Onkorményzat honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esély-

egyenl6ség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalositas folya-
matos ellen6rzése.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak $sszegzése

ségben él6k

Kovetkeztetések
Célcsoport =
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Romak Tamogatasi rendszer kiépitése;
95/' vagy y Fiatalok elvandorldsa K(':')zleked,es ]avrltfas'a ’(r’m.mkaba ]..elras)'. ,
mélyszegény- Kedvezményes aru épitési telkek kialakita-

sa, tamogatasi rendszer megalkotasa

A szegénység oka ¢s kovetkezménye a
tartés munkanélkiiliség.

Kézfoglalkoztatds fenntartds; egyéb helyi
foglalkoztatasi lehetoségek felkutatasa.

A lakosok egészségiigyi allapota megfelel
ugyan az orszdgos mutatéknak, de nem jo.

Egészségiigyi sziirések népszeriisitése.

Nem minden munkanélkiili regisztriltatja
magat a Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal

T4ajékoztatas, informacidk elérhetdvé té-
tele a munkanélkiilieknek adhat6 tamo-
gatasokrol

Ujsziilott gyermekek tamogatésanak bé-

Gyermekek | Telepiilésen kevés a sziiletések szdma. | vitése, ndvelése; kiszélesitése egyéb
juttatassal
Nem mindenkinek a munkahelye Ido§ek, (ber.na’gys.zul(')) l?exiona’sa a gye-
. . . : . rekért menni, és vigyazni rd, mig a sziilo
igazodik az évoda nyitva tartashoz. hazad
azaér.
Gyermekek 4 éltaldnos iskolaba jarnak (s
tanulni. A hasonlé koriak idegenekké Pngr amok, sportolds, tdborok szerve-
. . z¢€se.
valnak egymdsnak.
Gyerekek iskolan kiviilli ill. nyari
szabadidds tevékenysége a telepiilésen | Gyerekek iskolan kiviili szabadidés
korlatozottan megoldott tevékenységének hasznos eltoltése
Tovabbtanulési kedv 6sztonzése. AZ ’onkormanyza‘f Va.l.laljfl a k.f.ivet-l.cezg
Ot évben a tanulast §szténzd Osztondij
(Bursa Hungarica) program biztositasat
K?SO estlg feltgyelet ne}k]J fi gyerrr},ek'ek Polgaro6rszolgalat/rend6rség  fokozott
elofordulasa a telepiilésen. (foként o 2
. . ellendrzése
nyéron: tdborok)
Az aktivitast és a fiiggetlenséget megor-
z0 programok, szolgaltatasok szerve-
Iddsek Magas az egyediil él6k aranya. Zese.

Kiilonésen a téli iddszakban ,,id8s-1ato-
gatok” alkalmaziasa a munkaiigyi k6z-
ponton keresztiil.
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Nemzedékek kozotti kapcsolati
problémak.

Generécios programok szervezése.
Szamitogépes oktatds. Nagyi/unoka(net)
egyiitt.  Iddsebb-fiatalabb  polgardr
parok.

Az id6sek aldozatta valasa.

Elbadasok, sziirdvizsgalatok szervezése

Megbetegedések szama emelkedik

El6adasok, szlirbvizsgélatok szervezése

Hasznosséag érzet novelése.

Az id6s, de aktiv emberek bevondsa
programokba, feladatokra, tarsadalmi
munkara.

Hamar bezar az 6voda.
A kisgyermekes anyukédk esetében nem

Id6szakos gyermekfeliigyelet
kialakitasanak Osztonzése a telepiilésen
€16k kozott.

ek megoldott a  gyermekek alkalmi | Idések, (bérnagysziilé) bevondsa a
feltigyelete. gyerekért menni, és vigydzni r4, mig a
sziild hazaér.
N6i munkanélkiiliség Kozmunka program folytatasa.
T4jékoztatds munkahelyekrdl, képzések-
rol, lehet6ségekrol;
Idegenforgalmi szezon meghosszabbi-
tasa
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgltatasok,
gyermeket neveld csalad esetében a | ellatasok sordn célzott tAmogatasok
szegénység kockazata magas. | korének kialakitasa.
A maganyérzet kialakitasaval nemcsak IS(za Dadidos Pngr?n,mk. SzeTVezese;
S Ozparkok, jatszotér kialakitasa,
az anya mentalis allapota lehet rosz- bévitése. fenntartisa
szabb, csaladi konfliktushoz is vezethet. ’
F 2 Akadalymentesités nem teljes koriien Részleges, vagy teljes akadalymente-
ogyatékkal s et i g . .
&18k megoldott s1fes a telepules’ 1n’tez'm’er’1ye1ben ill a
kozteriileteken. Jardak épitése
Informaciohoz és eszkdzokhoz valo Kiilonféle informaciés adatbizisok
hozzaférés akadalyoztatottsaga. hasznélatara vald figyelemfelhivas,
Erintettek kére nem ismert. palyazatfigyelés

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst
A kozség belteriiletén uj lakételkek | Onkorményzat
. kialakitasa Felel6s: Polgarmester
Romak
és/vagy Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa. )
mélyszegény- | E8y€b helyi foglalkoztatasi lehetéségek | Onkormanyzat
ségben &6k felkutatasa. Munkaiigyi Kézpont

A munkanélkiiliek szdmara tanacsada-
sok szervezése.
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Rendszeres sport- és kdzosségi szabad- | Onkorményzat, Kézalapitvany, Iskola
id6s programok, foglalkozasok biztosi- | Felel8s: Polgarmester, miiv.szervez
Gyermekek tasa az iskolaid6n kiviil

Oszténzd oszténdij programok biztosi- | Onkormanyzat, Allam
tasa

Az aktivitast és a fliggetlenséget megér-
z0 programok szervezése.
Id6sek bevonasa a kbzosségi életbe (pl.

Onkorményzat
Felel6s: Polgarmester, miiv.szervezo

Id6sek Internet tanulds unokékkal, gyerekekkel)
Téjékoztatas és megel6zés. Helyi korzeti megbizott
,.Jd6s-latogatok” alkalmazésa. Onkorményzat, Munkaiigyi Kzpont
Jelzérendszeres hézi segitségnynjtas. Jelzérendszer tagjai
A nok és fiatalok foglalkoztatdsat segit6 .

N6k képzések,  programok felkutatgsa. Munkaiigyi K&zpont
Kézmunka.

Elmaganyosodas megel6zése Jelzbrendszer tagjai

Fogyatékkal Részleges, vagy teljes akadalymentesi- | Onkormanyzat
élék tés a telepiilés kozintézményeiben Felel6s: Polgarmester

Fogyatékkal €l6k pontos szdma nem | Haziorvos, védéné
ismert a teleptilésen. Jelzérendszer tagjai

Jévéképiink

Egy telepiilés joléti politikajat alapvetéen a lakossag egészségiigyi, szocialis és gazdasagi sziikség-
letei hatarozzak meg. Tény, hogy a magyar lakossag egészségi allapota, szocidlis biztonsaga és élet-
koriilményei az elmult évtizedekben folyamatosan romlottak és ez folyamatosan stilyos tirsadalmi
problémaék forrasdva valt. Ehhez tarsul a szegénység, a tirsadalmi kirekesztodés, a tarsadalmi t6ke
¢s az esélyegyenldség csokkenése. Nem szabad tovabb tiirni és elviselni a tdrsadalmi egyenlétlensé-
gek novekedését, a tarsadalmi kirekesztodést, a szegénység terjedését és az életesélyek rohamos ha-
nyatlasat.

Fel kell végre ismerni, hogy a tarsadalmi és gazdasagi jolétet egyarant az emberi €életlehetdségek
novelésével és az életmindség javitasaval, valamint a kozosség sokoldalt partneri egyiittmiikodésé-
vel lehet elémi. Véltozé vilagunk kihivésai tarsadalmi és helyi szinten is megkdvetelik a j61éti rend-
szer ujraértelmezését és a szocialis ellatorendszer 4talakitasat. Ez a szemléletvaltas nem nélkiilozhe-
ti a rendszerelvii gondolkodast, azaz, hogy az embert és kérnyezetét — fizikai, szellemi, gazdasagi és
szocidlis viszonyait — egységként kell felfogni, és kélcsénhatasban kell szemlélni.

Az ember sziikségleteinek sokoldalu komplex kielégitése tért6l, id6t6l és a helyi koriilményektol
fligg. Az érték- és szilkségletrendszer a helyi kulturatol, torténelmi, gazdasagi és szocialis adottsé-
goktol meghatarozott szociélis tervezést tesz szilkségessé. A szolgaltatastervezési koncepci6 olyan
jovOképet nyljt az Onkormdnyzat, intézményei és a lakossdg részére, amelynek segitségével
javithatja az életmindséget, elosegitheti egy joléti tarsadalom emberkozponti rendszerének
kiépitését.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol mindenféle nemzetiség békében egymas mellett, boldogul4sat
megtaldlva egyiitt él.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénység megsz(injén, minden embernek munkahelye és ezaltal
biztos egzisztencidja legyen, az arra érdemesek tanulasat ne a csaladi koriilmények befolyasoljak,
hanem a tehetségiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szaménak novelését, jovobeli boldogulasuk esélyének megte-
remtését.
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Folyamatosan odafigyeliink az id6sek tapasztalatara, 6vjuk egészségiiket, hogy a generaciok minél
tovabb egymas mellett élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében a munkahely, csalad harmoénidjanak megteremtését.
Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékkal velink él6k is tartalmas, egész életet
élhessenek.
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] 3. Megvalositas

A megvalositas elGkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6d6 nem nkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézményiik miikédését érintS, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatidsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvalésitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informécidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekeben HEP
Foérumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentéldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitiizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrdl az Esélyegyenldségi Férum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlfségével

foglalkozé

miunkarcannrt

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenl6ségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-

N6k esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsopart

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamol6 elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti médositdsara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag
A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehet8ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
déntéshozéit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyiittm{ik6d6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a polgarmester
felel.:

- Az § feladata és felelssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tamogatasa, az Onkormdanyzat és a HEP Foérum kozétti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetéjével.

- FelelSsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonaséaval és timogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
parinerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozoéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjik a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banidsméd elvét sértd esetekben meg tennie a
szitkkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvalésitdsanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének osszehangolasa, instrualasa),
- a HEPIT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenl8ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
dnkorméanyzat felel3sével kozosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmédra és esélyegyenldségre
vonatkozé jogi elSirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az oOnkorményzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban &llo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezSként kovesse azt, és megfelelijen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittm(ikodési kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal
kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és miikddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Foérum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakad6 nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.
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Az egyenl6 banismdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Balatonakali kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetSen Balatonakali kozség KépviselStestiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 69/2019. (IIl. 27.) szamu1 hatérozataval
elfogadta.

Melléklet: - hatarozat kivonat

Balatonakali, 2019. aprilis 2.
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TIHANYI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
BALATONAKALI KIRENDELTSEGE
8243 Balatonakali, Kossuth L. u. 45.
Tel/Fax: 87/444-255
E-mail: hivatal@balatonakali.hu

KIVONAT

Balatonakali kozség Onkorményzat Képviselotestilletének 2019. mércius 27.-én megtartott
nyilvénos {ilésének jegyz6konyvébol:

69/2019. (I11. 27.) hatarozat

Balatonakali kozség Onkormanyzatanak Képviselotestiilete
az Onkormanyzat 2019-2023. évekre vonatkozo, az eléter-
jesztés mellékletét képezd Helyi Esélyegyenldségi Programot
jovahagyja.

Felkéri a partneri intézményeket és szervezeteket, hogy a
programot tamogassak, megvalésitasaban miikddjenck kozre.

Hatarido: azonnal, ill. folyamatos
Felelos: polgarmester
Koncz Imre Dr. Szab6 Sandor
polgarmester s.k. kir.vezetd s.k.
Kivonat hiteléiil:

Balatonakali, 2019. marcius 29.







A

Intézkedés

Az intézkedés cime,

A helyzetelemzés

Az intézkedéssel elérni

A célkitlizés

Az intézkedés tartalma

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb felelése megvaldsitasanak  eredményességét megvaldsitdsdhoz | eredményeinek
feltart esélyegyenlbségi stratégiai hatérideje mérg indikator(ok) |sziikséges er6forrasok| fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal (humdn, pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 A kozség belteriiletén A fiatalok elvandorlasa. Fiatalok helyben torténé \Gazdasagi program, |Lakdtelkek kialakitdsa polgarmester, 2024.02.01. Telekszam pénziigyi, technikaiill. 5 év, folyamatos
Uj épitési telkek letelepedésének HESZ rendezési terv  belteriileten fGépitész (csttortok) szlikséges rendelet
kialakitasa Osztonzése. Kedvez- megalkotasa és
ményes telekhez intézés human
lakdshoz jutas
elGsegitése
2 Foglalkoztatas A munkanélkiliség az  |Csokken a Vagyongazdalkodasi Koézfoglalkoztatas polgarmester 2024.02.01. Kozfoglalkoztatdsba |human, pénzigyi, 5 év, folyamatos
tovabbfolytatdsa, Uj |elszegényedés oka és  munkanélkiliek szama. tervek tovabbfolytatasa. Egyéb (cstitortok) bevontak szama. technikai
lehet6sége keresése. kovetkezménye. Biztos megélhetés. helyi foglalkoztatasi Telepitett
Tanacsadasok lehetGségek felkutatasa. gyumolcsos, erdd
szervezése. (pl. 6nk.i gazdalkodas, terllete.
mandula
termesztésfeldolg,
energia erdd)
Tandcsadasok szervezése.
3 Egészségligyi Szlirése |Egészségligyi Szlirése  |[Esetleges problémak - Igényfelmérés, el6adasok Hivatal Ugyintézje, |2023. 03. 27. Résztvev6k szama Human: szervezg: 5 év folyamatos
Népszer(sitése népszerUsitése id6ben valo felismerése, szervezése, védénd, haziorvos, |(hétfé) Hivatal UgyintézGje, |szervezés
kezelése szlirGvizsgalatok fogorvos megvaldsul védénd, haziorvos,
megszervezése tovdbbra is fogorvos
fenntarthaté
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Oszténz6 Bsztondij Tovabbtanulasi kedv NGjon a tovabb tanuldk Tanulast 6szt6nz6 polgarmester 2023. 03. 27. NG a tovabbtanulok [pénzugyi 5 év
programok biztositasa hianya, ill. szegény szama. Versenyképes 0sztondij programok (hétfd) szama
csaladban nevelkedés [tudas megszerzése. biztositasa (Bursa megvaldsul
Hungarica, Arany J. tovabbra is
Tehetséggondozd fenntartva
program)
2 Gyerekek iskolan kivili A falu gyerekei 4 Ertelmes és hasznos Igényfelmérés. polgarmester, 2023. 03. 27. részt vevék szama human, pénziigyi, 5 év
szabadidGs iskolaba jarva szabadid@ biztositasa Szakemberek mdv.szervezd, (hétfd) technikai
tevékenységének elidegenednek helyben. K6z6sség megkeresése majd sportegyesiilet megvaldsul
hasznos eltoltése egymastdl és a falutdl  kialakulasa. szabadidds tovabbra is
is. Ne csavarogjanak. tevékenységek, fenntartva
programok, taborok.
3 Ujsziilott gyermekek Ujsziilott gyermekek Sziletés szam novelése |Szocidlis és gyamugyi Rendeletben KépviselGtestilet, [2023. 03. 27. Sziiletések szama Human: védéné, 5 és folyamatos
tdmogatasanak tamogatasanak megfogalmazott célok (hétfd) orvos, szocialis




folytatdsa, kibdvitése. folytatdsa, kibSvitése. beszamold elérése. Polgarmester folyamatos és tigyintézé megvaldsitas
Tamogatds Tamogatds fenntarthaté
megemelése megemelése:

Sziiletések szamanak

emelése

4 Osztdénz6 Osztondij  Oszténzé dsztondij Tovabb tanulasi kedv Bursa Hungarica, Tanuldst 6sztonzé Polgarmester 2023. 03. 27. résztvevk szama Human: 5 éves folyamatos

Programok programok biztositasa: ndvelése, Arany J. programok biztositasa, (hétfs) Onkormaényzati tdmaogatas
Tovabbtanulas Szegénységben tehetséggondozo Kutor L. hagyatéka alapitvanyon tigyintéz6 Pénziigyi:
Osztonzése hatranyos helyzetben program keresztul K6zponti tdmogatas,
nevelkedd gyermekek megvaldsul és Kutoor L. hagyatéka
segitése. A munkaeré folyamatos
piacon versenyképes
tudas megszerzése.

5 Gyerekek iskolan kiviliGyerekek iskoldn kivuli Igényfelmérést kovetSen - Igényfelmérés a Polgarmester, 2023. 03. 27. résztvev6k szama human: szakemberek |5 év folyamatos
hasznos hasznos szabadidejének szakemberek telepllésen. Fejlesztd mivel6dés (hétfs) megvaldsitas
szabadidejének eltoltése: Helyi megkeresése, majd szakemberek szervezd, megvaldsul
eltoltése kapcsolatok erdsitése, |szabadid@s megkeresése. Szabadidds sportegyesiilet, tovabbra is

kozosségépitése tevékenységek, tevékenységek, horgdszegyesiilet, fenntartva
szakkorok, taborok, szakkorok, taborok, kozalapitvany
programok szervezése. programok
meghatdarozasa.
Szervezés, lebonyolitas.

Ill. A n6k esélyegyenl&sége

1 Kézmunka prog. A n6i munkanélkiliség. |Csokkenjen a Kozfoglalkoztatasra Onkormanyzat 2023. 03. 27. Kozfoglalkoztatdsba, human, pénzigyi,
szervezése. AnGk és A n6knél is emelkedik a munkanélkiliek szama. palyazat. A n6k és fiata- Munkaligyi Kézpont (hétfd) oktatasba bevontak [technikai
fiatalok palyakezdd allaskeresSk lok foglalkoztatasat segité szama.
foglalkoztatasat segit6 szama. képzési programok
képzések programok felkutatasa
felkutatasa

2 Baba-Mama klub és  \gyermekes csaldadok Feleslegessé valt cuccok Gyermekvédel-mi Klub és borze polgarmester, 2023. 03. 27. esemény szam human
borze megszervezése szegénysége eladasa. Anyukdk beszamold megszervezése védénd (hétfd)

olcsébb beszerzési
forrasa. kooperacid

3 A nék és a fiatalok A nék és a fiatalok A munkanélkuliség - - Kozfoglalkoztatdsi onkormanyzat, 2023. 03. 27. Foglalkoztatasba Human: 5 éves folyamatos
foglalkoztatasat segit6 foglalkoztatasat segité csokkentése. palyazat - A nék és Munkaugyi kozpont |(hétf6) bevontak szama Onkorményzati megvaldsitas
képzések és képzések és programok fiatalok foglalkoztatdsat tigyintézé
programok felkutatdsa: A nGi segit6 képzési programok
felkutatasa munkanélkiliség felkutatasa

mérséklése,
megsziintetése

4 Id6szakos Id6szakos Id6szakos - Igényfelmérés alapjan polgarmester, 2023. 03. 27. események szama gyermek neveld
gyermekfellgyelet gyermekfelugyelet gyermekfellgyelet gyermekfelgyelet mivel6dés (hétfs)
bevezetése bevezetése a megoldasa: - gyermekek biztositasa szervez§, dvoda pandémia miatt

korai fejlesztése -szulGi




telepililésen

kapacitds segitése

vezetd

hosszabbitva

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id6sek bevonasa a Magas az egyedul él6k Javul az id6sek rendszeres kikapcsolddas [polgarmester, 2023. 03. 27. esemény szam human, pénzi-gyi,
kozosségi életbe (pl. ardnya. Csaladi kozérzete, n6 az nyugdijas klub, (hétfd) technikai
Internet tanulas kapcsolattartds javul.  |életkedve, nem lesz mdv.szervezd, folyamatosan
unokdk-al) Magdnyosodds érzés  jjellemz6 az megvaldsul
elttinik. elmagdnyosodds tovabbra is
folyamata fenntartva
2 Az aktivitast és a Magas az egyedul él6k Javul az id6sek blnmegel6zési Tajékoztatds és korzeti megbizott, 2023. 03. 27. Megdrizhetik human, pénziigyi, 5 év
fuggetlenséget aranya. Nincs mindig ~ |kozérzete, né az koncepcio megel6zés. ,1d6s- Onkorményzat, (hétfs) onallésagukat. Javul
meg6rz6 programok  valaki mellettiik. életkedvik. Javul a latogatdk” alkalmazdsa. |Munkatigyi Kézpont folyamatosan az idGsek
szervezése. Gyakrabban vélnak biztonsagérzetiik. Jelz6rendszeres hazi Csaladsegitd megvaldsul, biztonsagérzete
aldozatta. segitség-nyujtas szolgalat tovabbra is
fenntartva
3 Id6sek bevonasa a Id6sek bevonasa a Az id6sek és a fiatalok - Az id6sek és a fiatalok polgarmester, 2023. 03. 27. eseményszam, humany:
kozosségi életbe kozosségi életbe: szamara rendszeres szamara rendszeres nyugdijas klub (hétfs) résztvevek mivel6désszervezd,
Internet tanulds kikapcsolddas. kikapcsolodas, kozos folyamatos klub elndk, - vezet&k
unokakkal, generacids programok
programok
4 Aktivitas és Aktivitdst és Az elmaganyosodas Tajékoztatds és korzeti megbizott, 2023. 03. 27. RésztvevEk szama, szervezd, megvaldsitd
flggetlenség flggetlenséget megbrz6megsziintetése, megelGzés. "Id6s munkatigyi kdzpont |(hétfs) alkalmak személyzet
megébrzése programok szervezése. mérséklése, segitség az latogatdk” alkalmazésa. folyamatos
idések részére. Jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtds. Magas az
egyedul él6k aranya.
Elhagyatottak az id&sek.
Aldozattd vélas kockdzata
magas.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Kozépuletek és A teljes Intézményi épliletek Palyazatok figyelése és  polgdrmester 2023. 03. 27. Az akaddlymentesitett human, pénzigyi,
intézmények akaddlymentesités a részleges vagy teljes benyujtasa (hétfd) éplletek szdma technikai
akaddlymentesitése  kozség intézményeiben akadalymentesitése részben
nem va-losult még meg megvaldsitva
tovabbra is
fenntartva
2 Fogyatékkal él6k Fogyatékkal él6k pontos|Szamuk, problémak Fogyatékkal él6k szama |Haziorvos, szocialis 2024. 01. 01. Fogyatékkal él6k human folyamatos
pontos szamanak szama nem ismert a szambavétele felmérése, jelz6-rendszer |gondozd, ligyintéz6 (hétfs) szama
feltérképezése. teleptlésen. hatékonyabb miikodése
3 Kozépuletek és Kozépuletek és Kozépiletek és MNTFS Kozépuletek és Polgarmester 2023. 03. 27. Komplex Pénzigyi: palydzatok
intézmények intézmények intézmények intézmények (hétfs) akaddlymentesitett |Human:
akadalymentesitése |akaddlymentesitése: akaddlymentesitése: akadalymentesitése: részben épuletek Onkorményzati
mozgas-, |atas sériiltek, mozgas-, 1atas sériltek, mozgas-, |atas sériiltek, megvaldsult tigyintézé




siketek és némak
részére.

siketek és némak
részére.

siketek és némak részére.

tovabbra is
fenntartva
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E-mail: polgarmester@balatonakali.hu

KIVONAT

Balatonakali Kozség Onkorményzata KépviselStestiiletének — a katasztréfavédelemrdl és a
hozzd kapcsolodo egyes térvények modositdsdrdl sz616 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti — hataskorében eljar6 Balatonakali Kozség Onkorményzat polgarmestere a
veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szol6
27/2021. (1. 29.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben — 2021. marcius 26.-4n - a
kovetkez6 dontést hozom:

50/2021. (I11. 26.) 6nkormanyzati hatarozat

Az egyenld bandsmddrdl és az esélyegyenléség elomozditdsd-
rol sz616 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdés alap-
jan a Balatonakali Onkormanyzat altal 2019. marcius 27-én
elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programjat attekintette és
a felilvizsgalatat nem tartja sziikségesnek, a HEP-et valtozat-
lan formaban hatélyban tartja.

A férum soran tjabb igények, megoldandé problémak nem
meriltek fel.

Felhatalmazza a polgirmestert a meghatdrozott nyilatkozat

megtételére.
Hatarido: azonnal, ill. folyamatos
Felelds: polgarmester

Balatonakali, 2021. marcius 30.




