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A Balatonakali Erdélyi Kor Egyesiilet

ALAPSZABALYA

Alulirott Alapitok az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek mitkidésérdl és tamogatdsarol szolo 2011. évi CLXXV.
torvény, a Polgdri Torvénykinyvrol szolo 1959. évi 1V. térvény 61-65. §-ai,
valamint a civil szervezetek birdsdgi nyilvantartdsdrol és az ezzel dsszefiiggd
eljdrdsi szabdalyokrdl szolo 2011. évi CLXXXI. térvény alapjin egységes
szerkezetbe foglaljgk a 2007. mdrcius 30-an létrehozott Egyesiilet
alapszabalydt az alabbiak szerint..

Az Egyesiiletet a Veszprém Megyei Birésag (Ma: Torvényszék) 2.818/2007
szamon nyilvantartasba vette.

Jelen alapszabdly mddositassal kérelmezem/kérelmezziik az Egyesiilet
kozhasznil jogdllasanak nyilvantartdsba vételét.

Az Egyesgi.let adatai
1. Az Egyesiilet neve:  Balatonakali Erdélyi Kor Egyesiilet
Roviditett név : BEKE
2. Az Egyesiilet székhelye:
8243 Balaltonakali, Kossuth u. 47.
. Az Egyesiilet miik6dési teriilete: Magyarorszag, Romdnia
3. Az Egyesiilet jogi személy. Az Egyesiilet civil szervezet

4. Az Egyesiilet jogdlldsa: kézhasznu civil szervezet

I
Az Egvyesiilet célja és feladatai

4. Az Egyesiilet feladatai:

Az Epvyesiilet kizhasznii tevékenységét a_kivetkezd jogszabdlyban eldirt kézfeladathoz
kapcsolddéan végzi':

Az Egyesiilet kizhaszni tevékenységként kulturdlis, kozmiivel0dési tevékenységet folytat, s
e kozhaszni tevékenységét az alibbi kizfeladatok hoz kapcsoléddan végzi:

! Pontos jogszabélyhelyet kell megjelsIni



« o A kizmiivelddés feltételeinek biztositisa . (1997. évi CXL térvény 73.§. (2).bek

-, A telepiilési onkormdnyzat helyi kizmiivelddési tevékenysége tamogatdsa kotelezetiség
eoves konkrét formakhoz kapcsolodoan.” (1997. évi CXL torvény 76.8 (2.) bek. b pontja.):

o @ telepiilés  kirnyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomdnyainak feltdrdsa,
megismertetése, a_helyi miivelgdési szokdsok gondozdsa, gazdagitisa” (1997. évi CXL
torvény 76.8 (2.) bek. b pontja

w a7 egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mds kisebbségi Kkultura értékeinek
megism,erése, a_megértés, a_befogadds elisegitése, az iinnepek kultirdidnak gondozdsa.
(1997. évi CXL torvény 76.8§ (2.) bek. c. pontja

.. killonbozd kulturak kizotti kapesolatok kiépitésének és fenntartdsdnak segitese 1997, évi
CXL tirvény 76.8 (2.) bek. f. pontja

A magyarorszdgi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tili magyarsdggal
kapcsolatos tevékenység, Az Alkotmdny deklardlja, hogy a Magyarorszdg érez a hatdrain
kiviil él6 magyarok sorsdért és elomozditia a Magyarorszaggal valo kapcsolatuk dpoldsdt.

A szomszédos dllamokban él6  magyarokrol szolo  2001. évi LXII  torvény
»2. 8’ (1)° iA sziil5foldon valé megmaraddst és gyarapodist, tovdbbd a kulturdlis és nyelvi
azonossdgtudat megorzését....”.

Az Egvyesiilet kiozhaszni tevékenysége sordn olyan kizfeladatot ldt el, amely a fenti térvény
szerinti dllami feladat.

kulturdlis tevékenység
- kulturdlis 6rokség megovdsa,
- valamint a hatdron tuli magyarsdggal kapcsolatos tevékenység

Jfolytatasaval a Kolozs megyei (Romania) Virfalva (Plaiesti) kozség kozigazgatasi teriiletéhez
tartozé helységek, - elsdsorban Kovend — muiltidnak és jelenének megismerése és
megismertetése, kulturdlis emlékek feltardsa. A telepiilés fejlodését eldsegitd tevékenység
végzése, az Eurdpai Unids tdmogatdsi rendszer figyelembe vételével és alkalmazdsaval.
Balatonakali és Kovend kizség egyiittmitkddése, a falusi életvitel és gazddlkodds kizds
tapasztalatainak kicserélése és hagyomanyainak megdrzése.

Az Egyesiilet céljdnak megvaldsitdsa érdekében egyiittmiikodik minden dllami, civil és
gazddlkodo szervezettel, mds egyesiilettel és szovetséggel, amelyek segitik az Egyesiilet
eredményes miikodésér és céljainak megvaldsitdsat.

Az Egyesiilet céljai megvaldsitdsdhoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a

Jogszabdly elbirdsai szerint gazdasdgi, vallalkozdsi tevékenységet folytathat. Az Egyesiilet a
létesitd okiratban meghatdrozott cél szerinti tevékenységet- kozhaszmu szervezet esetében,
ideértve a kizhaszmi tevékenységet is- folytathat és- célja megvaldsitasa gazdasdgi
feltételeinek biztositdsa érdekében- gazdasdgi-vallalkozdsi tevékenységet is végezhet,
amennyiben ez az alapcél illetve kézhasznii célok szerinti tevékenységet nem veszélyezieti,



Amennyiben az Egyesiilet olyan tevékenységet végez, amelyet jogszabdly engedélyhez
(feltételhez) kot vagy egyébkénmt szabdlyoz, e tevékenység felett a tevékenység szerinti
hatdskorrel rendelkezd dllami szerv a hatdsdagi ellendrzésre irdnyadd szabdlyok
alkalmazdsaval feliigyeletet gyakorol.

4. Az Egyesiilet feladatai:

- a célok megvaldsitdsa érdekében taldlkozok szervezése legaldbb évi 2 alkalommal,

- az egyesiilet tagsaganak tdjékoztatdsa osszejovetel keretében,

- kulturdlis emlékekbdl kidllitdasok szervezése, filmvetités

- kutatomunka végzése a palydzati lehetoségek figyelemmel kisérése, pdlydzatok elkészitése,
- gytijtések szervezése, lebonyolitdsa, jotékonysagi rendezvények szervezése.

- helyi kozéleti eseményekben valo részvétel, folyamatos kapcsolattartds az eldljdrésdgokkal.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktdl fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatdst nem nyujt.

A kozhasznu jogdlldasy szervezet jogosult haszndlni a kézhaszni megjelolést.

6. Egyesiilet hozzdjdrul a tdrsadalom és az egyén kozos szilkségleteinek kielégitéséhez,
amennyiben az eldzd évrdl sz0l6 beszdamolo kdzhaszmisdgi melléklete célcsoportra vonatkozo
adatai alapjdn az Egyesiilet szolgdltatdsai az Egyesiilet tagjain, munkavdllaléin, énkéntesein
kiviil mas személyek szamdra is hozzdférhetiek.

7. A kozhasznu jogdllds kérelmezésének feltételének teljesiilése a 2011. évi CLXXXI torvény
32.§ (4) és (5) bekezdései alapjdn’s
(4) Megfelelo eroforrds dll az Egyesiilet rendelkezésére, ha az elo7d két lezdrt iizleti év
vonatkozdsdaban a kivetkezo feltételek kiziil legaldbb egy teljesiil:
a) az atlagos éves bevétele meghaladja az egymillio forintot, vagy
b) a két év egybeszdmitott adozott eredménye (tdrgyévi eredménye) nem negativ, vagy
c) a személyi jellegii rdforditdsai (kiaddsai)- a vezetd tisztségviselok juttatdsainak
figyelembevétele nélkiil- eléri az dsszes rdforditds (kiadds) egynegyedet.
(5) Megfeleld tarsadalmi timogatotisag mutathaté ki az egyesiiletnél, ha az elozd két
lezart iizleti éve vonatkozdsdban a kévetkezd feltételek kiziil legaldbb egy teljesiil:
a) a személyi jovedelemado meghatdrozott részének az adozo rendelkezése szerint a
szervezetnek felajanlott 6sszeghdl kiutalt dsszeg eléri az 54. § szerinti bevétel nélkiil
szamitolt 0sszes bevétel kettd szdzalékat, vagy
b) kizhaszmi tevékenység érdekében felmeriilt kiltségek, rdforditasok elérik az dsszes
rdforditas felét a két év dtlagaban, vagy

% A (4) és (5) bekezdések alatt felsorolt a-c) pontokbal 1-1 teljesiilt feltételt mindenképpen meg kell jeldlni.



¢) kozhasznii tevékenységének elldrdsdt tartésan (két év dtlagdban) legaldbb tiz kozérdekil
dnkéntes tevékenységét végzd személy segiti a kozérdekii onkéntes tevékenységrél szolo
2005. évi LXXXVIII torvénynek megfelelden.

IIL.
Az Egyesiilet tagsaga

1. Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki elfogadja az Egyesiilet Alapszabalyat és
belépési nyilatkozatban vallalja, hogy tevékenyen részt vesz az Egyesiilet munkdjban,
valamint fizeti a tagdfjat.

A rendes tag felvételérdl — irasbeli felvételi kérelme alapjan — az Egyesiilet Elndksége dont.

Az Egyesiilet tagjanak jogai:

— részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a Kozgyiilés
hatarozatainak meghozataldban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvénithat az
Egyesiilet mikddésével kapcsolatban;

— a tag ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érint6 kérdések megtargyalasara;

— felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérol, amelyre az Egyesiilet 30 napon beliil
koteles valaszt adni;

— 18, életévének elérése utdn véalaszthat, illetve valaszthato az Egyestilet iigyintézé és
képviseleti szerveibe, illetve tisztségeire;

— inditvanyt tehet a Kozgy(ilés és az Elndkség napirendi pontjaira;

— betekinthet az Egyesiilet nyilvéantartdsdba;

— a tagok egyharmada frasban ok és cél megjeldlésével rendkiviili Kézgytilés és rendkiviili
elnokségi lilés dsszehivasat kezdeményezheti.

2. Pértold tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az Egyestilet Alapszabalyat elfogadja, valamint
erkolcsileg és anyagilag timogatja az Egyesiilet miikddését. A tagfelvétel a rendes tagokra
vonatkozé szabalyok szerint torténik. A pdrtolé tag, illetve képviseldje tandcskozési joggal
részt vehet a Kozgytilésen, szintén igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, de tisztségre
nem valaszthato, szavazati joga nincs. Egyebekben jogai és kotelezettségei megegyeznek a
rendes tagokéval. Az Egyesiilet tagjain kiviil a kozhasznii szolgdltatdsokbdl mds is részestilhet.

3. Az Egyesiilet természetes személy tagjai jogaikat kizarolag személyesen gyakorolhatjak. A
jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet tagok jogaikat képvisel6ik
utjan gyakoroljak.

4. Az Egyesiilet tagja koteles az Egyesiilet Alapszabélyat, hatdrozatait betartani, valamint
részt venni az Egyesiilet munkajdban, elésegiteni a kittizott célok megvaldsitasat.

5. A tagségi viszony megsziinik:
—a tag halélaval,

— az Egyesiilet megsziinésével,
— a tag kilépésével,

—a tag kizarasaval.



6. Az Elnokség kizarja az Egyesiilet tagjai koziil

— azt a tagot, aki hat hdénapon keresztill elmaradt a tagdfj megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztisa csak abban az esetben eredményezheti a tag kizarésat, ha a
kotelezettség elmulasztasa a tagnak felrohat6, azaz sajat hibajabol nem fizette meg a tagdijat.
— azt, akit birdsag jogerds és végrehajtandd szabadsagvesztés biintetésre itélt és a koziigyektol
eltiltott.

Az Elnokség tagjainak fegyelmi tigyében a Kozgytlés dont.

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatdrozat ellen, tizendt napon belill az Egyesiilet
Kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet.

A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsdga idején keletkezett és tagsaga
id6tartamara vonatkozo kotelezettségek teljesitése alol.

A kilépési szandékot az Elnokséghez kell irdsban bejelenteni.

7. A tagdijat az Elnokség javaslatara a Kézgytilés allapitja meg.

IV.
Az Egyesiilet szervezete

1. Az Egyesiilet szervei:
Kazgyiilés,

Ellendrzd Bizottsdg,
Elnokség.

2. A Kozgyiilés az Egyesiilet legfobb szerve, amelyet a tagok Osszessége alkotja. A
Kozgytilést évente egyszer Ossze kell hivni a hely, az id6pont és a napirendi pontok
kozlésével. A tagnyilvantartasban szerepld tagok részére meghivot kell kiildeni legalabb tiz
nappal a Kézgytilés idépontja el6tt. A kozgylilési meghivoban kézolni kell azt az idépontot,
amelyben az ismételt Kozgylilést meg kell tartani, ha az eredeti idépontban megtartott
Kézgytilés nem hatarozatképes.

A megismételt Kozgyiilés a meghivoban kozolt napirendi pontok korében a jelenlevok
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes. A Kozgylilés osszehivasat irdsban kérheti a tagok
egyharmada a cél és az ok megjellésével, ebben az esetben az elndk harminc napon belill
koteles 6sszehivni a Kozgytilést.

3. A Kozgytilést ssze kell hivni:

—ha a tagok egyharmada cél és az ok megjel6lésével irdsban kéri ezt,

— ha az Eln6kség rendkiviili Kozgylés §sszehivasat tartja sziikségesnek,
—ha a feliigyeleti szerv a Kozgylilés dsszehivasat elrendeli.

4. A Kozgytilés 6sszehivasa az elnok feladata.

5. A Kozgylilés hatérozatképes, ha azon a tagok teljes tagsdganak tobb mint a fele jelen van.
A hatérozatképtelenség miatt elhalasztott Kozgyiilés véltozatlan napirend mellett a megjelent
tagok szamatdl fiiggetlenil, abban az esetben ha az eredeti kozgyiilési meghivéban
tijékoztattdk a tagokat a megismételt kizgyiilés idopontjdrol, viltozatlan napirendjérél és a
hatdrozatképességére vonatkozo szabdlyokrol.



6. A Kozgylilés iiléseit az Elndk vezeti. Az Elnok a Kozgyilés levezetésével mast is
megbizhat.

A Kozgytilésrdl jegyzokonyv késziil, amelyet az elndk és két, a Kozgytilés altal megvélasztott
tag hitelesit.

7. A Ko6zgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
— az Egyesiilet megalakuldsdnak, feloszlasanak, mas Egyesiilettel torténé egyesiilésének a
kimondasa;
— az Alapszabaly elfogadasa és modositésa;
- a kozhasznisagi melléklet elfogaddsa
— tisztségvisel6k megvalasztasa és visszahivasa;
— tagdij mértékének megdallapitasa;
— az Elnokség éves beszdmolojanak elfogadasa;
— déntés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabély a Kozgytilés hataskorébe utal.

8. A Kozgytilés hatarozatai egyszerii szotobbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van.

9. A jelenlévd tagok kétharmados szotobbsége sziikséges:

— az Alapszabaly elfogadasahoz, modositasahoz;

— az Egyesiilet feloszlasahoz, méas Egyesiilettel torténé egyesiilés kimondéasahoz;
— a tag kizéarasaval kapcsolatos hatarozatahoz

- a kizhasznusdgi melléklet elfogaddsdhoz.

10. A tisztségviselok megvdalasztasa titkos szavazassal torténik. Megvalasztotinak azt a
személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb mint felét megszerezte. Amennyiben
a jelsltek kozil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tobb mint felét, abban az
esetben a tisztségre jeldlt két legtébb szavazatot szerzett személy kozott jabb szavazést kell
tartani.

A megismételt szavazés gydztese a legtobb szavazatot kapott személy lesz.

11. A Kozgylilés iilései nyilvanosak. A tagok szotobbséggel hozott hatdrozattal a
nyilvanossagot kizarhatjak, ha valamely Egyestileti tag jogos maganérdekének védelme vagy
kozérdek ezt sziikségessé teszi.

12. Az Elnok a Kozgyiilésre tandcskozasi joggal meghivhatja allami, tdrsadalmi, gazdasagi
szervezetek és maganszemélyek képviseldit.

13. Elnokség
Az elnokség tagjai:

Kirdlyhegyi Ottilia, Nyéki Mihdlyné, Kemendy Miklos, Huddk Jozsefné, dr.Paldsthy
Julianna

Az Elnokség két Kozgylilés kozotti idoszakban — a kizdrolagos hataskoroket kivéve —
gyakorolja a Kozgy(ilés hataskorét, iranyitja az Egyesiilet miikodését. Az Elnokség sziikség
szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik., Az Elnokséget az Elngk irasban hivja dssze.
Szabalyszerlinek az 6sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az {ilésrél legalabb tiz nappal az
{ilés idépontjat megelézden irasban értesiilnek, és az iilés targysorozatardl leirast kapnak. Az
Elngkség iilései nyilvanosak.



Az Elnbkség hatarozatait egyszerli sz6tobbséggel hozza. Hatarozatképtelenség esetén
legkésébb 30 napon beliil az Eln6kséget ismételten &ssze kell hivni. Hatarozatképtelenség
miatt ismételten Gsszehivott {ilések is csak akkor hatdrozatképesek, ha azokon legaldbb 3
elnékségi tag jelen van. Az Elndkség iiléseire — annak targykorére figyelemmel — esetenként
tovabbi tagok hivhatdk meg.

14. Az 5. (6t) tagii Elndkséget a Kozgyiilés vdlasztia meg az Egyesiilet tagjai sordbol hdrom
éves iddtartamra.

15. Az Eln6kség feladata ¢és hataskore:

— tagsagi viszony keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljaras;

— a Kozgylilés dsszehivasaval, miikodésével kapesolatos elokészitd és a Kozgyiilés munkdjat
eldsegitd szervezd tevékenység;

— az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés elokészitd munka, az éves
programok, koltségvetés megvitatasa €s elfogadésa;

— az Egyesiilet Szervezeti és Miitkddési Szabalyzaténak megvitatasa és elfogadésa;

— az Elndk éves beszamoldjanak elfogadésa;

— személyzeti munka irdnyitasa;

— tisztségviselok, ligyintézok beszamoltatasa;

— az Egyesiilet tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljaras;

— minden olyan eljards, amely nem tartozik a Kozgytilés kizardlagos hataskorébe, és
amelyeket az Eln6kség hataskorébe von.

Az Elntkségnek csak olyan nagykora személy lehet a tagja, aki nincsen eltiltva a koziigyek
gyakorlasatol és tagja az Egyesiiletnek.

Az Elndkség hatarozatait szotdbbséggel hozza, szavazategyenléség esetén az Elndk szavazata
dont.

16. Az Egyesiilet tisztségvisel6i
Az Egyesiilet elnoke
Az egyesiilet elnoke: Huddak Jozsefné

Az Egyesiilet elnokét 3 éves idétartamra a Kozgylilés vélasztja, aki tevékenységével a
Kozgyilésnek felelds.

Az Elnok feladata és hataskore:

— az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa;

— a Kozgylilés 6sszehivisa, hatarozatainak ellenjegyzése;

— dontés és intézkedés az Elndkség iilései kozotti idoszakban az Elntkség hataskorébe tartozd
kérdésekben;

— a Kozgylilés és az Elnokség altal hozott hatirozatok és allasfoglaldsok végrehajtasanak
iranyitasa és ellenérzése;

— kapesolattartds mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;

~ iranyitja az Elnokség munkajat;

— vezeti az EIndkség iiléseit;

— képviseli az Egyestiletet;

— intézkedik és dont a hataskorébe utalt igyekben;



— 0sszehivja az Elnokség iiléseit;

— vezeti az ligyintéz$ apparatust;

— iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat;

— utalvanyozasi jogot gyakorol;

— gyakorolja a munkaltatdi jogokat;

— minden olyan feladat ellat4sa, amelyet jogszabély az Elndk hataskorébe utal.

17. Az Egyestilet alelndke

Az Elnokot tavollétében az alelndksk egyike helyettesitik. Helyettesités esetén az alelndk
teljes joggal képviseli az Egyesiiletet, és gyakorolja az eln6k jogait.

A vezetd szerv hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kizeli
hozzdtartozdja, élettdrsa, a hatdrozat hozatala alapjan

a,) kotelezetiség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b.) barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil eldnynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki dltal
megkotés nélkiil igénybe vetheté nem pénzeli szolgdltatds, illetve a tdarsadalmi szervezet dital
tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleli cél szerinti
Juttatds.

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke, vagy tagja, illetve konyvvizsgdldja az a személy, aki
-a vezet( szerv elnike,

- a kozhaszni szervezettel a megbizatdsan kiviil mds tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonmyban dll, ha a jogszabdly
mdsként nem rendelkezik,

- a kozhasznil szervezet cél szerinti jutatdsdbdl részesiil,- kivéve a barki dltal megkités nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgditatdsokat, és a tdrsadalmi szervezet dltal a tagjdnak a
tagsdgi viszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti jutatdst, illetve

- az elézdekben meghatdrozott személyek hozzdtartozdja.

Az Elnidk kiteles az Elnékség hatarozatait haladéktalanul bejegyezni a hatdrozatok
kéonyvébe. A bejegyzést az alelnékik hitelesitik.

A hatdrozatok kényvét ugy kell vezetni, hogy abbol a dontések tartalma, idopontja és
hatdlya, illetve a dontést timogatok és ellenzok szimardnya (ha lehetséges személye)
megdllapithato legyen. A dintéseket az érintettekkel irdsban kiilon is kézélni kell.

Az Elnok kiteles a Kozgyiilés és az Elndkség dltal hozott olyan hatdrozatokat, amelyek
bdarmely tagra vonatkozéan jogokat és kitelezettségeket dllapitanak meg, illetve harmadik
személyt (beleértve a hatdsdgokat is) érinthetnek, a dintés meghozatalitol szamitott 8
napon beliil, irdsban, ajanlott postai kiildeményként feladva az érintettnek is kiilon
megkiildeni.



Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratok tartalma — ha jogszabdly ezt
nem korldtozza — nyilvinos. Kérésre az Elnokség koteles ezekbe betekintést biztositani, egy

eldre megbeszélt idGben vagy egyéb mddon, kivéve a személyiségi jogok védelmét és az
esetleges titoktartdsi eseteket.

Az Egyesiilet miikodésének, szolgdltatdsainak és beszamoldinak nyilvdnossdgdat a
Balatonakali Onkormdnyzatinak lapjaban - AKALI HIREK - és az Akali TV-ben valo
kozzététel utjdn biztositja.

V.
Az Egyesiilet vagyona és gazdilkodasa
1. Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet az Elnokség fogad el. Az
Egyesiilet gazdalkodésarol az Elndkség jelentést készit, amelyet elfogadas céljabol a
Kozgyllés elé terjeszt.

2. Az Egyesiilet mikodéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:

- az dllamhdztartds alrendszereitél vagy mds adomdnyozotél kozhaszmi céljdra vagy
mitkodési koltségei fedezésére kapott tdmogats,

- kozhasznil tevékenység folytatdsabol szdrmazd, ahhoz kozvetleniil kapcsolédo bevétel,
— tagsagi dijak, amelyet a Kozgylilés allapit meg.

— magan és jogi személyek tamogatésai;

— az Egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébol szdrmazo bevétel;
—rendezvény bevétel;

— egyéb bevételek.

Az Egyesiilet koltségei:

A kozhasznii tevékenység érdekében felmeriilt koltségek, (rdforditdsok, kiaddsok)

- az egyéb cél érdekében felmeriilt kozvetlen kiltségek (rdforditdsok, kiaddsok)

- a vdllalkozdsi tevékenység érdekében felmeriilt koltségek (rdforditdsok kiaddsok)

3. Az Egyesiilet bevételeivel dnélldan gazdélkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozasaiért — a befizetett tagdijakon tilmenéen — nem felelnek.

4. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységébdl szarmazé bevételének megéllapitasat a
tarsadalmi szervezetek gazdalkodasi tevékenységérdl szolo hatalyos jogszabélyok alapjan
végzi.

Az Egyesiilet a gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt az L fejezetben
meghatdrozott tevékenység folytatdsdra kell forditania.

A Egyesiilet mint kozhaszmi szervezet az dllamhdztartds alrendszereitél — a normativ
tdmogatds kivételével — csak irdsbeli szerzddés alapjdn részesiilhet tamogatdsban.
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Az Egyesiilet mint kozhaszmi szervezet a felelds személyt, tamogatot, onkéntest, valamint e
személyek hozzdtartozojat — a barki dltal megkotés nélkill igénybe veheté szolgaltatasok,
illetve a tdrsadalmi szervezet dltal tagjdnak a tagsdgi jogviszony alapjdn nyijtott, létesitc
okiratnak megfeleld juttatasok kivételével,- cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az egyesiilet vallalkozdsi tevékenységet csak kézhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

5. Az Egyesiilet pénzeszkozeit szamlén kezeli
6. Az Egyesiilet az Afa kirbe nem Iép be és kettds kinyvvitelt vezet.

7. Ha az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatdsat pdlydazathoz koti, a pdlydzat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb6l — az eset dsszes koriilményeinek mérlegelésével —
megallapithato, hogy a pdlydzatnak eldre meghatdrozott nyertese van (szinlelt pdlydzat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgdlhat.

8. Az Egyesiilet koteles a beszamoldjaval egyidejiileg kizhaszniisdgi mellékletet is késziteni. A
kozhasznusdgi melléklet tartalmazza:

Az Egyesiilet az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg koteles kozhasznusdgi
mellékletet késziteni. A melléklet elfogaddsa a legfobb szerv kizardlagos hatdskirébe tartozik.

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza:

- a szamviteli beszamolot,

- a koltségvetési tamogatds felhaszndldsdt

- a vagyon felhaszndldsdval kapcsolatos kimutatdst,
- a cél szerinti juttatdsok kimutardsct

- a kozponti koltségvetési szervtSl, elkiilonitett pénzalapbdl, a helyi onkormdnyzattol, a
telepiilési onkormdnyzatok tarsuldsatol és mindezek szerveitGl kapott tamogatds mériékét,

- a vezeld tisztségviselGknek nyujtott juttatasok érteket, illetve osszegeét,

- a kézhasznii tevékenységrol szolo rovid beszamolot,
9. Az Egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a red iranyado kinyvvezetési szabdlyokat kell
alkalmazni, Kézhaszmii jogdlldsi civil szervezet esetén kitelezé a kettds konyvvitel

alkalmazdsa.

10.4 civil szervezet gazddlkoddsdra és adomdnygyiijtésre egyebekben a 2011. CLXXV.
torvény V. fejezetének 17.§-26.§-a iranyado.
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VI
Ellen6rzé Bizottsag

1. Az Egyesiilet feliigyelo szerve az Ellenorzé Bizottsag, amely 3 (harom) fobél all. Az
Ellendrz6 Bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatoéak. Az Ellenérz6 Bizottsag
tigyrendjét maga allapitja meg.

Az Ellenérzé Bizottsag Tagjai: Krajcz Jozsefné, Lampérth Zoltinné, Biczd Anna

2. Az Ellenérzd Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek. Az
Ellenérzé Bizottsag tagjai megbizasukat az alapszabédlyhoz csatolt nyilatkozatuk értelmében
véllaljak.

3. Az Ellenérzd Bizottsdg sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal iilésezik.
Hatdrozatképességéhez mindhdrom tag egvidejli részvétele sziikséges, amely biztositja az
egyszerl sz6tobbségi déntéshozatalt.

Az Ellen6rzd Bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiillondsen: jogosult az Egyesiilet mikodését és gazdéalkodasat ellendrizni, jelentést,
tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az Egyesiilet Kozgytilésétol, illetve munkavallaléitol,
az Egyestilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. A Kozgy(lés tilésén
tanacskozasi joggal részt vehet, jogszabalysértés vagy sulyos mulasztis esetén kételes a
Kozgytlést tajékoztatni, és annak &sszehivasat kezdeményezni.

Az Ellenérzé Bizottsdg iilései nyilvinosak, iiléseirol sorszdmozott jegyzokonyvet készit,
hatdrozatait ugyancsak sorszdmozza.

A jegyzokonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és
a jegyzokonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzdszoldsokat, az érdemi hatdrozatokat és azok
hatalyat. A jegyzokonyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi diontést tamogatok és
ellenzok szamardnya megdllapithaté legyen. Az Ellendrzo’ Bizottsdg bdrmely tagja jogosult
jegyzokinyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A
Jjegyzokonyvet az Ellendrzd Bizottsdg iilésén a résztvevd tagok aldirjdik.

Osszeférhetetlenségi szabdlvok: 2011. évi CLXXV. Tirvény 38.6.

3) Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgdldja az a személy,
aki

[5a)® a dontéshozd szerv, illetve az tigyvezetd szerv elndke vagy tagia (ide nem értve az
egyesiilet dintéshozo szervének azon tagiait, akik tisziséget nem téltenck be),

b) a kizhasznu szervezettel e megbizatdsdn kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egvéb jogviszonvban dll, ha jogszabdly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznil szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesiil - kivéve a bdrki dltal megkatés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dital tagjdnak a
tagsdgi jogviszony alapjdn a [étesitd okiratban foglaltaknak megfelelden nyijtott cél
szerinti futtatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kizeli hozzdtartozdja.

39. & (1) A kozhaszmil szervezet megsziinését kivetd hdrom évig nem lehet mds
kizhasznu szervezet vezetd tisziségviseldje az a személy, aki korabban olyan kozhasznil
szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legaldbb egy
évig -,
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a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hoey az dllami add- és vdamhatdsdendl

nyvilvantartott ado- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

b) amellvel szemben az dllami adé- és vamhatdsde jelentSs édsszeeti adohidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott,

vagy iizletlezdrast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamdt az dllami adé- és vamhatosdg az addzds rendjérdl szolo torvény

szerint felfiiggesztette vagy térdlte.

(2) A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett

kozhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisziséget egvidejiileg mds

kozhaszn szervezetnél is beloll.

VIL
Az Egyesiilet megsziinése

1. Az Egyesiilet megsziinik:

—ha a Kozgyiilés az Egyesiilet feloszlasat kimondja,
— ha feloszlatjak,

— ha mas szervezettel egyesiil

— ha az Egyestilet szétvalik,

— ha megsziinését megallapitjak.

Az Egyesiilet megszlinése esetén vagyonarél a Kozgyilés rendelkezik, felszamoloként az
Egyesiilet volt ligyintéz6 szerve az Elndkség jar el.

1.

2.

VIIL
Vegyes és ziré rendelkezések

A kézhasznil szervezetek birdsdgi nyilvantartdsbol valo tirlésére a 2011. évi CLXXV.
torvény 48. valamint 49. §-ai az irdnyadéatk.

A kozhasznu szervezetek feletti addellendrzést az adohatésdg, az dllamhdztartdasbhol
szarmazo (koltségvetési) tadmogatds felhaszndldsanak ellendrzésér torvény eltérd
rendelkezése hidnydban az Allami Szdmvevdszék, az dllami vagy onkormdnyzati
koltségvetéshdl, illetve a  nemzetkozi  forrdsokbdl  juttatott  tdmogatdsok
Jelhaszndldsdnak ellendrzését a kiilon jogszabdly szerinti ellendrzési szervezel, a
kozhasznil mitkodés feletti torvényességi ellendrzést pedig a red irdnyadd szabdlyok
szerint az vigyészség latja el.

A kbzhasznii szervezet a kozhasznil jogdlldsanak megsziinésekor kiteles esedékes
koztartozdsait rendezni, illetve kizszolgdltatds elldtdsdra irdnyuld szerzddésbdl eredd
kotelezettségeit idéardnyosan teljesiteni.

Az Alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykinyvrdl szélo
1959. évi IV. torvény és az egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogdlldsrdl, valamint a civil
szervezetek és tdmogatdsdrol sz6l6 2011. évi CLXXV. tirvény rendelkezései
iranyaddk, annak keretei kozott a Kozgyiilés bdrmely kérdésben hatdrozatot hozhat.
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5. Alulirott, mint az Egyesiilet Elndke igazolom, hogy a 2011. évi CLXXXL. torvény 38. §
(2) bekezdése alapjdn jelen alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel
az alapszabaly modositdsok alapjan hatdlyos tartalomnak.

6. Az Egyesiilet Jelen Egységes Szerkezetii Alapszabdlydt a 2014. februdr 28-i Kozgyiilés

Jogadta el.

Kelt: Balatonakali, 2014. aprilis 26.

Nyéki Mihdilyné s.k.
Jegyzdékonyvvezetd

Ugyvédi ellenjegyzés:

Dr. Palasthy Julianna
1 Budapest

zalay u. 5/A. 1. 6.
el./Fax: 312-4363
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