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         Szám: 5/1258-2/2025.

E L Ő T E R J E S Z T É S

A Balatonakali Képviselőtestület 2025. szeptember 26.-i nyilvános ülésére

Tárgy:    
Óvodai döntés (munkaterv)
Előterjesztő:    Koncz Imre polgármester

Előkészítette:  Dr. Szabó Sándor kirendeltség vezető
 Heinrich Andrea óvodaigazgató
TISZTELT KÉPVISELŐTESTÜLET!

Az intézményvezetői feladatokkal az idei évben bíztuk meg 5 évre a nálunk dolgozó Heinrich Andrea óvónőnket.
Az óvodaigazgató a múltkori ülésünkre elkészítette a Pedagógiai program módosítását és az új SZMSZ-t, most pedig a 2025/26-os óvodai munkatervet készítette el, véleményeztette a ne-velőtestülettel, szülői szervezettel és elfogadásra, véleményezésre benyújtotta most a fenntar-tónak. (Melléklet)
A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3.§ munkatervre vonatkozó szabályozással
„3. A munkaterv

3. § (1) Az óvodai, az iskolai és a kollégiumi munkaterv határozza meg az óvodai nevelési év, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjét. Ennek elkészítéséhez az igazgató kikéri a nevelőtestület, az óvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, az óvodai, iskolai, kollégiumi szülői szervezet, közösség, az intézményi tanács, a tanulókat érintő programokat illetően az iskolai, kollégiumi diákönkormányzat, továbbá, ha a gyakorlati képzés nem az iskolában folyik, a gyakorlati képzés folytatójának véleményét is.

(2) Az óvodai nevelési év helyi rendjében, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjében kell meghatározni
a) az óvodai nevelés nélküli munkanapok, az iskolai tanítás nélküli munkanapok időpontját, felhasználását,

….

d) az óvodai, az iskolai, a kollégiumi élethez kapcsolódó ünnepek megünneplésének időpontját,

e) az előre tervezhető nevelőtestületi értekezletek, szülői értekezletek, fogadóórák időpontját,

f) az intézmény bemutatkozását szolgáló pedagógiai célú óvodai, iskolai nyílt nap tervezett időpontját,

…

h) minden egyéb, a nevelőtestület által szükségesnek ítélt kérdést,

………

 (5) Az óvodai nevelés nélküli munkanapok, a kollégiumi foglalkozás nélküli munkanapok száma egy nevelési évben vagy egy tanítási évben az öt napot nem haladhatja meg. Az iskolában a tanév rendjéről szóló miniszteri rendelet határozza meg a tanítás nélküli munkanapok számát. A tanítás nélküli munkanapok számát az iskola igazgatója a fenntartó egyetértésével megnövelheti abban az esetben, ha az iskola az Nkt. 30. § (2)–(3) bekezdéseiben meghatározottak megtartásával az ehhez szükséges időt megteremti.

(6) Az óvodai nevelés nélküli munkanapon, az iskolai tanítás nélküli munkanapon és a kollégiumi foglalkozás nélküli munkanapon – a szülő igénye esetén – az óvoda, az iskola és a kollégium ellátja a gyermek vagy kiskorú tanuló felügyeletét.

(7) Az óvodában a napirendet úgy kell kialakítani, hogy a szülők – a házirendben meghatározottak szerint – gyermeküket az óvodai tevékenység zavarása nélkül behozhassák és hazavihessék. Az óvoda nyári zárva tartásáról legkésőbb február tizenötödikéig, a nevelés nélküli munkanapokról legalább hét nappal a zárva tartást megelőzően a szülőket tájékoztatni kell.

A nyári szünetben az óvodai ügyeletet meg kell oldani, ha a szülők igénylik. Az idén el-lenőrizte is a Korm.hivatal, h hogyan oldják meg……most még „elfogadtak” szóbeli megálla-podást a Tihanyi óvodával az ügyelet kölcsönös viszonosságára.

De erről valami írásbeli megállapodást az óvodák és a fenntartók között szükséges lesz. Bár elég nehéz elképzelni, hogy a 25 fős óvoda helyettesítse a 100 főst.
Kérem a Képviselőtestületet az előterjesztést megvitatni, a döntésüket meghozni szíveskedje-nek!
HATÁROZATI JAVASLAT
Balatonakali község Önkormányzatának Képviselőtestülete 

a Balatonakali Napköziotthonos Óvoda 2025/2026-os mun-katervét elfogadja.

Határidő:
azonnal

Felelős:
polgármester, óvodaigazgató
Balatonakali, 2025. szeptember 17.
      Koncz Imre
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