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ALAPSZABÁLY 

mely egységes szerkezetbe foglaltan tartalmazza a 2010.05.08. napján tartott alakuló közgyűlésen elfogadott Alapszabály és a Veszprém Megyei Bíróság 4.Pk. 60.103/2010/3. számú, hiánypótlást elrendelő végzésének megfelelően a megismételt alakuló közgyűlésen elfogadott módosított Alapszabály szövegezését.
I.  Az egyesület megjelölése

(1) Az egyesület elnevezése: Balatonakali Történelmi Szőlőhegyek Borút Egyesület.

 Rövidített elnevezés:           Balatonakali Borút Egyesület.

(2) Az egyesület székhelye: 8243 Balatonakali, Orgona utca 3.

(3) Az egyesület önálló jogi személy, saját nevében jogokat szerezhet és kötelezettségeket vállalhat. Tagja lehet szövetségnek, más egyesületnek. Ehhez a döntéshez közgyűlési jóváhagyás szükséges.

(4) Az egyesület működési területe: Balatonakali, Dörgicse és Balatonudvari települések közigazgatási területe.

(5) Az egyesület működésével kapcsolatos általános elvek: az egyesület csak olyan tevékenységet folytat, amely nem ellentétes az alkotmánnyal, nem ütközik a Ptk. előírásaival, és nem jár mások jogainak és szabadságának megsértésével. 

II. Az egyesület célja, feladatai.

(1) Az egyesület célja: 

A közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. tv. 26.§ c./ 6. pontjában meghatározott „kulturális örökség megóvása" közhasznú tevékenység folytatása.

Célja, hogy működésével elősegítse a helyi borvidék kulturális és épített történelmi örökségének megóvását, kultúrájának, hagyományainak megőrzését és továbbvitelét, valamint a  működési terület települései idegenforgalmának bővítését és fejlesztését. 

(2) Az egyesület feladatai: 

1. A Balatonakali Borút kialakítása, sajátos és egységes arculatának megteremtése, 

2. A borhoz kapcsolódó idegenforgalmi szolgáltatások fejlesztése, 

3. A borturizmus infrastruktúrájának kialakítása a környezetvédelmi szempontok figyelembe vételével, 

4. A borvidék hírnevének öregbítése, 

5. Kapcsolat kiépítése a nemzeti és nemzetközi bor utakkal, 

6. Programcsomagok kialakítása a kulturális, történelmi, hagyományőrző programok és más turisztikai termékek bevonásával, 

7. Közösségi marketing feladatok ellátása, helyi borokkal és más idegenforgalmi szolgáltatásokkal kapcsolatban, 

8. Képzési lehetőségek, tanulmányutak szervezése, 

9. Tanácsadás, 

10. Minősítési rendszer alkalmazása az egységes minőség biztosítás érdekében, 

11. Segítségnyújtás pályázatok előkészítéséhez a tagoknak, pályázatok benyújtása az egyesület nevében, 

12. A tagok érdekvédelme, 

13. Csatlakozás más szakmai szövetségekhez, egyesületekhez, kulturális és népművészeti szakkörökhöz, 

14. Folyamatos tájékoztatás, 

15. Kapcsolattartás és együttműködés a térségben működő terület- és vidékfejlesztő szervezetekkel. 

 (3) Az egyesület céljai megvalósítása érdekében közhasznú szolgáltatásait nem csupán tagjai részére nyújtja, hanem valamennyi természetes és jogi személy és más szervezet részére is lehetővé teszi szolgáltatásainak igénybe vételét. 

III. Tagsági viszony.

(1) A tagsági viszony: 

Az egyesület tagja lehet magyar és külföldi magánszemély, jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkező gazdaság társaság, illetve önkormányzat, akik az egyesület céljaival egyetértenek és tevékenységét támogatni kívánják.

(2) A tagsági formák: 

Rendes tag: Belföldi és külföldi magánszemélyek, jogi személyek, akik elfogadják az egyesület céljait és a kötelezettségeket vállalják. 

Tiszteletbeli tag: Tiszteletbeli taggá választhatók a közgyűlés által azok a magánszemélyek, akik az egyesület, vagy a magyar szőlészet borászat ügyének különleges, kiemelkedő szolgálatot tettek.

Pártoló tag: Azok a belföldi és külföldi magánszemélyek, jogi személyek, akik a rendes tagsággal járó kötelezettségeket nem vállalják, de valamilyen módon rendszeresen támogatják, segítik az egyesület tevékenységét.

 (3) A tagsági viszony keletkezése és megszűnése. 

Az egyesületbe való be- és kilépés önkéntes. 

A tagsági viszony   tagfelvétellel jön létre. 

3.1. A tagok felvételéről az egyesület elnöksége dönt. Az elnökség köteles a felvételről a belépési nyilatkozat keltét követő elnökségi ülésen dönteni, és erről a kérelmezőt írásban értesíteni. 

3.2. A felvételt megtagadó határozat ellen az egyesület közgyűléséhez lehet jogorvoslatért folyamodni, amelyet a következő közgyűlés köteles megtárgyalni. 

3.3. Az elnökség köteles az egyesület tagjairól folyamatos nyilvántartást vezetni. 

A tagsági viszony megszűnik kilépéssel, törléssel, kizárással, a tag halálával illetve jogutód nélküli megszűnéssel. 

3.4. Az egyesületből való kilépést az egyesület elnöksége részére írásban kell bejelenteni. A kilépés a tagot nem mentesíti a tagsága idején keletkezett kötelezettségek alól, megszűnik azonban a tagságból eredő jogok iránti igénye. 

3.5. Törléssel szűnik meg a tagság halál esetén. A törlésről az elnökség gondoskodik. 

3.6. A kizárási jogkör gyakorlója az elnökség. A tag kizárására akkor kerülhet sor, ha a tag az elnökség igazoltan írásban közölt fizetési felszólítását követő 60 napon belül nem egyenlíti ki tagdíj tartozását, valamint ha magatartásával veszélyezteti az egyesület céljainak megvalósulását, vagy súlyosan erkölcstelen magatartást tanúsít, amely az egyesület tekintélyét csorbítja. A  tag kizárásának részletes anyagi és eljárásjogi szabályait a fegyelmi szabályzat tartalmazza. A kizárás ellen a tag az elnökséghez benyújtott jogorvoslati kérelemmel fordulhat a közgyűléshez.  

3.7. A tagsági viszony megszűnése esetén befizetett tagdíj, adomány és más jellegű juttatás nem követelhető vissza, az egyesület felé a volt tag a rábízott egyesületi vagyonnal a polgári jog szabályai szerint tartozik elszámolni. Az egyesület a volt tag által adott adomány és más jellegű anyagi juttatás felhasználásáról a tagsági viszony megszűnését követően is számadással tartozik, és annak valódiságát a volt tag ellenőrizheti. 

(4) A tag jogai: 

4.1. Részt vehet a közgyűlésen szavazati joggal, felszólalhat, javaslatokat és indítványokat tehet, véleményt nyilváníthat az egyesület, a vezetőség és a tisztségviselők tevékenységéről. 

4.2.  Választhat és választható az egyesület szerveibe.

4.3. Részt vehet az egyesület rendezvényein, az általa szervezett előadásokon, klub- és egyesületi napokon, 

4.4. Minden tagot egy szavazati jog illet meg, melyet személyesen gyakorolhat.

4.5. Az egyesület bármely szervének törvénysértő határozatát a tudomására jutástól számított 30 napon belül a bíróság előtt megtámadhatja. 

4.6. A tagoknak joga van az egyesület szolgáltatásait  igénybe venni. 

(5) A tag kötelességei: 

5.1. Az alapszabályt betartani, az egyesületi határozatokat végrehajtani. 

5.2. Megóvni és gyarapítani az egyesület eszközeit, szolgálni az érdekeit, tekintélyét, megbecsülését. 

5.3. Rendszeresen fizetni a tagdíjat. 

5.4. Tevékenyen részt venni az egyesület célkitűzéseinek megvalósításában, feladatainak végrehajtásában, ellátni a vezetőségtől kapott feladatokat. 

IV. Az egyesület szervezetei.

(1) Az egyesület szervezetei: 

A közgyűlés, 

Az elnökség,

A felügyelő bizottság. 

(2) Az egyesület közgyűlése. 

Az egyesület legfőbb szerve a tagok összességéből álló közgyűlés. A közgyűlést szükség szerint, de évente legalább egyszer össze kell hívni. Az egyesület közgyűlését össze kell hívni továbbá  a IV. (7) pontban meghatározott esetekben.

A közgyűlést az elnökség nevében az elnök, akadályoztatása esetén az alelnök hívja össze.  A meghívón fel kell tüntetni a megtárgyalásra javasolt napirendi pontokat, valamint a határozatképtelenség miatt az eredeti napirendi pontokkal megismételt közgyűlés időpontját. 

A meghívót a közgyűlés tervezett időpontja előtt legalább 8 nappal a tagok részére  írásban meg kell küldeni. A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a közgyűlés helyéről és idejéről ugyancsak írásban értesíteni kell.

A közgyűlés ülései nyilvánosak, azon bárki hallgatóként - tanácskozási és szavazati jog gyakorlása nélkül - részt vehet. Az ülések nyilvánosságának biztosítása érdekében az ülésre szóló meghívót az elnök az egyesület székhelyén lévő hirdetőtáblára az ülést megelőző nyolc nappal  korábban kifüggeszti, egyidejűleg az egyesület honlapján közzéteszi. 

A közgyűlés akkor határozatképes, ha azon a tagok több mint a fele jelen van. Határozatképtelenség esetén a megismételt közgyűlést 30 napon belüli időpontra kell összehívni. A közgyűlésen minden meghívott tag egy szavazati joggal rendelkezik. 

A közgyűlés határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az előterjesztést elvetettnek kell tekinteni.

 Minősített, 2/3-os szótöbbséggel hozott határozat szükséges: 

-  az alapszabály megállapításához és módosításához, 

- az egyesület feloszlásának, más társadalmi szervezettel történő egyesülésének elhatározásához, 

-  az egyesület elnökének, elnökségének és felügyelő bizottság tagjainak megválasztásához, visszahívásához. 

A határozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója, élettársa a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a cél szerinti juttatás keretében bárki által megkötés nélkül igénybevehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a közgyűlésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat,  a hozott határozatokat., a döntést támogatók és ellenzők számarányát. A jegyzőkönyvet a közgyűlés elnöke és a jegyzőkönyv vezetője írja alá, valamint két, a közgyűlés elején megválasztott személy hitelesíti. 

 (3) A közgyűlés hatásköre: 

A közgyűlés dönthet minden, az egyesület szervezetére és működésére vonatkozó kérdésben, amelyet az elnökség a közgyűlés elé terjeszt. 

(4) A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

- az alapszabály megállapítása és módosítása, 

- az elnökség évi beszámolójának elfogadása, ezzel egyidejűleg a közhasznúsági jelentés elfogadása az 1997. évi CLVI. tv.19.§ (3) bekezdés szerinti tartalommal,

- az elnök, az alelnök, a titkár és az elnökség tagjainak, a felügyelő bizottság tagjainak megválasztása, visszahívása 

- a tisztségviselők tiszteletdíjának megállapítása, 

-  más társadalmi szervezettel való egyesülésének, feloszlásának kimondása, 

- a tagdíj kötelező  mértékének meghatározása, 

- a tagfelvétel elutasítása elleni kérelem elbírálása, 

- a kizáró határozat elleni fellebbezés elbírálása, 

- az elnökségi jogkörben hozott döntés elleni jogorvoslati kérelem elbírálása. 

Az alapszabály az évi költségvetés elfogadását az elnökség hatáskörébe utalja.

(5) A közgyűlés napirendje: 

A közgyűlés napirendjét az elnökség állapítja meg és terjeszti a közgyűlés elé. 

A közgyűlésen az alábbi napirendeket kötelezően tárgyalni kell: 

- az egyesület tevékenységéről szóló beszámoló elfogadása, 

- az éves mérleg elfogadása,

- a felügyelő bizottság beszámolója, 

- a tagfelvétel elutasítása elleni kérelem elbírálása, 

- a kizáró határozat elleni kérelem elbírálása, 

- a felügyelő bizottság által kezdeményezett napirendi pont,

- mindazok a kérdések, amelyeket jogszabály vagy az alapszabály a közgyűlés hatáskörébe utal. 

(6) A tisztségviselők megválasztása: 

A közgyűlés hatáskörébe tartozó tisztségviselők: 

- elnök,

- alelnök,

- titkár,
- elnökség tagjai, 

- felügyelő bizottság tagjai.

A tisztségviselőket a közgyűlés  3 évre választja. 

A  tisztségviselők megválasztása nyílt szavazással történik.

 (7) Rendkívüli közgyűlés: 

Rendkívüli közgyűlést kell összehívni: 

- az elnökség többségi határozata alapján,

- a tagok egyharmada az ok és a cél megjelölésével kívánja, 

- ha a felügyelő bizottság kezdeményezi, 

- ha a törvényességet gyakorló felügyeleti szerv elrendeli, 

- ha az elnökség létszáma 3 főre csökken. 

A rendkívüli közgyűlést az erre okot adó körülmény tudomásszerzésétől számított 30 napon belül kell összehívni. 

A rendkívüli közgyűlésre a rendes közgyűlésre vonatkozó szabályok az irányadók. 

(8) Az elnökség. 

Az elnökség az egyesület általános hatáskörű választott képviseleti szerve. Az elnökség az alapszabály és a közgyűlés határozatainak megfelelően intézi a hatáskörébe tartozó feladatokat, szervezi az egyesület tevékenységét és gazdálkodását. 

Az elnökség 5 főből, az elnökből, alelnökből, titkárból és két elnökségi tagból áll. Az elnökségi tagok megbízatása 3 évre szól. 

Az egyesület elnöksége üléseit szükség szerint, de legalább évente két alkalommal tartja. Az elnökségi ülést az elnök hívja össze. Az ülés helyéről, időpontjáról és a napirendjéről- az előterjesztés megküldésével- legalább 8 nappal korábban  írásban értesíteni kell az elnökség tagjait és a meghívottakat

Az elnökség üléseire tanácskozási joggal meg kell hívni a felügyelő bizottság tagjait. 

A határozatképtelenség miatt megismételt elnökségi ülést 30 napon belül ismét össze kell hívni.

Rendkívüli elnökségi ülést kell összehívni, ha azt az elnökségi tagok egyharmada az ok és a cél megjelölésével azt kéri, továbbá amennyiben a Felügyelő Bizottság  kezdeményezi, a kezdeményezés kézhezvételétől számított 30 napon belül.

Az elnökség ülései nyilvánosak, azon bárki hallgatóként - tanácskozási és szavazati jog gyakorlása nélkül - részt vehet. Az ülések nyilvánosságának biztosítása érdekében az ülésre szóló meghívót az elnök az egyesület székhelyén lévő hirdetőtáblára az ülést megelőző nyolc nappal  korábban kifüggeszti, egyidejűleg az egyesület honlapján közzéteszi.

 Az elnökség üléseit az egyesület elnöke vezeti. Az elnökség határozatképes, ha azon az elnökség tagjainak több mint a fele jelen van. Az elnökség határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az előterjesztést elvetettnek kell tekinteni. 

 A határozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója, élettársa a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a cél szerinti juttatás keretében bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

Az elnökség üléséről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell az ülésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat,  a hozott határozatokat, a döntéseket támogatók és ellenzők számarányát. A jegyzőkönyvet az elnöke és a jegyzőkönyv vezetője írja alá, valamint két, hitelesítőnek  megválasztott elnökségi tag hitelesíti. 

(9) Az elnökség tagjai az egyesület   tisztségviselői.

Nem lehet az elnökség tagja az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be vezető tisztséget annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig, mely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki, és a megszűnésétől két év még nem telt el.

Megszűnik az elnökségi tagság: 

- ha a megválasztott személy tagsági viszonya megszűnik, 

- lemondással, 

- visszahívással, 

- a megbízatás lejártával, 

- az egyesületből történő kizárással, 

- a tag halálával. 

Az elnökségi tag visszahívására a közgyűlés jogosult az alábbi okok valamelyikének fennállása esetén:

-az elnökségi taggal szemben az 1989. évi II. tv. 8.§(1) bek.-ben, vagy az 1997.évi CLVI. tv. 9.§(1) bek.-ben megjelölt kizáró ok áll fenn, és  a kizáró ok a megválasztást követően jut az egyesület tudomására,

-az elnökségi tag az elnökség 4 egymást követő ülésén  igazoltan átvett értesítés ellenére nem jelenik meg, és távolmaradását méltányolható indokkal /tartós külföldi munkavállalás, tartósan fennálló betegség/ az erre való írásbeli felhívás ellenére nem menti ki a felhívás igazolt közlésétől számított 15 napon belül.

(10) Az elnökség hatásköre: 

- az éves költségvetés meghatározása,

- a tárgyévi tagdíjak befizetési határidejének meghatározása,

- az egyesület tevékenységének irányítása a közgyűlés határozataiban foglaltak szerint, 

- a közgyűlés előkészítése, összehívása, 

- döntés a tagfelvételről, 

-  döntés pályázatok benyújtásáról, 

- a kizárási eljárás lefolytatása, 

- szükség szerint munkabizottságok létrehozása, ezek tevékenységének felügyelete. 

- döntés a pénzügyi eszközök felhasználásáról, támogatások odaítéléséről.

- döntés minden olyan ügyben, amelyet jogszabály, illetőleg  az alapszabály nem utal más szerv kizárólagos hatáskörébe.

(11) A Felügyelő Bizottság. 

Az egyesület működését és gazdálkodását 3 tagú felügyelő bizottság ellenőrzi. A felügyelő bizottság az ellenőrzés során az elnökségtől és annak tagjaitól jelentést kérhet, az egyesület könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. 
A felügyelő bizottság tagjai közgyűlés és az elnökség ülésein tanácskozási joggal részt vehetnek. 

A felügyelő bizottság ügyrendjét maga állapítja meg. A tagok maguk közül elnököt választanak. A felügyelő bizottság tagjait az egyesület elnöke minden elnökségi ülésről - a napirend közlésével- 8 nappal korábban értesíti. Az egyesület elnöke a  felügyelő bizottság által javasolt napirendi pontot köteles az elnökségi ülés napirendjére tűzi. 

Nem lehet a felügyelő bizottság tagja az egyesület elnöke, az elnökség tagja, az a személy,   aki egyesülettel a megbízatásán kívül más tevékenység ellátására létrejött munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irányuló jogviszonyban áll, illetve az egyesület cél szerinti juttatásából ( a törvényben megjelölt kivétel figyelembevételével) részesül, valamint a fenti személyek hozzátartozója. 

 Nem lehet a felügyelő bizottság tagja az a személy , aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be vezető tisztséget annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig, mely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki, és a megszűnésétől két év még nem telt el.

A felügyelő bizottság feladat- és jogkörére  az 1997. évi CLVI. tv. 10-11. §-ban foglaltak  irányadók.

(11.) A munkabizottságok: 

Az elnökség szükség szerint meghatározott feladatok elvégzése érdekében, meghatározott időre munka bizottságokat hoz létre, azokat működteti, tevékenységüket felügyeli és őket beszámoltatja.

V. Az egyesület tisztségviselői.

(1) Az egyesület tisztségviselői:

- Elnök 

- Alelnök 

- Titkár 

- Elnökségi tagok

- Felügyelő bizottsági tagok
(2) Az egyesület elnöke. 

Az egyesület legfőbb tisztségviselője az egyesület elnöke. Az elnök az elnökség közreműködésével irányítja és felügyeli az egyesület tevékenységét. Az elnök feladatait társadalmi megbízatásként látja el, költségtérítésre jogosult. 

Az elnök feladata és hatásköre: 

- az elnökség üléseinek összehívása, 

- a közgyűlés és az elnökség üléseinek vezetése, 

- az egyesület  önálló képviselete, 

- az alapszabály és egyéb szabályzatok, valamint a közgyűlési és elnökségi határozatok végrehajtásának felügyelete, 

-  önálló aláírási és utalványozási jogkör gyakorlása,  bankszámla feletti rendelkezés esetén együttes aláírással az alelnökkel, vagy a titkárral.  

- döntési jogkör gyakorlása mindazokban az ügyekben, amelyek nem tartoznak a közgyűlés, az elnökség, illetőleg az egyesület egyéb szervének kizárólagos hatáskörébe, 

- mindazoknak a feladatoknak az ellátása, amelyeket a jogszabály, az alapszabály, illetőleg a közgyűlés vagy az elnökség  a hatáskörébe utal. 

Az egyesület elnökének akadályoztatása esetén az elnöki teendőket és az elnöki jogkört az alelnök gyakorolja. 

(3) Az egyesület alelnöke. 

Az alelnököt önálló képviseleti és aláírási jogkör illeti meg, bankszámla feletti rendelkezés esetén együttes aláírással az elnökkel, vagy a titkárral.   

 Az alelnök, az elnök bármilyen okú és időtartamú akadályoztatása esetén teljes feladatkörben helyettesíti az elnököt.

(4) Az egyesület titkára. 

Az egyesület ügyintézője a közgyűlés által megválasztott titkár.

A titkár feladat és hatásköre:

- az elnökségi ülések közötti időszakban az elnökség határozatainak megfelelően szervezi

az    egyesület tevékenységét, gondoskodik a határozatok végrehajtásáról,

- önálló képviseleti és aláírási jog illeti meg, bankszámla feletti rendelkezés esetén együttes aláírással az elnökkel vagy az alelnökkel,

- intézi az egyesület ügyeit, levelezését, gondoskodik az egyesülethez érkezett iratok, levelek iktatásáról, megfelelő ügyintézéséről, az elnökséggel ismerteti azokat, 

- vezeti a közgyűlésen, elnökségi ülésen készült jegyzőkönyvet, 

- kezeli az egyesület irattárát, bélyegzőjét.

(5) Az egyesület elnökségi tagjai. 
Az elnökségi tagok feladat és hatásköre:

- részt vesznek az elnökségi üléseken és az elnökség határozatainak meghozatalában,

- észrevételeket, javaslatokat tesznek az egyesület működésével, ügyvezetésével kapcsolatos kérdésekben,

- állást foglalnak az elnökség elé kerülő bármely kérdésben,

- javaslattételi joguk van rendkívüli közgyűlés vagy elnökségi ülés összehívására,

(6)

Nem lehet tisztségviselő az a személy, akivel szemben az 1989. évi II. tv. 8.§ (1) bek-ben, illetve az 1997. évi CLVI. tv. 9.§ (1) bek-ben megjelölt kizáró ok fennáll. 
VI. Az egyesület nyilvánossága.

(1) Az egyesület nyilvános működését az 1997. évi CLVI. tv. rendelkezései szerint biztosítja. 

1.1. Az egyesület az Alapszabályát és egyéb szabályzatait, különösen a Borút Minősítési  Szabályzatot, Pályáztatási Szabályzatot és azok módosításait a honlapján közzéteszi.

1.2. A közgyűlés és az elnökség üléseinek időpontját, helyszínét és a  napirendi pontokat 8 nappal korábban hirdetőtábláján és honlapján közzéteszi.

1.3. A közgyűlés és az elnökség határozatait a határozathozatalt követő 30 napon belül honlapján közzéteszi. Az egyedi döntéseket (személyi ügyek, támogatási kérelmek elbírálása, stb )  az érintettekkel ugyan ezen időtartamon belül írásban is közölni kell.

1.4.Az egyesület által nyújtott cél szerinti juttatások bárki által megismerhetők.

1.5. Az elnökség külön nyilvántartást vezet a közgyűlés és az elnökség határozatairól.

A határozatokba, az éves közhasznúsági jelentésbe az egyesület székhelyén bárki betekinthet, azokból saját költségére másolatot készíthet.

1.6. Az egyesület a közhasznúsági jelentést a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30. napjáig saját honlapján közzéteszi. 

VII. Az egyesület gazdálkodása.

(1) Az egyesület vagyona a tagok által befizetett díjakból, jogi személyek és magánszemélyek felajánlásaiból, hozzájárulásaiból, valamint támogatásokból képződik. Bevételei:

- tagsági díj, 

- nem tag személyek és szervezetek anyagi támogatásai, 

- állami támogatások, 

- rendezvények szervezéséből származó bevételek, reklám bevételek, 

- kiegészítő tevékenységként folytatott vállalkozások gazdasági eredménye, 

- pályázatokon elnyert összegek. 

(2) Az egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik.

Az egyesület a cél szerinti tevékenységéből, illetve a vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten tartja nyilván.

Az egyesület az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági jelentést készít, mely tartalmazza a számviteli beszámolót, a költségvetési támogatás felhasználását, a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást, a cél szerinti juttatások kimutatását, a költségvetési, önkormányzati támogatás mértékét, a  tisztségviselőknek nyújtott juttatások értékét, összegét, a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót. 

Az egyesület bevételeivel önállóan gazdálkodik, tartozásaiért a saját vagyonával felel. Az egyesület tagjai az egyesület tartozásaiért - a tagdíj megfizetésén túl - a saját vagyonukkal nem felelnek. A tagdíj mértékéről évenként a közgyűlés dönt.

(3) Az egyesület közhasznú tevékenységét nem veszélyeztető módon és mértékben céljai elérésének elősegítésére gazdasági- vállalkozási  tevékenységet folytathat. 

(4) Az egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem oszthatja fel, azt az Alapszabályban meghatározott  közhasznú tevékenységre kell fordítania.

(5) Az egyesület – a normatív támogatás kivételével – csak írásbeli szerződés alapján részesülhet állami támogatásban. 

VIII. Az egyesület megszűnése.

(1) Az egyesület megszűnik: 

- feloszlásának a közgyűlés által történt kimondásával, 

- más egyesülettel vagy társadalmi szervezettel való egyesülésével, 

- feloszlatásával, 

- megszűnésének megállapításával. 

(2) Az egyesület vagyonáról a feloszlását kimondó közgyűlés dönt. 

IX. Záró rendelkezések

Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

Az egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdálkodás során elért eredményt a jelen alapszabályban meghatározott közhasznú célok megvalósítására fordítja. 

Az egyesület alapító tagjai az elnök útján az Alapszabálynak a Veszprém Megyei Bírósághoz történő benyújtásával egyidejűleg kérik az egyesület közhasznú szervezetként való nyilvántartásba vételét.

Az Alapszabályban nem rögzített szervezeti, működési, eljárási kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény, az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény, és a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény rendelkezései irányadók.

A módosított Alapszabályt az egyesület alapító tagjai a Balatonakaliban 2010. július 2. napján tartott megismételt alakuló közgyűlésen az 1/2010. (07.02.) számú közgyűlési határozattal egyhangúan fogadták el. 

Balatonakali, 2010. július 2.
Nagy Imre 




Dr. Szabó László

  elnök
             


         jegyzőkönyvvezető

Jegyzőkönyv hitelesítők:

                                              Müller István

  
Tóth Béla

Mellékletek:

-alakuló ülés jegyzőkönyve,

-alakuló ülés jelenléti íve a tagok nevével, lakóhelyével, aláírásával,

-alapszabály,

-az elnökség tagjainak a tagság elfogadására, és jogszabályban meghatározott követelményekre vonatkozó nyilatkozata,

-a székhelyhasználat jogcímét igazoló okirat, tulajdoni lap szemle másolat,

-a felügyelő bizottság tagjainak a tagság elfogadására és a jogszabályban meghatározott követelményekre vonatkozó nyilatkozata

