MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS

adatvédelmi tisztviselői feladatok ellátására
amely egyrészről ……………………………. Önkormányzata (cím:………………….; képviseli:……………………polgármester) mint megbízó, másrészről …………………… mint megbízott között a mai napon a következő feltételekkel jött létre:
I.) A megbízó az alábbi feladatok elvégzésével bízza meg a megbízottat:
1. Az adatvédelemmel kapcsolatos tevékenység szakmai támogatása. Az adatvédelmi tisztviselő

a. aktívan részt vesz az adatvédelemmel kapcsolatos szervezeti kultúra kialakításában,

b. együttműködik a megbízó képviselőjével és illetékes szervezeteivel a felmerülő adatvédelmi tárgyú kérdések megoldásában,
c. közreműködik, illetve segítséget nyújt az adatkezeléssel összefüggő döntések meghozatalában valamint az érintettek jogainak biztosításában (konzultációs jogkör)

d. véleményezi az adatvédelemmel kapcsolatos előterjesztéseket valamint döntéseket,

e. kivizsgálja a hozzá érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megszüntetésére felhívja a megbízó illetékes szervét vagy az adatfeldolgozót,

f. információt gyűjt az adatkezelési tevékenységek meghatározása érdekében. 

2. Szabályozási, felügyeleti és ellenőrzési feladatok. Az adatvédelmi tisztviselő

a. elkészíti a belső adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzatot,
b. figyelemmel kíséri az adatvédelmi jogszabályok illetve a szervezet változását és szükség esetén javaslatot tesz az adatvédelmi szabályzat módosítására,
c. elemzi és ellenőrzi az adatkezelési tevékenységek megfelelőségét és részt vesz az adatvédelmi ellenőrzésekben és vizsgálatokban,
d. vezeti a belső adatvédelmi nyilvántartást illetve az adatvédelmi incidens nyilvántartást,
e. figyelemmel kíséri az adatvédelmi alapelvek betartását,

f. figyelemmel kíséri az érintetteknek nyújtott tájékoztatások gyakorlatát,

g. jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén felhívja annak megszüntetésére az adatgazdát vagy az adatfeldolgozót,
h. ellenőrzi az Adatvédelmi Szabályzatban foglaltak betartását.
3. Szakmai segítségnyújtás. Az adatvédelmi tisztviselő

a. tájékoztatást, szakmai tanácsadást nyújt és ajánlásokat bocsát ki az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó részére,
b. a megbízó szervezeti egységének megkeresésére vagy saját hatáskörben adatvédelmi tárgyú állásfoglalásokat bocsát ki,
c. tájékoztatja a megbízó szervezeti egységeit az adatvédelmi szabályzat és a kapcsolódó külön szabályzatok gyakorlati alkalmazásáról, segítséget nyújt a gyakorlati tapasztalatok összegzésében,
d. az adatvédelmi jogszabályi változások és a gyakorlati tapasztalatok alapján javaslatokat készít a megbízó szabályzatainak módosítására és szükség esetén kezdeményezi új szabályzatok kibocsátását.
4. Az adatvédelmi tisztviselő az adatvédelmi szabályzatban foglaltaknak megfelelően vezeti az adatvédelmi nyilvántartásokat.

5. Elkészíti, illetve karbantartja a megbízó adatvagyonleltárát.

6. Az adatvédelmi tisztviselő együttműködik és – szükség esetén – konzultál a felügyeleti hatósággal
7. Ellenőrzi és intézi a felügyeleti hatóság, illetve az adatvédelmi nyilvántartás felé szükséges bejelentések adminisztrációját.
8. Megválaszolja a NAIH, a bíróságok és hatóságok megkereséseit valamint az érintettek kéréseit és beadványait a jogszabályban, illetve a határozatokban meghatározott időn belül, illetve azok alapján intézkedéseket foganatosít.

9. Kivizsgálja a személyes adatok kezelésével (feldolgozásával, továbbításával) kapcsolatban hozzá érkezett bejelentéseket és panaszokat.

10. Értesíti a Hatóságot azokról az elutasított kérelmekről, amelyekben az érintettek saját személyes adataik kezeléséről érdeklődtek.

11. Az adatkezelés jogalapjának és/vagy céljának megszűnése esetén ellenőrzi az adatok törlésének végrehajtását.

12. Az adatvédelmi szabályzatnak megfelelően közreműködik az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos feladatok végrehajtásában (kivizsgálás, NAIH felé jelentés, kárelhárítás, új intézkedések bevezetése, stb.).

13. Közreműködik az esetlegesen szükséges adatvédelmi hatásvizsgálatok és érdekmérlegelési tesztek megtervezésében és végrehajtásában.

A megbízott a megbízást elfogadja, a fent részletezett munka elvégzését vállalja.

II.) A feladat teljesítésének igazolására ……………….. polgármester jogosult.
III.) A megbízási jogviszony 2019. év          hó    napjától, határozatlan időre, de legalább 5 évre jön létre.

IV.) A szerződő felek a megbízás díját        Ft/hó összegben, azaz  Forint/hó+ÁFA összegben határozzák. Az összeg kifizetésére számla alapján, 8 napon belül a szerződésben foglalt feladat teljesítésének igazolása után kerül sor. 
V.) Az megbízottat feladatai teljesítésével kapcsolatban titoktartási kötelezettség illetve az adatok bizalmas kezelésére vonatkozó kötelezettség köti. A megbízott számára a megbízó az I.) pontban meghatározott feladatai ellátásához szükséges személyzeti, jogi, informatikai, biztonsági információkhoz, szolgáltatásokhoz hozzáférést biztosít.

VI.) Szerződő felek rögzítik, hogy a szerződés által nem érintett egyéb kérdésekben a hatályos jogszabályi rendelkezések, különösen a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény előírásai az irányadóak.

VII.) E szerződés … eredeti példányban készült, amelyből … példány a megbízottat, … példány a megbízót illeti.

VIII.) A felek jelen szerződésből eredő vitás kérdéseiket elsősorban békés úton kívánják megoldani. Ennek sikertelensége esetén kikötik a            Járásbíróság kizárólagos illetékességét.
Alulírott szerződő felek jelen szerződést, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írták alá. 
………………., 2019………….…

……………………………..
……………………………..


megbízó
megbízott

………………., 2019.  …

……………………………..


pénzügyi ellenjegyző
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