Balatonakali Község Önkormányzata

Képviselőtestületének

/2014. (X.  .) önkormányzati rendelete 

(T E R V E Z E T)
Balatonakali község Önkormányzata

Szervezeti és Működési Szabályzatáról

szóló 6/2011. (IV. 6.) önkormányzati rendeletének módosításáról

Balatonakali Község Önkormányzata Képviselőtestülete Magyarország helyi önkormányzata-iról szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 43. § (3) bekezdés, a 143. § (4) bekezdés f) pontjában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:
1. § A „Balatonakali község Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról” szóló 6/2011. (IV. 6.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: SZMSZ) 39. § (1) bekezdés helyébe a következő rendelkezések lépnek:
„(1) A képviselőt megválasztásának időpontjától, megbízatása megszűnéséig ………,-Ft összegű tiszteletdíj illeti meg.

A képviselőknek természetbeni juttatás nem jár.”
2. § Hatályát veszti az SZMSZ: 

a.) 13. § (2) bekezdés b) pontjában a „megbízólevelek átadása” szövegrész,
b.) és a 35/A. § rendelkezései.
3. § (1) E rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.
(2) E rendelet A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 12. § (2) bekezdése alapján 2014. október   -én hatályát veszti.

Balatonakali, 2014. október 20.
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HATÁSVIZSGÁLAT

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat) 17. §-a szerint
„17. § (1) A jogszabály előkészítője – a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat képviselő-testületét tájékoztatni kell. 

(2) A hatásvizsgálat során vizsgálni kell

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen 

aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait,

ab) környezeti és egészségi következményeit,

ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint

b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható következményeit, és

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételeket”.

A Balatonakali község Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló rende-let módosítás tervezetben foglaltak várható hatásai – a Jat. 17. § (2) bekezdésben foglalt elvárások tükrében – az alábbiak szerint összegezhető:

Előzetes hatásvizsgálat
a) A rendelet társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása

A rendelet megalkotásának társadalmi, gazdasági és költségvetési hatásai nincsenek. A jogalkotás törvényességi és célszerűségi szempontból szükséges.

b) A rendelet környezeti, egészségi következményei

A rendelet megalkotásának környezeti, és egészségi következményei nincsenek.

c) A rendelet adminisztratív terheket befolyásoló hatásai
A rendeletek társadalmi egyeztetetésének eltörlése könnyít a hivatal munkáján. Egyébként is nehezen kivitelezhető, túl bürokratizált volt ennek előírása, különösen látva az országgyűlés jogalkotási folyamatát.
d) A rendelet megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiak-ban: Mötv.) 43. § (3) bekezdése alapján: 
„A képviselőtestület az alakuló vagy az azt követő ülésen e törvény szabályai szerint meg-alkotja vagy felülvizsgálja szervezeti és működési szabályzatáról szóló rendeletét, a polgár-mester előterjesztése alapján megválasztja a bizottság vagy bizottságok tagjait, az alpolgár-mestert, alpolgármestereket, dönt illetményükről, tiszteletdíjukról.”

A 35. § (1) és (2) bekezdés alapján:

„(1) A képviselőtestület az önkormányzati képviselőnek, a bizottsági elnöknek, a bizottság tagjának, a tanácsnoknak rendeletében meghatározott tiszteletdíjat, természetbeni juttatást állapíthat meg.”
(2) Ha az önkormányzati képviselő tanácsnok, önkormányzati bizottság elnöke vagy tagja, számára magasabb összegű tiszteletdíj is megállapítható. Az önkormányzati képviselő számá-ra történő tiszteletdíj megállapítása nem veszélyeztetheti az önkormányzat kötelező feladatai ellátását.”
E felhatalmazása alapján az önkormányzati rendelet felülvizsgálata kötelező. A jogalkotás elmaradása esetén a Kormányhivatal törvényességi felügyeleti eljárása lenne várható.

e) A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek rendelkezésre állnak, többletterheket várhatóan nem eredményez.

Az SZMSZ módosítás indokolása

Általános indokolás
Magyarország Alaptörvénye 32. cikkében rögzíti, hogy a helyi önkormányzat feladatkörében eljárva, meghatározza szervezeti és működési rendjét illetve törvényben kapott felhatalmazás alapján önkormányzati rendeletet alkot.

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 43. § (3) be-kezdése alapján: 
„A képviselőtestület az alakuló vagy az azt követő ülésen e törvény szabályai szerint meg-alkotja vagy felülvizsgálja szervezeti és működési szabályzatáról szóló rendeletét, a polgár-mester előterjesztése alapján megválasztja a bizottság vagy bizottságok tagjait, az alpolgár-mestert, alpolgármestereket, dönt illetményükről, tiszteletdíjukról.”

Az Mötv 35. § (1) és (2) bekezdés alapján:

„(1) A képviselőtestület az önkormányzati képviselőnek, a bizottsági elnöknek, a bizottság tagjának, a tanácsnoknak rendeletében meghatározott tiszteletdíjat, természetbeni juttatást állapíthat meg.”
(2) Ha az önkormányzati képviselő tanácsnok, önkormányzati bizottság elnöke vagy tagja, számára magasabb összegű tiszteletdíj is megállapítható. Az önkormányzati képviselő számá-ra történő tiszteletdíj megállapítása nem veszélyeztetheti az önkormányzat kötelező feladatai ellátását.”
E törvényi rendelkezések alapján a Képviselőtestület az SZMSZ-ében határozza meg a kép-viselők tiszteletdíját, ill. hatályon kívül helyez törvényi felhatalmazás hiányában okafogyott részeket. 
Részletes indokolás
1. §-hoz

Az SZMSZ-ünkben, mint rendeletben rögzítjük - Mötv. 35. § (1) alapján - a képviselők tiszte-letdíjának mértékét, mely az Mötv. 35. (2) szerint „nem veszélyezteti az önkormányzat kötele-ző feladatai ellátását.”
2. § (a) bekezdéshez

A választási eljárásról szóló 2013. évi XXXVI. törvény 206. §-sa alapján a korábbi gyakorlat megváltozott:
Ebben meghatározták a megbízólevelek átadásának idejét, (a választás eredményének jogerőssé válását követő három napon belül), ezért a megbízólevelek átadása az alakuló ülésen, de inkább azt megelőzően történik.
Ezért az alakuló ülésen történő átadás szabályozása nem indokolt.
2. § (b) bekezdéshez
Az Ötv. 103/B. §-át az Mötv. 156. § (2) bekezdésének a) pontja 2013. január 1-jei hatállyal hatályon kívül helyezte. 
Az Ötv. 103/B. § felhatalmazást adott Képviselőtestületnek, hogy a helyi sajátosságoknak megfelelően az általa megalkotott rendeletek előkészítésében való társadalmi részvétel szabá-lyait rendeletben állapítsa meg. Felhatalmazás hiányában hatályon kívül kell helyezni a tárgykörben az SZMSZ erre vonatkozó rendelkezéseit.
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