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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Bandasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrél sz6lo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Balatonakali kézség Onkormdnyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepilés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartasdban [év6 intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

A telepiilés elhelyezkedése:

Balatonakali a Balaton északi partjan, Balatonfiiredtdl 15 km-re nyugatra fekvé Veszprém megyei
— 1950-ig a torténeti Zala Varmegyéhez tartozo - telepiilés.

Udiiléfalu, hat-hétszaz f6 korili allandd lakossal, ami az iidiilészezonban akar htszezer f6lé is
emelkedik.

A Tapolca-Budapest vasutvonal, és a Balaton északi partjan htzodo 71-es szamu {60t mentén
fekszik.

A kozség kozigazgatasi teriilete 6sszesen: 36,2 km?, ebbdl a belteriilet 1,32 km?, a volt zartkerti te-
riilet pedig 1,46 km?. Hatéros Zanka, Tagyon, Szentantalfa, Dorgicse €s Balatonudvari telepiilések-
kel. A Balatonfiiredi kistérség része.

A telepiilés etimologiaja:

A kora kozépkori feljegyzések szerint a mai Balatonakali kornyékén Dorgicse néven hat elkiilonit-
hetd telepiilésrész helyezkedett el. A telepiilés elnevezése a XVII. sz. végéig Akalidorgicse, csak
ezutan tlinik el a név Dorgicse része, €s lesz a ma is meglévd Akali neve altaldnossa.

A dorgicse eredetileg egy halfajnak, az Acerina cernua-nak a neve, mely a telepiilés Balaton parti
helyezkedésére utal. A késObbiekben azonban a telepiilésrészek dnallosodasa soran pont a névado,
partkdzeli Akali nevébdl tlint el a *dorgicse’ utalds.

Az ’Akali’ valésziniileg a magyar akol, karam, 6l fonévi-képzos szarmazéka.

A telepiilés torténete:

A kozség, illetve a kornyéke maér az 8skortol lakott. Evszazadokon keresztiil keltak és romaiak éltek
itt, a romai korban a Pannénia provincia része volt. Oskori festékbanya, romai villamaradvanyok,
sirok szolgéltatjak erre a bizonyitékot.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia,

Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



http://hu.wikipedia.org/wiki/Kelt%C3%A1k
http://hu.wikipedia.org/wiki/R%C3%B3maiak
http://hu.wikipedia.org/wiki/Pannonia_%28provincia%29

A mediterran jellegi éghajlat kedvezett a szOl6termesztésnek, a Balaton a halaszatnak, s a parton
htz6do6 erdésav pedig a vadéaszatnak.

A népvandorlas és a honfoglalas korabol is megtalaltdk az itt élt emberek nyomait. A katolikus
templom kozépkori alapokra épiilt, s maga a telepiilés magja is minden bizonnyal a kdzépkori képét
tiikrozi.

Az Arpad-korban a fehérvari uradalomhoz tartozott, mint Dérgicse része (elészor Dergecheként
emlitik 1055-ben). Szent Istvan kiraly a Szent Korona és a koronazasi jelvények Orizetét a fehérvari
orkanonokokra bizta, akik ezen szolgalataikért hatalmas birtokokat kaptak, ezek kozott volt a falu
IS.

A t6rok hodoltsag alatt a telepiilés elpusztult, kétszaz évig lakatlan maradt. 1807-ben 1. Ferenc a
piarista rendnek adomanyozta a teriiletet, a rend telepitette be Gjbol. Az 1945-6s foldosztasig a rend
tulajdona volt. Balatonakaliba koltoztek Sag-puszta lakéi is, amikor annak helyén a zéankai
gyermek- és ifjasagi idiil6 épiilt.

Telepiiléskép:

A Balaton kozvetlen kozelében, tulajdonképpen a tobol kiemelkedé dombon allt az egykori —
szalagtelkes elrendezésii, egyutcas falucska. Az orszaguttal parhuzamos egykori féutca - mely ma
Kossuth Lajos nevét viseli — egy helyen ,kiszélesedett”, kisebbfajta teret alkotva igy a falu egyik
kuatja kortil. Az egykori foutcabol csupan harom helyen nyiltak kisebb utcak.

A Balaton-felvidékre oly jellemz6é kdépitkezés teszi lehetdvé az akar tobb szaz éves lakohazak
fennmaradésat, melyek Akali esetében is az egységes falukép letéteményesei.

A hatvanas, hetvenes évek balatoni fejlesztései — s a Balaton tidiilodvezetté nyilvanitasa - jelentették
a falu ¢letében a meghataroz6 fordulatot.
A telepiilés fokozatosan elvesztette agrar, halasz, falusias jellegét és szolgaltato, idiil6 faluva valt.

A falu északnyugati sz€lén nyolc gyermek tabort alakitottak ki, a vizparton pedig 3 kempinget.

Az 1960-as évek végétdl a falu nyugati, illetve keleti szélén a két nagyméretli idiilételep
kialakulasa kezdddott meg. Az itt kialakitott zsebkenddnyi parcellakat féleg a fovarosbol érkezd
nyaralni vagyoknak kinaltak.

A megtervezett falufejlesztés miatt a telepiilés képe sakktablas szerkezetlivé valt, ami tulajdonképp
korbeodleli az egykori egyutcas falumagot.

A Balaton-parti telepiilések koziil Balatonakaliban maradt rank az egyik legegységesebb falukép.
Az eredeti telepiilésforma kisebb-nagyobb valtozasokkal maig megmaradt. Ez tobb filmrendezd
tetszését is elnyerte, hiszen tobb film is Akalit hasznalja diszletéiil.

Mezogazdasag, turizmus
A teriilet mediterran jellegli éghajlata kedvez a sz616- és gylimoles (elsésorban mandula) termesz-
tésnek.

Az 50-es évek elején a foldosztasok utan sok teriilet maradt gazdatlanul.

A Magyar Tudoméanyos Akadémia megbizasabdl 1949-ben a falu keleti felén létrejott Kisérleti gaz-
dasag ezeken folytatott kutatasokat, mely a kopar teriiletek kertészeti novényekkel valod hasznosita-
sat célozta meg. Ilyenek voltak: citrom, narancs, mandarin, mandula, 8szibarack, rozsafélék, leven-
dula, kakukkfii, meggy, kiilonféle sz616fajtak.

Ugyanekkor a falu északi és nyugati oldalan az Allami Gazdasag kezdte meg miikodését. Kezdet-
ben féleg szaporitdanyag- €s oltvanytermesztéssel foglalkoztak, 1952-ben kezd6dott meg a késdb-
biekben meghatarozé sz6l6telepités. Ekkor 70 hold mandulat is telepitettek.
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A korabbi helyi kisérleti gazdasdgban végzett munka eredményét 0rzi nevében a kinemesitett Akali
60-as mandula fajta.

Balatonakali méltan hires a sz6l0hegyein lathatd, klasszicista stilus barokk jegyeket viseld emeletes
préshazair6l, melyekben mar évszazadok ota hordokba rejtve varjdk az olaszrizlingek, szilvanik,
baratcsuhdk, hogy asztalra keriilve der(s pillanatokat szerezzenek szamunkra.

A Borut Egyesiilet borkdstolokkal, borbemutatokkal 6nalldan, de mas rendezvényekhez tarsulva is
szamos alkalommal kinalja borait. Mar kora tavasszal mandulaviragzaskor megnyitjak a pincéket a
finom nedik kedveldinek, akik felkeresve a gazdakat, boraszokat a paratlan tavaszi balatonakali
panoramat is megcsodalhatjak, megismerhetik a tavaszi vidéket, mely a nyari attrakciok hidnyaban
is képes elbiivolni az ide latogatot.

A térség gazdasagilag meghatarozoé része a turizmus. A lakossag nagyobb része valamilyen modon
kapcsolodik a vendégfogadashoz, hasonloan a bortermeléshez, akar kozvetleniil - szolgaltatoként-,
akar kozvetve, valamilyen modon kapcsolodva a turizmust kiszolgdlo intézményekhez.

A nyéri programok a turizmust kiszolgalva, szdmos lehetOséget teremtenek a kikapcsolodasra,
szorakozasra. A gondozott strand - kék zaszloval mindsitett - jatszohazzal, strandkonyvtarral, sport
animacioval folyamatosan tobbet nyujt, mint egy jol felszerelt, kedvelt fiirdhely.

Esti programokkal nemcsak a parton, de szabadtéri szinpadon; komolyzenei koncertekkel a
felujitott templomokban, galéridkban, helytorténeti kiallitotermekben; a vendéglatoegységekben
pedig gasztronomiai programokkal és akciokkal talalkozhatnak az itt felfrissiilni vagyok.

A helyi és kornyékbeli latnivalok a fiird6zés nélkiili napokra is szinvonalas kiallitasokat,
programokat, séta- és kiranduld utvonalakat kindlnak. A természeti tdj nagyon valtozatos ezen a
vidéken, a torténelmi és épitészeti emlékek e tarhdzdban a kirdnduld turista sok rejtézd értéket
fedezhet fel a Balaton felvidéken.

Kerékparral is elérhetd telepiilés, a széllas- ¢€s vendéglatohelyek, kerékparos szolgaltatok
maximalisan kiszolgaljak az ide sportosan érkezoket.

A kikoté 2013-ban szaz éves, a hajoforgalom kétszaz éve ad lehetéséget a hajokazas és a vizisport
oromeinek megtapasztalasara, nyari programok soran erre kiemelt figyelmet szentelnek.

A telepiilés - a Balaton gazdag halallomanya végett, a korabbi halasz tradiciokat felvaltva - eld- és
utoszezonban a horgéaszok kedvelt tidiilohelyéve is valt.

A telepiilés infrastrukturalis szempontbol jol ellatott, belteriileti utcai vezetékes vizzel, gazzal,
villanyhalozattal, szennyvizcsatorna halozattal és telefonhalozattal is ellatottak. A kozség

belteriiletén taldlhato utak szilard burkolattal rendelkeznek.

Demografiai helvzetelemzés

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

F6 Valtozas
2007 639
2008 632 99%
2009 604 96%
2010 621 103%
2011 627 101%
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1950-ben 417 6 lakta a falut, jelentdsebb népességgyarapodast az 1960-as években indult parcel-
lazasok generaltak. A kozséget kozvetleniil koriilvevé teriileteket felparcellaztak: hazhelyek,
nyaralok, taborok részére. 30 év alatt megkétszerezddott a csaladi hazak, és kozel kettdszaz fovel
nétt az allando lakosok szdma.

Balatonakali népessége kisebb-nagyobb kilengésekkel azota is ezen a 620-640 {6 koriil allapodott
meg.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség (2011.)

fé %
nék férfiak | 6sszesen nék férfiak

né 346 360 706 49% 51%

0-2 évesek 12
0-14 éves 30 38 68 44% 56%
15-17 éves 8 8 16 50% 50%
18-59 éves 190 222 412 46% 54%
60-64 éves 34 32 66 52% 48%
65 év feletti 84 60 144 58% 42%

60-64
éves
10%

Allandé népesség - nék % 1#1s.

eves

9% 17
éve

s
2%

65¢v  Allandé népesség - férfiak 2\';4

feletti
17%

60-64
éves
9%

s 15-
10% 17
éve
s
2%

Az éllandé népesség tablazat megmutatja, hogy a telepiilésen a férfi lakossdg van tobbségben.

Osszesitve pedig az aktiv kortiak jelenleg még a teljes lakossag tobb, mint felét teszik ki.

3. szamU tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando
lakosok szama (f6)

0-14 éves koru allandé
lakosok szama (f6)

Oregedési index (%)

2001

166

105

158,1%

2008

141

75

188,0%




2009 141 68 207,4%

2010 147 68 216,2%
2011 144 68 211,8%
Oregedési index (%)
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Az Oregedési index megmutatja, hogy a telepiilésen oregedd a népességszerkezet, mivel az Grege-
dési index 100 % folott van. Igy a telepiilésen az iddsek vannak tilstlyban, a fiatalokhoz képest.

Az esélyegyenldség szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az iddsek, foleg a nehéz
helyzetben 1év6 egyediilallo id6s emberek fokozott segitésére, helyzetiik figyelésére, nyomon
kovetésére van és lesz sziikség a jovoben.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegili odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 17 22 -5
2009 4 34 -30
2010 28 21 7
2011 16 24 -8

Belféldi vandorlasok - egyenleg
(f6)

Sajnos a kistérség egészére jellemzd, hogy a haldlozasok szama meghaladja a sziiletések szamat,
ami termeészetes fogyashoz vezetne, de ezt kikiiszoboli a vandorlasi kiilonbozet.

A belfoldi vandorlasi mutatd szerint a telepiilés vonzerejét tekintve korabban inkabb pozitiv volt,
bar a vizsgalt idészakban valtozo rapszodikus képet mutat, egyik évben az odavandorlas, masik
évben az elvandorlés a jellemzo.

A helyben sziiletett lakosok mellett sok az 1idiil6 tulajdonos, vagy a betelepiild, az tn. bebiro.



A tobbségiik jol szitualt, kozépkoru, aki meg tudja fizetni az ingatlanarakat, és épitkezni is tud.
Kezdetben pihenés céljabol, foként a nyari idészakban keresi fel a telepiilést, majd a nyugdijas kort
elérve ide is koltozik, ezaltal emelve az oregedési indexet.

Koziiliik sokan szivesen tesznek valamit a valasztott falujukért.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. vy oz 8 . , természetes
élve sziiletések szama halalozasok szama .
szaporodas (f6)
2008 2 10 -8
2009 1 9 -8
2010 4 4 0
2011 5 12 -7
természetes szaporodas (f6)
0 | T T T T T T T T 1
o o (90} < [Tp] (o) ~
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Az itt lakok korében nehézséget jelent az 1d6s6dd populacid novekedése, a kevés sziiletendd gyer-
mek, és az elvandorl6 fiatalsdg. A falvakra jellemzd nehézségek, megélhetés, fiatalok helyben ma-
radasa itt is nehéz. Az elvandorlok tobbsége fiatal, akik a munkalehetéség hidnya, a magas ingat-
lanarak miatt koltoznek el, jobb esetben a kornyékbeli hattér telepiilésekre, varosokba ill. rosszabb
esetben elmennek kiilfoldre.

Ez a tendencia sajnos az utdbbi 5 évben felersodott.

Ertékeink, kiildetéstink

Az esélyegyenl6ség minden ember szamdra fontos érték. Az egyenldé banasmod elveinek betartdsa az
Eurépai Unio és a hazai tarsadalom elvardsa is. Megléte segiti, hogy mindenki egyenl6 méltdsagu
személyként élhesse az életét, és hogy hatékony jogvédelmet élvezzen, fliggetlenil attdl, hogy né vagy
férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Balatonakali Kdzség Onkorményzata arra tdrekszik, hogy folyamatosan érvényesitse az esélyegyenl8ségi
szempontokat a telepiilés mikodését, fejlesztését meghatarozd alapveté dokumentumaiban. Az
esélyegyenl6ség megvaldsitasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati
tevékenységet: a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szint( kézpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl@ségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kdzvetlen szolgéltatasai sordn
és intézményfenntartdi szerepkorben igyekszik érvényesiteni. Az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsaban az
érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a keriilet lakossaganak ilyen irdnyu
szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tdmogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.




Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Balatonakali telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositdasanak kdvetelményét, a kdzszolgaltatasokhoz torténd
egyenl6 hozzaférés elvét, a diszkriminaciomentességet, szegregdciomentességet, a foglalkoztatas, a szocia-
lis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés sordn feltart problémak
komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az évoda kivételével
— érint6 intézkedések érdekében egylittm(kodik az intézményfenntartd kodzpont teriileti szerveivel
(tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozdék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozdéan Aattekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdula-
sokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa szempontjabal.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmd{kodési rendszernek a felallitdsat, amely a program-
alkotds és végrehajtds soran biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellen6rzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddé tematikus
munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bdndsmddrdl és az esélyegyenléség elémoz-
ditdsdrdl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

" g helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi
mentorokrol” sz0l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

» q helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

Magyarorszag (1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.
Alaptorvénye (2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonbozte-
XV. cikk tés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy
mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazés, vagyoni, sziiletési vagy
egyeb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.
(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.
(4) Magyarorszag az esélyegyenldség megvalosulasat kiilon intézkedésekkel
segiti.
(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a noket, az
iddseket és a fogyatékkal éloket.
= 1991.évi IV. torvény a foglalkoztatas elosegitéserol és a munkanélkiiliek ellatdasarol
= 1993. ¢évi lll. torvény a szocidlis igazgatasrol és egyes szocialis ellatasokrol
= 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmeérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
= 1997. évi LXXVIIL torvény az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl
= 1998. ¢évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik
biztositasarol
2003. évi CXXV. torvény ,4.§ Az egyenld bandasmod kovetelményét
az egyenlé banasmodrol és a) a magyar allam,
az esélyegyenléség elomoz b) a helyi és kisebbségi Onkormanyzatok, ezek szervei,....
ditasarol jogviszonyaik létesitése soran, jogviszonyaikban, eljarasaik és
intézkedéseik soran kotelesek megtartani.”
= 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol
= 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol
= 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol
= 362/2004. (XII. 26.) Kormanyrendelet az Egyenlo Banasmod Hatosagrol és eljardasanak
részletes szabalyairol
jogszabalyok eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a
haranyos helyzetli tarsadalmi csoportok - kiilonos tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €16k, ro-

mak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara - oktatasi, lakhatési,
foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulo intézkedési
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tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenlé banasmod, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarko-
zas kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktataskép-
z¢s teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, az egyenld esélyli hozzaférés biztositasara.
Biztositani kell a kdzszolgaltatashoz és az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzaférést. Olyan intézke-
déseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetiieck munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjak
foglalkoztatasi esélyeiket.

Mindezek megvaldsulasat tdimogatnia kell a helyi 6nkorményzat 4ltal hozott dontéseknek.

Balatonakali K6zség Onkorméanyzat Képvisel6testiilete e témat is érintd, torvényi eléirasok betarta-
sa mellett megalkotott helyi rendeleteinek, amelyek a lakossag alapvetd létfeltételeit, a telepiilés
mukodését, az ehhez sziikséges kozszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének lehetdségeit biztosit-
jék.

A Képvisel6testiiletnek a Magyarorszag helyi nkormdnyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. tv.
értelmében kotelezd és onként vallalt feladatai vannak.

Balatonakali K6zség Onkormanyzatanak Képvisel6testiilete dnként vallalt feladatai:
- lakasfenntartasi timogatas nyujtasa,
- atmeneti segély nyujtasa,
- temetési segély nyujtasa,
- méltanyossagi apolasi dij nyujtasa,
- Ujsziilott tamogatds nyujtasa,
- kitlintetések adomanyozasa,
- széles kozosséget érintd rendezvények szervezése, tdimogatasa,
- civil szervezetek anyagi tamogatasa.
A helyi rendeletalkotasnal az esélyegyenldségi célcsoportokat figyelembe vessziik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

- A szocialis ellatas helyi szabalyozdsarol sz016 4/2004. (V1. 2.) rendelet.
- A gyermekvédelem helyi rendszerérol sz616 1/2005. (1. 31.) rendelet.

- Balatonakali Helyi Epitési Szabdlyzatdrél és a Szabdlyozdsi Tervérdl sz616 10/2010. (XI1. 23.)
szamu onkormanyzati rendeletet 2010. év végén fogadta el a Képviseldtestiilet.

A HESZ atfogo feliilvizsgalata folyamatban van. A kozség Gj Telepiilésfejlesztési koncepcidjat a
Képviseldtestiilet 114/2012. (V1. 27.) szdmu hatarozataval fogadta el.

Az 1j rendelet elfogadasanak varhat6 ideje: 2013. vége.

- A helyi kézmiivelddésrdl sz616 5/2012. (IV. 5.) rendelet.

- Az 6nkormanyzatok feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszere 2013. évtdl atalakult.
A korabban 6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a fel-
adatellatast szolgalo, eddig az dnkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb része is atirdnyi-
tasra keriilt a kdzponti koltségvetésbe. Az dnkorméanyzatoknal marado feladatok nagyobb részét a
"klasszikus" értelemben vett onkormanyzati feladatok teszik.
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Ezen helyi koziligyek ellatasat 2013. évtdl egy - az onkorményzatok jovedelemtermeld képességétol
fliggl - altalanos jellegli tAmogatas biztositja. Ennek figyelembevételével késziilt el az Gnkormény-
zat koltségvetési koncepcio.

2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Balatonakali K6zség Onkormanyzata tagja a Balatonfiiredi Tobbcéla Tarsulasnak.

A Tarsulas teljes egészében lefedi a 2003-ban 1étrehozott Balatonfiiredi kistérséget, és a 2000-ben
létrehozott Balaton Kiemelt Udiilékérzet egyik fontos északi egysége.

A térséghez tartozo telepiilések a Balaton partjan és a Balaton-felvidéken helyezkednek el. A kistér-
ség teriilete 320 km®.

A térségen beliil alkorzeteket hatarolhatunk le, melyek tarsadalmi, gazdasagi, természeti szempont-
bol Osszetartoznak. A hatarok, a telepiiléscsoportok nem minden esetben valnak el élesen egymas-
tol, néhol egy-egy telepiilés két csoporthoz is sorolhato. Ezek:

Balatonfiired varoskornyéke: Asz6f6, Balatonsz616s, Csopak, Lovas, Paloznak, Tihany

Partmenti tengely: Orvényes, Balatonudvari, Balatonakali, Zanka, Balatonszepezd
Balaton-felvidék: Pécsely, Vaszoly, Dorgicse, Obudavar, Balatoncsics6, Szentantalfa, Szentjakab-
fa. Tagyon, Monoszlo.

A tarsulas keretein beliil mikodik a Csaladsegitd szolgélat hazi segitségnyujtés, jelzérendszeres
hazi segitségnytjtas, csaladsegités, Idések Klubja: a Balatonfiired és a kistérség 19 telepiilése
tertiletén.

Fogyatékosok nappali ellatasa 2007. januar 1-t6l indult Balatonfiireden.
Gyermekjoléti szolgalat Balatonakali kozségben onalléan megoldott esetmegbeszélést, szakmai
konzultaciot biztosit.

Az Esélyegyenldségi Program szempontjabdl kiemelkedd jelentdségli a Fogyatékosok nappali in-
tézménye:

Intézmény a Balatonfiired Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont legfiatalabb intézményrészei kozé
tartozik, 2007. januarjaban kezdte meg miikddését azzal a céllal, hogy Balatonfiired és kistérsége
feln6tt fogyatékkal €16 lakoi szamara nappali ellatast nyajtson.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A relevans adatok rendelkezésre allnak, kutatdsok nem késziiltek. A helyzetelemzés alapjat szolgalo
statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbol gytijtottiik Gssze.

Az esélyegyenldségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban 2012. évi adatok nem min-
denhol voltak elérhetéek. Emellett nem sikeriilt még a 2011-es népszamlalas adatait sem kozzéten-
nie a KSH-nak.

Ezeket a két év mulva soron kdvetkezd feliilvizsgalat soran potolni kell.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénység viszonylag 1j, de napjainkban gyakran hasznalt fogalom. Ezen elsdsorban azt a
jelenséget értjiik, amikor valaki tartésan a létminimum szintje alatt €1, és esélye sincs arra, hogy
ebbdl a helyzetbdl, onerdbdl kitdrjon.
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A telepiilésen az ¢€letet, lakhatast, gyermek, idoskort, bantalmazott n6é vagy fogyatékkal €16 személy
ellatatlansagabol eredd azonnali beavatkozast igényld probléma nincs.
A koOzségben a roma szarmazasa nincsen.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
A HEP ezen részében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglal-
koztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és
a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetd-
ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontdsban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya
A munkanélkiiliségi rata az orszagos atlagtol (11,5 %) alacsonyabb.
A lakok sajat tulajdonu ingatlanokban laknak. A lakossag tobbségének helyzete azonban lassan, de
észrevehetden romlik.
3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szdama és ardnya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakénépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
f6 fé f6é f6é % f6é % f6é %
2008 226 266 492 19 8,4% 15 5,6% 34 6,9%
2009 283 197 480 20 7,1% 25 12,7% 45 9,4%
2010 232 258 490 23 9,9% 23 8,9% 46 9,4%
2011 232 262 494 6 2,6% 14 5,3% 20 4,0%
Allaskeresék aranya
15,0%
10,0%
5,0% -
0,0% T T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
mnék mférfiak M Osszesen

A telepiilésen munkalehet6séget féleg az idegenforgalom és a mezOgazdasag biztosit, illetve kisebb
mértékben a kisvallalkozasok, szolgaltatasok.

Ezekre telepiilésiinkon erdsen jellemzo az idényjelleg, a szezondalis munka. A nyari szezonban 3-6
honapra viszonylag konnyebb talalni munkat, mig a téli szezonban megnd a munkanélkiiliek szama.
Az egyik évben a ndk, a masik évben a férfiak adatai rosszabbak.

Biztos megélhetés, éves allas kellene, hogy ne kelljen idegeskedni a l1étbiztonsag, a munkahely miatt.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen fé 34 45 46 20 19
fé 0 2 0 1 0
206 3s fiatalabb
eves es fiatala % | 0,0% 4,4% 0,0% 5,0% 0,0%
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i fé 5 0 7 2 3
21-25 év
% 14,7% 0,0% 15,2% 10,0% 15,8%
i fé 2 6 7 1 0
26-30 év
% 5,9% 13,3% 15,2% 5,0% 0,0%
i fé 4 4 2 2 1
31-35 év
% 11,8% 8,9% 4,3% 10,0% 5,3%
i fé 10 5 5 0 1
36-40 év
% 29,4% 11,1% 10,9% 0,0% 5,3%
. fé 4 9 9 4 5
41-45 év
% 11,8% 20,0% 19,6% 20,0% 26,3%
i fé 6 9 3 3 2
46-50 év
% 17,6% 20,0% 6,5% 15,0% 10,5%
i fé 3 8 9 3 3
51-55 év
% 8,8% 17,8% 19,6% 15,0% 15,8%
56-60 & fé 0 2 4 4 2
- \"
% 0,0% 4,4% 8,7% 20,0% 10,5%
61 év felett f6 0 0 0 0 2
\"
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 10,5%
Allaskeresék szama (f6)
50
40 -
30 -
20 -
10 -
O i T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az adatok tantisaga szerint az elmult 2-3 évben a nok és a férfiak korében csokkent az allaskeresok sza-
ma. 2009-ben és 2010-ben volt a telepiilésen a legmagasabb az allaskeresdk szdma. Azota szamuk Sta-
tisztikailag csokken. Azonban meg kell jegyezni, hogy hazankban jar a legrovidebb ideig az allaskere-
sési jaradék az EU-ban, mik6zben az elhelyezkedés varhat6 ideje ennek 3,5 szerese.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kdzé sorolhatok az iddsebb, nyugdij eldtt allo kor-
osztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszatérd nok, valamint a megvaltozott mun-
kaképességti és fogyatékos emberek.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 5 6 %
né férfi Osszesen né | férfi Osszesen Né6 férfi Osszesen
2008 | 19 15 34 2 3 5 10,5% 20,0% 14,7%
2009 | 20 25 45 4 10 14 20,0% 40,0% 31,1%
2010 | 23 23 46 5 6 11 21,7% 26,1% 23,9%
2011 6 14 20 4 4 8 66,7% 28,6% 40,0%
2012 7 12 19 1 1 2 14,3% 8,3% 10,5%
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180 napnal régebben munkanélkiiliek
aranya

80,0%
60,0%
40,0%
20,0% -

0,0% - T T T T T !

P

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év né férfi Osszesen né Férfi osszesen
fé f6é fé fé % fé % 1{o] %
2008 43 59 102 1 2,3% 0 0,0% 1 1,0%
2009 46 58 104 1 2,2% 1 1,7% 2 1,9%
2010 47 60 107 0 0,0% 1 1,7% 1 0,9%
2011 47 56 103 0 0,0% 3 5,4% 3 2,9%

77 7

Palyakezdé allaskeres6k szama

JIH LR

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Hnék m férfiak

A munkahely meghirdetésekor altalanos gyakorlat a tapasztalattal rendelkez6 munkavallalok kere-
sése. Igy a tapasztalat, gyakorlat hidnyaban a palyakezddk helyzete is nehezedik.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb 15-X éves legalabb altalanos | altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k
lakossag szama 6sszesen iskolat végzettek szama 15-x évesek szama
év
Osszesen | nd ferfi Osszesen né ferfi Osszesen né férfi
6 6 6 f6 f6 f6 f6 % fé % |f6 %
2001 587 297 290 505 244 261 82 14,0% | 53 |17,8% |29 10,0%
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
égzettség szerint
nyilvantartott allaskeres6k veez g szen
év szama 6sszesen 8 dltalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % fé % fé %
2008 34 0 0,0% 10 29,4% 24 70,6%
2009 45 0 0,0% 9 20,0% 36 80,0%
2010 46 0 0,0% 7 15,2% 39 84,8%
2011 20 0 0,0% 4 20,0% 16 80,0%
2012 19 0 0,0% 7 36,8% 12 63,2%
2013 15 0 0,0% 4 26,7% 11 73,3%
Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f6)

50

40

30 +—

20 +—

10 ~

0 '] T l T . T - T . T - T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 dltalanosnal alacsonyabb  m 8 altalanos 8 dltaldnosnal magasabb

A 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd allaskeresé személy nem €l a telepiilésen. 65-85
% kozotti a legalabb kozépfoku képesitéssel rendelkezd aranya az allaskeres6k kozott. Esti

felndttoktatasban résztvevd személy nem talalhato.

c) kozfoglalkoztatas
2011. szeptember 1. napjan hatalyba Iépett a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcso-
16d6, valamint egyéb torvények modositdsarol szolo 2011. évi CVIL térvény, amely létrehozta a
kozfoglalkoztatas 0j rendszerét. Az Onkormanyzat részt vesz a kozfoglalkoztatasban. A kozfoglal-
koztatottak az dnkormanyzat és allami szervek szervezetében dolgoztak. Jellemzden a tartés mun-
kanélkiili iskolai végzettségének megfeleld6 munkakdrt nem tudtunk biztositani.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

.. . Ko6zfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban résztvevék
. Ko6zfoglalkoztatasban ; P rx . P . ‘ . .
év . s . résztvevOk aranya a telepiilés résztvevl romak aranya az aktiv koru
résztvevGk szama , . C . . A et ‘ 0 a 2 a
aktiv koru lakossagahoz képest | romak/ciganyok szama | roma/cigany lakossaghoz képest
2010 7 1% 0 0%
2011 2 0% 0 0%
2012 6 1% 0 0%
2013 9 2% 0 0%
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Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

2010 2011 2012 2013 2014 2015

10

O N B OO
I

2016 2017

m Kozfoglalkoztatottak szama

B Kozfoglalkoztatott romak szama

Balatonakali kdzigazgatasi terlilete nagy. A szép rendezett tagas kozteriileteket, parkokokat, sétanyt,
a strand tertiletét kell a nyari szezonban fokozottan karbantartani. A rendezvényekhez is személyek
kellenek.

A mostani ciklusban kialakitott adllami szabalyozassal és a rendkiviil alacsony bérrel nem tudunk
jelentkezdt talalni ezekre a fizikai munkéra, feladatokra. Mig a korabbi viszonylag elfogadhaté
bérrel olykor 15-20 embert is tudtunk foglalkoztatni, méra lasszoval se tudunk embert taldlni. Egy-
két nyarald6 gondozasaval tobb bevételhez jutnak az emberek ,,feketén”, mint a kdzmunkaval.
Jellemz6 a mas allami szervek, cégek - Probio, MAV, Vizig — bevonasaval ez a foglakoztatas.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezGi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges véllalkozasi teriletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

regisztralt Kiskeres- I allami . . miik6dé foglalkoztatasi
, , . | vendégla- kivetett befizetett , .
., vallalkozasok | kedelmi , szektorban .. | . . .. |foglalkoztatasi | programokban
év ]} .. tohelyek ipartizési ipartizési B "
szama a lizletek ) foglalkozta- . . programok részt vevék
L ) szama . adé ado . !
telepiilésen szama tottak szama szama helyben szama
2008 196 31 33 23 7524100 | 10711254 1
22
2009 194 32 33 7638750 7667550 1
21
2010 196 23 22 11062883 | 7566929 1
20
2011 192 23 23 8920820 7502381 1
18
2012 n.a. 23 24 10316759 | 10049326 1

Jelenleg a kozségben mintegy 200 vallalkozo folytat tevékenységet, illetve vallalkozas mikodik.
Ezek jelentds része 1-1 fot alkalmazo szallaskiado, ill. szolgaltatast végzd vallalkozo.
A telepiilés kozlekedési adottsagai jok, a kozeli telepiilések, varosok jol megkozelithetok tomegkoz-
lekedéssel (vonat, busz) is. A telepiilésen a vallalkozasok folyamatos beruhazasokat végeznek.
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A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Koézpontja Balatonfiireden fogadja az allaskere-
sOket, a nem nyilvantartott munkat keresOket. Minden esetben els6dleges szempont, hogy az
ligyintézok az tigyfelek részére megfeleld allasokat keresnek €s ajanlanak fel.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepuilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik
Aki nem szerzett legalabb kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munka-
vallalonak tekinthet6. A nem megfelel6 - alacsony vagy a munkaltatoi igényektol eltérd - iskolai
végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést neheziti.
Kistelepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani. A munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz a lakossag a
Balatonfiiredi Munkaiigyi Hivatal segitségét tudjak igénybe venni.

f) munkaer&-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)
Kistelepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani. A munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz a lakossag a
Balatonfiiredi Munkaiigyi Hivatal segitségét tudjak igénybe venni.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepuilési dnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténd
foglalkoztatasa
Magat roma nemzetiséglinek vallo személy a telepiilésen nincs.

A sajat fenntartast intézményekben torténd foglalkoztatds a képesités hidnya miatt nem lehet-
séges, de a kozfoglalkoztatas keretében erre probalunk figyelni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs errdl informacionk, hogy a telepiilésen a foglalkozas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés
fenn allna-e.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok
3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
, 15-64 év kozotti segélyben részesiil6k

ev - . . segélyben részesiil6k f6
lakénépesség szama gely %

2008 492 10 2,0%
2009 480 4 0,8%
2010 490 14 2,9%
2011 494 2 0,4%
2012 494 1 0,2%

Segélyezettek szama (f6)
600

400 -

200 -+

0 n T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W 15-64 évesek M Segélyben részesul6k szama
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési
nyilvantartott allaskeresék szama jaradékra
év jogosultak
6 fo %
2008 28 12 42,9%
2009 46 4 8,7%
2010 43 15 34,9%
2011 25 4 16,0%
2012 19 6 31,6%
Allaskeresési jaradékra jogosultak
aranya (%)
50,0%
40,0% -
30,0% -
20,0% -
10,0% -
0,0% I T T T T T 1
P O O DN DO O
PR NI
AT AT AT AT AT AT AT AR AR AR

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban
részesitettek szama

rendszeres szocidlis | Foglalkoztatast helyettesit6 i . i i
segélyben tdmogatés (4llaskeresési Azoknak a szama, akik 30 Azoknak a szama, akiktdl
&v részesiilék timogatss) nap munkaviszonyt nem helyi 6nkormanyzati
; PP tudtak igazolni és az FHT | rendelet alapjan megvontak
- ) -
f6 15 64éet:’::ek % fé mun;a;\s::‘uhek jogosultsagtol elesett a tamogatast
6-
2008 | 2 0,88 2 5,88 0 0
2009 | 2 0,7 7 15,5 0 0
20101 0,43 11 23,9 0 0
20111 0,43 7 35 0 0
20121 n.a. 5 26,3 0 0
Ellatottak szama (f6)
15
10

' ln o J 11

B Segélyezettek szama

Jogosulatlanok szama

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Tamogatottak szama

B Tamogatastol megvontak szama
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A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol sz616 1993. évi I11. torvény az elmult években is tobbszor is
modositottak, amelynek eldirdsait a KépviselOtestiilet A szocialis ellatds helyi szabalyozasarol sz616
4/2004. (VIL. 2.) rendeletébe beépitette.

A telepiilésen a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, mint az aktiv kortiak tdmogatasi forméaja
jelen van. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatast csak allaskeresd személy veheti igénybe. 2012.
évtdl csak annak folyosithatd az ellatas, aki a jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb
30 nap munkaviszonyt tud igazolni.

Telepiilésiinkdn nem volt olyan személy, aki nem tudott 30 nap munkaviszonyt igazolni, igy elesett
volna a timogatastol.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregdcio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomdanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelheté
elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

ebbdl ebbdl ebbdl egyéb ebbdl
Ssszes elégtelen elégtelen elégtelen lakascélra elégtelen
i lakhatasi bérlakas lakhatasi szocialis lakhatasi hasznalt lakhatasi
. lakasallo- | .. . . ] o . o S
év man koriilménye- | dllomany | koriilménye- | lakasallo- | kériilménye- nem koériilménye-
( db)y ket biztosito (db) ket biztosité | many (db) | ket biztosité | lakascélu ket biztosito
lakasok lakasok lakasok ingatlanok lakasok
szama szama szama (db) szama
2008 277 0 1 0 1 0 0 0
2009 278 0 1 0 1 0 0 0
2010 280 0 1 0 1 0 0 0
2011 281 0 1 0 1 0 0 0

A teleptilésen az elmult évtizedben végrehajtott magan beruhazasban megvalodsitott kozmiivesités
eredményeként, lassan novekszik a lakdsadlloméany. Azonban ezek dontéen nyarald célt szolgalnak.
Ugyancsak megfigyelhetd az a tendencia, hogy a korabban nyaralonak késziilt épiiletet allando
tartozkoddasra, lakésnak hasznaljdk. Emellett ha lassan is, de ndvekszik kiilteriileten a lakodnépesség.
A lakésallomany mellett jelentds a nyaralassal 6sszefiiggd ingatlanok szama. Az Osszes épiilet allo-
many szama: 1285 db.

a) bérlakas-allomany
Nem relevans. Mindossze 1.

b) szocidlis lakhatds
Nem relevans. Mindossze 1.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok
Nincs.
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e) lakhatast segit6 tamogatasok
A lakasviszonyok jellemzd problémai a kozmiidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhal-
mozodasa.

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatdasban részesiil6k

év lakasfenntartasi tdmogatasban adodssagesokkentési
részesitettek szama tamogatdasban részesiil6k szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 22 0
2012 11 0

Tamogatasban részesiilok (o)
25

20
15
10
="
0 T T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Lakasfenntartasi tamogatasok M Addssagcsokkentési tamogatasok

A helyi lakosok raszorultsagtol fiiggden lakasfenntartasi tamogatast igényelhetnek, 2011-ben 22 és
2012-ben 11 6 volt jogosult lakasfenntartasi timogatasra.

f) eladésodottsag
Az addssagkezelési szolgaltatds a szocialisan raszorult személyek részére nyujtott, lakhatast segitd
ellatds. Ennek a tdmogatdsnak az a szerepe, hogy segitséget nyujtson az eladdsodott, hatralékot
felhalmozott rdszoruldknak oly modon, hogy a kérelmezd, az allam és az dnkormanyzat kdzdsen
torlesztik a hatralékot.
Tényeleges adossagkezelései szolgaltatasra nem keriilt sor, mivel a jelentkez6 csaladok nem feleltek
meg a szigoru torvényi kovetelményeknek.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kilterileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

2011-ben a telepiilésen az Osszes lakasallomany 281 db volt, ebbdl elégtelen lakhatasi kdriilménye-
ket biztositd lakas nincs. Onkormanyzati szocialis bérlakéas 1 db van.

A lakasfenntartasi és addssagesokkentési tiamogatasban részesiilok szama is mutatja a telepiilésen a
viszonylag jo lakhatasi helyzet kialakulasat.

A kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés a tele-
ptilés jonak mondhatd, minden lakdingatlannak megvan a lehetdsége a kiépitett kozmiithalozatra
torténd csatlakozashoz.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Azon teriiletek mindsiilnek szegregadtumnak, ahol a legfeljebb éltalanos iskolai végzettséggel ren-
delkezdk, és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya az aktiv kortiakon beliil eléri,
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illetve meghaladja az 50%-ot. (A szegregacioés mutatot a KSH a 2001-es népszamlalasi adatokbol
allitja elo).

A Kozponti Statisztikai Hivatal Népességstatisztikai foosztalya altal készitett adatok szerint a 2001-
es népszamlalas adatai alapjan Balatonakaliban nem talalhato olyan teriilet, mely a szegregacios
mutat6 alapjan megfelelne a tényleges szegregatum feltételeinek.

3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgdltatasokhoz val6 hozzaférés
Az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény célja tobbek kozott:
- eldsegiteni az egyén és ezaltal a lakossag egészségi allapotanak javulasat, az egészséget befo-
lyasolo feltétel és eszkozrendszert
- hozzajarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az egészségiigyi szolgalta-
tasokhoz valo hozzaférésiik soran,
- meghatdrozni az egészségiigyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonalanak garanci-
ait,
- lehetévé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori népe-
gészségiigyi célok elérését, a sziikséges erdforrasok eldteremtését, optimalis felhasznalasat és az
egészségtudomanyok fejodését.

A kozség egészségligyi ellatdsa jO szinvonall. Az egészségiigyi alapellatast egy vallalkozo hazi-
orvos biztositja. Balatonakalin kiviil még tobb kornyékbeli kdzséget is ugyanez a haziorvos lat el.

A telepiilésen a haziorvos heti 5 alkalommal rendel.

A telepiilésen fogorvos is van. A 2 orvosi rendelét az onkormanyzat, mint a tulajdonaban 1évé
vagyontargyat biztositja a hdziorvosnak, az egészségiigyi alapellatas érdekében.

A rendelék mellett egy Un. egészséghdzat alakitott ki az Onkormanyzat a korabbi hivatali
helyiségekben. 2013-ban itt nyilott meg az uj gyogyszertar és a védénd helyisége, a baba-mama
klub is. Az épiiletrészt rampaval latta el az Gnkorményzat sajat forrasabol.

a) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek részére 2 .y - a
q ‘ gy . . z Csak felnGttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal
év | tervezett haziorvosi szolgalatok .. . P . . 2 A
sz4ma haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1
2013 1

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

év kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 11
2009 8
2010 13
2011 13
2012 9
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Kozgyogyellatotttak szama (f6)
15
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

7

év apolasi dijban részesitettek szama

2008

2009
2010
2011
2012

NIWIFL|IN| N

Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)

O - T T T T T 1
2008200920102011201220132014201520162017

b) prevencios és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez) vald
hozzaférés
A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez valo hozzaférés a lakossag szadmara biz-
tositott. A kisgyermekek és iskolaskoru gyermekek szamara kotelezd szlirdvizsgalatok a védond és
a haziorvos bevonasaval rendszeresen megtorténik. Minden évben lehetdség van a - helybe érkezd -
tiidésziird igénybevételére is.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A telepiilésen fizikoterapias ellatas van.
Egyéb egészségiigyi fejlesztés és rehabilitacio legkdzelebb Balatonfiireden megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen vallalkozasban miikddik az 6voda konyha, igy a kozétkeztetés megoldott. Midta ezt
az lzemeltetési format valasztotta az Onkorményzat, valtozatosabb lett az étrend, kétfajta menti
koziil lehet valasztani, odafigyelnek az egészséges taplalkozasra. SOt a hétvégi f6zés és a kiszallitas
is megoldodott.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Az Onkormanyzat sportlétesitmény halozata bévitésre szorul. Jelenleg egy sportegyesiilet mikodik
a telepiilésen, amely 6nallo 61tozével nem rendelkezik, a sportolok a miivelédési hazban tudnak
0ltozni. Az 6ltdz6 épités régota dédelgetett alom, azonban palyazati kiiras hidnyaban nem valosult
meg.
A strandon homokos roplabda, és kispalyas focipalya van.
Emellett a telepiilésen body szakosztaly is milkodik, és kondicio termet is fenn tartunk. A
miuvelddési hazban asztaliteniszezésre nyilik lehetdség.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatdasokhoz vald hozzaférés

A Csaladsegitd Szolgalat szocialis alapellatast nyujt, amely a csaladsegités keretében a telepiilésen
¢lok szocialis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe kertiilt személyek,
csaladok életvezetési képességének eldsegitése céljabol nyujt altalanos és specidlis szolgaltatasokat.

A gyermekjoléti szolgalatot onalléan Gondos Gébor csaladsegitd kozremiikodésével miikodtetjlik
— 0Osszehangolva méas gyermekeket ellaté intézményekkel illetve szolgéltatasokkal - szervezési,
szolgéltatasi és gondozasi feladatokat végez. A prevenci6 érdekében a szolgalat megprobal még a
veszélyeztetettség kialakulasa elott kapcsolatba 1épni a csaladdal kideriteni a kialakuld probléma
okat és segitséget nyujtani annak megoldasahoz.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtdsakor
Nem tapasztaltuk.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein bell
Egyéni esetkezelésben segit a csaladsegitd. Egészségnap szervezése.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az dnkormanyzat,
az ovoda, a mivel6dési haz, az egyhazak és a templomok, a sportegyesiilet és a Balatonakaliért
Kozalapitvany, melynek alapitoja a kdzség Onkormanyzata.
A lakossag egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, letmindségének javitasat ugy lehet biztosi-
tani, ha tevékenységeink soran a kornyezet €s fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom ¢€s kdrnyezet
problémait egylitt kezeljiik.

A kozségben miikodd sportegyesiilet, a kozalapitvany és lakossagi szervezddések bar nem sokan
vannak, de aktivak, sokszinii tevékenységeikkel hozzajarulnak a telepiilés fejlédéséhez. Az Onkor-
manyzat palyazati lehetdségek biztositdsaval és anyagi tamogatassal is segiti munkéjukat.

A helyi kotelezé kdzszolgaltatasi feladatok megszervezése, a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok, a
telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa biztositott. A kozszolgaltatasok
esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitasa.

b) koz6sségi egyiittélés jellemzi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nincs konfliktus.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A szolidaritds és feleldsség mind a magidnemberekben, mind a kozségben miikodd gazdasagi
szervezetekben jelen van. Ez jellemzden felajanlasok forméjdban nyilvanul meg. Az egyhazak
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adomanyokkal tamogatjak a raszorultakat. Az onkorményzat, a kozalapitvany €s a civilek aktivan
részt vesznek a telepiilés életében.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

Nincsen

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Fiatalok elvandorlasa Kedvezményes aru €pitési telkek kialakitasa,
tamogatasi rendszer megalkotasa
A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatas fenntartas; egyeb helyi
munkanélkiiliség, szamuk nem csokken. foglalkoztatasi lehetdségek felkutatasa.

A lakosok egészségiigyi allapota megfelel az | Egészségiigyi sziirések népszerisitése.
orszagos mutatoknak, nem jo.

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat a | Tajékoztatds, informaciok elérhetévé tétele a
Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal munkanélkiilieknek adhaté tdmogatasokrol

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi

helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

év védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

2011-ben Balatonakaliban a gyermekek (0-18 év) szama 90 f6, aranyuk az 6sszlakossaghoz képest
12,7 %, tehat elmondhatjuk, hogy kevés gyermek ¢l a telepiilésiinkon. A helyi ellatérendszer kiilon-
féle tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddokat a gyermekek nevelésében, megfeleld
tamogatasok és szolgaltatasok nytjtasaval védelmet biztosit. Az elmult években probléma nem volt.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl tartésan e Rendkiviili
Rendszeres Kiegészito . , ) .
. . beteg , . Ebbdl tartésan | gyermekvédelmi
, gyermekvédelmi A gyermekvédelmi p .
év ; fogyatékos , beteg fogyatékos | kedvezményben
G ermekek SR CITLL ermekek szama részesitettek
részesitettek szama gy i részesitettek szama 8y B}
szama szama
2008 3 0 0 0 0
2009 10 0 0 0 11
2010 6 0 0 0 0
2011 4 0 0 0 0
2012 2 0 0 0 0
Gyermekvédelmi kedvezmények
100%
50%

O% T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M rendszeres kedvezmény M kiegészit6 kedvezmény

rendkivili kedvezmény

Rendszeres kedvezmények

20
OJ_- II |. I- I- T T T T T 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

B Ebbdl tartésan beteg fogyatékos gyermekek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esd havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjadk meg. Rendkiviili gyermekvédelmi
kedvezményben akkor részesiilhet a csalad, ha a gyermeket gondoz6 csaldd iddszakosan
létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy 1étfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

¢) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

Minden gyermek részesiil tamogatasban, pl. 50 eFt sziiletési segély, mikulas ajandékcsomag, tan-
konyvtamogatas, beiskolazasi tdmogatas, buszbérlet, Bursa Hungarica 6sztondij.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes ’Ingytlenes merteI’(u Ingy_fenes Ovodaztatasi Nyari
a . étkezésben kedvezményes tankényv- L . 2 2
. étkezésben . o . ! el tamogatasban | étkeztetésben
év , oy résztvevok étkezésre ellatasban ) etz , etz
résztvevik szama . . . el részesiil6k részesiil6k
) szama iskola 1-8. jogosultak részesiilék . .
6voda , h . szama szama
évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2008 0 6 2 5 0 0
2009 0 0 2 7 0 0
2010 1 1 4 4 0 0
2011 0 0 2 3 0 0
2012 0 0 1 2 0 0
2013 0 0 0 7 0 0

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Nincsen.

4.2 Szegregdlt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
Nincsen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddéndi ellatas jellemzGi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy véddénére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)
A védondi szolgalatot Balatonakali, Dorgicse, Vaszoly, Pécsely és Balatonszolés kozosen latja el,
Pécsely kozponttal. A védéndnek fogadooraja Balatonakaliban havonta egyszer van (minden honap
harmadik szerdajan 09%°-11%°), de a gyakorlatban a talalkozés - a csaladokkal egyeztetve - heti
rendszerességgel megtorténik a babaklub korlatlan hasznalatanak kdszonhet6en. llyenkor elvégzi az
aktualis szlir6vizsgalatokat, megbeszélik a felmeriilé problémakat és szakorvosi vizsgalatokra ira-
nyitja Oket, és a terhes tanacsadast ad. A kismamakat felkeresi az otthonukban is, ahol az
egészséges étrendre és életmodra vonatkozd tanacsokkal latja el Oket. Segitséget ad a sziilésre,

szoptatasra valo felkésziilésre, és az 0jsziilott fogadasara.

77 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

7

e

Egy védondre jutdé gyermekek

év véddéndi allashelyek szama "
szama
2008 1 20
2009 1 20
2010 1 24
2011 1 23

P4

Egy véddndre juté gyermekek
szama (f6)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi

gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoltetlen felnétt rEHEREREITEL
a - . . ellatott Gyermekorvos altal Felnétt hazi orvos altal ellatott
év | haziorvosi praxis/ok R ., . .
szama szenlelyek ellatott gyerekek szama gyerekek szama
szdma

2008 0 14299 0 1694
2009 0 13343 0 1864
2010 0 14065 0 1731
2011 0 12281 0 1505

A haziorvosi ellatas keretében torténik, ahol a gyermekek gyogyitdsa, gondozasa is megoldott. A
gyermekek egészségiigyi sziirése biztositott, részben a védéndi haldézaton keresztiil, részben az e-
gészségiigyi ellatorendszeren keresztiil. Gyermek szakorvosi ellatas Balatonfiireden a Rendeldin-

tézetben igénybe vehetd.

c) 07 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Bolcsdde és csaladi napkozi a telepiilésen nincsen. Zankan ill. Balatonfiireden van bolcsdde.
Az 6vodaban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek. Egyébként tarsuldsi formaban és megyei

szinten, valamint az iskoldkban biztositott.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6évoda telephelyeinek szdma 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
2013.01.01.-2013.12.30.
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7-16 6raig

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: ()

3 hét (augusztus)

Személyi feltételek

m
(=}

Hianyzo6 létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozond

Kisegit6 személyzet

O|Rr|O|N|IN
oO|Oo|0o|O|O

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves kort d6vodai 6vodai 6vodai feladat- | 6vodaba beirt 6vodai
év gyermekek gyermekcsop féréhelyek ellatasi helyek gyermekek gyogypedagodgiai
szama ortok szama szama szama szama csoportok szama
2008 11 1 25 1 17 0
2009 12 1 25 1 19 0
2010 14 1 25 1 17 0
2011 11 1 25 1 17 0
2012 19 1 25 1 17 0

Balatonakaliban 25 féréhelyes Napkozi Otthonos Ovoda miikodik, 1 csoporttal. Az 6vodaban
gyogypedagogiai csoport nem miitkodik. Varhatéan novekedni fog a kornyékrdl bejard gyerekek

szama.
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d) gyermekjéléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermekvédelem rendszerében a személyes gondoskodast nyu;jto el-
latasok egyik alapellatasi formaja. Balatonakali ezt 6nalloan latja el Gondos Gabor csaladsegiton
keresztiil. Segitséget nyujt a telepiilésen ¢lok szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt veszé-
lyeztetett, krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen
helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetésének elGsegitése céljabol nyujt
altalanos ¢és specidlis szolgaltatdsokat. A szolgaltatas célja a gyermekek testi, lelki fejlddésének,
csaladban torténd nevelésének eldsegitése. Ennek érdekében rendszeres kapcsolatot tart fenn a vé-
dondvel, az orvossal, a nevelési — oktatédsi intézmények gyermekvédelmi feleldseivel. Az alapellatas
feltétele a csalad egyiittmiikddési szandéka.

e) gyermekvédelem
Kialakult veszélyeztetettség esetén a csaladgondozas célja a veszélyeztetd tényezOk megsziintetése,
belathato hataridén beliil.
Amennyiben a kiskoru gyermek testi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmi ok folytan veszélybe
keriil, a gyamhatosag védelembe vételi eljarast folytat le. A gyermekek védelme, a gyermek csa-
ladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, a veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziinte-
tésére szolgal.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzorendszer azonnali miikodésének szinten tartasa,
javitasa elengedhetetlen.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatasok

Szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandds anydk tamogatasara van lehetdség a Csaladsegitd Szolga-
latnal. A gondozés soran a szakember segiti az anyat abban, hogy sziiletendé gyermekét fogadni
tudja, adomanyok szervezésével, €s a csecsemd ellatasahoz sziikséges felszerelések eldteremtésével.
Ha a sziil6 valamilyen egészségiigyi, szocialis, lakhatdsi probléma miatt dtmenetileg nem tudja
megoldani gyermeke csaladban torténd elhelyezését, kérheti az dtmeneti gondozast, a BSZAK koz-
remitkddésével csaladok atmeneti otthonaban keriil elhelyezésre, 2012. évben egyetlen gyermek
sem kertilt elhelyezésre.

Krizishelyzetben a jelzdrendszer tagjaihoz lehet fordulni, ezek a Gyamhivatal, Gyermekvédelmi
Szolgélat, a Balatonfiiredi Renddrkapitanysag korzeti megbizottja, haziorvos, védond.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidés programokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen sok lehetosége van a gyermekeknek, fiataloknak a szabadid6é aktiv eltoltésére,
tobbek kozott a sportszervezet keretei kozott, valamint az kozalapitvany altal szervezett szabadidds
programokon. A civil szervezetek aktiv szerepet vallalnak a gyermeknap ¢és a falunap
megrendezésében is.
Az Onkormanyzat a kozségben kialakitott 3 jatszoteret (6voda, strand, kozpark). A telepiilésen
sportegyesiilet miikddik, a konditerem mindenki szdmara igénybe vehetd.
A strandon homokos roplabda ¢€s kispalyas focipalya van. A miivelddési hazban asztaliteniszezésre
nyilik lehetdség.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdonyv
A telepiilésen 6voda miikddik, konyhajan a gyermekétkeztetés megoldott. valtozatos az étrend,
odafigyelnek az egészséges taplalkozasra.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod koévetelményének megsértése a szolgdltatasok

nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Nem relevans.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein belil
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Pozitiv diszkriminacié az ellatérendszerek keretein beliil a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
az ingyenes étkezés és tankonyvellatas biztositasa.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa
Balatonakaliban 25 férohelyes Napkozi Otthonos Ovoda miikodik, 1 csoporttal.
Ovodai gyogypedagogiai csoport nem miikodik.

A kozségben iskola nem mikodik. A gyermekek tobbsége Zanka és Tihany altalanos iskolaiba jar,
kisebb hanyaduk pedig Balatonfiired 2 altalanos iskolajaba.

A hatranyos helyzetli gyerekekre, csaladokra az éltaldnos iskoldk, az osztalyfonokok, valamint az
6voda ovodapedagogusai kiemelt figyelmet forditanak. Ez megnyilvanul a tehetségesek, ill. a tant-
lasi nehézséggel kiizdok szamara szervezett felkészitések, korrepetalasok szervezésében, az 6vodai
fejlesztd foglalkozasok szervezésében. A versenyekre valo nevezési dijat, utikoltséget az iskolak a
legtobb esetben atvallaljak.

Probléma adodik abbol, hogy az akali gyerekek 4 altalanos iskoldba jarnak tanulni. Ezért mar fiatal
korban klikkesedés, kiilon bandazas jelenik meg. A hasonld kortiak kvazi idegenek lesznek egymaés-
nak. Ezért fontos, hogy kozos programok szervezésével kotddjenek egymdashoz és a telepiiléshez,
helyi baratsagok alakuljanak ki a felnott életiikre.

b) a kbozneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyogypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)
Az 6vodaban nincsen.
A telepiilésen nem miikddik iskola, igy nem relevans.

¢) hatranyos megkllénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellili szegregacios
Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések
Nem relevans.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok)
Pozitiv diszkriminéci6 a gyermekkel kapcsolatosan az aldbbiak szerint valosul meg:

o Az,S.0.S.” Egyiitt Egymasért Alapitvany Taémogatd Szolgalata iskola iddben napi rendsze-
rességgel sulyosan fogyatékos gyermekek szallitasat biztositja a megyeszékhelyre, olyan
specialis 6vodaba és iskolaba, amely az ¢ ellatasukat, fejlesztésiiket biztositani tudja.
Juttatasok
Az iskolédk és az 6vodak, az alapitvanyaik lehetdségeihez mérten segiti a raszoruldkat.

Az iskolék évente néhany tanulo taborozasat lehetdségeikhez mérten tamogatjak

A gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsok igyekeznek minél szélesebb korben segitséget
nyUjtani az arra raszoruld sziil6knek.

A részorulok — RGYVK-s — gyerekek étkezési kedvezményben részestilnek.

e Az ingyenes tankdnyv a torvény szerint biztositott.

30



Intézmények alapvetd céljai kozott kiemelt helyet kap, hogy biztositsdk a szolgaltatdsaihoz valo e-
gyenld hozzaférést, de helyezzen hangsulyt az esélyteremtésre, a hatranyos helyzetii gyerekek hat-
ranyainak kompenzalasara.

Mindezek biztositasa érdekében kiemelt figyelmet forditanak a beiratkozasra, gyermekfelvételre, az
oktaté-neveld munkara, a gyerekek egyéni fejlesztésére,az értékelés gyakorlatara, a fegyelmezés
hasznalatara, a feladatok kivalasztasara az alkalmazasban és a fejlesztésben.

Kiilonos figyelmet forditanak a huméneréforras fejlesztésére, a pedagogusok szakmai tovabbkép-
zésére valamint a partnerépitésre és kapcsolattartasokra (sziilok, segitok, szakmai és tarsadalmi kor-
nyezet).

A halmozott, illetve hatranyosan halmozott helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és beillesz-
kedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa a kistér-
ségen beliil megoldott, Balatonfiireden a Fekete Istvan Altalanos Iskolaban az arra raszoruld didkok
részére biztositott. Az 6vodasok részére a Gyermekjoléti Szolgalat keretein beliil, nevelési tanacs-
adas ¢és fejlesztés és pszicholdgiai foglalkozas biztositott.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Gyerekek iskolan kiviili ill. nyari szabadidds te-
vékenysége a telepiilésen nem megoldott

Gyerekek iskolan kiviili szabadidds tevékenyseé-
gének hasznos eltoltése

Gyermekek 4 éltalanos iskoléba jarnak tanulni.

Programok, sportolas, taborok szervezése.

A hasonl6 kortiak idegenekké valnak egymas-
nak.

Késo estig feliigyelet nélkiili gyermekek eléfor-
dulasa a telepiilésen.

Polgardrszolgalat fokozott ellendrzése

Tovéabbtanulési kedv 6sztonzése. Az onkorményzat vallalja az elkovetkezd 6t év-
ben a tanulast 6sztonz6 6sztondij (Bursa Hunga-

rica) program biztositasat

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége
A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, pl. Alaptérvény és a Munka
Torvénykonyve. Ma mar a nék dontd tobbsége dolgozik, aktivan részt vesz a csaladfenntartasban,
mivel mindkét sziild keresete sziikséges a megélhetés biztositdsahoz. A ndk szamara a legfontosabb
probléma a munka ¢és a csaladi élet 0sszeegyeztetése. Tapasztalat szerint a gyermekvallalas, a mun-
kahelyt6l vald hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra vald visz-
szalépésének esélyeit.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb ¢letkort érnek meg, mint a férfiak.

A demografiai adatok (2011.) vizsgalatabol az alabbi Gsszefliggések allapithatok meg:
e atelepiilés Osszlakossdgszamanak 49 %-a nd (346 10);
e andi lakosok kozel 65 %-a 18-65 éves tehat aktiv koru (224 £06);
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e anyugdijas nok szama 124 f6.
Mint ebbdl is lathatd, aki tehette elment korkedvezménnyel vagy a 2010-ben bevezetett 40 éves
munkaviszonyt garantald nyugdijba.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e a45 ¢v feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények miatt,
e apalyakezdok, a szakmai tapasztalat hianya miatt
e agyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 266 226 247 211 13 15
2009 258 222 233 202 25 20
2010 258 232 235 209 23 23
2011 262 232 248 226 14 6
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
270
260 '%'(
250 +— — —— ——
240 -+ —
230 -~
220 -
210 - T T T T T T )
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
mmm foglalkoztatottak munkanélkiliek
= munkavallalasi kordak szdma

NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)
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munkanélkiiliek
mmm foglalkoztatottak

= munkavallalasi kortak szama
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Munkavallalasi koruak szama (f6)
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b) nSk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Errdl a témarol az 6nkormanyzat nem rendelkezik adattal.

¢) alacsony iskolai végzettségli nGk elhelyezkedési lehetGségei
Errdl a témardl az onkormanyzat nem rendelkezik adattal.
A kozmunkasok kozott 1-2 nd talalhato. A telepiilés nagy teriileteken virdgositott. Kertészeti fela-
datokra indokoltabb lenne legalabb 3-4 n6 alkalmazasa.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilonbség)
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Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nytjtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkoézi, ovodai férbéhelyek, férGhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A legkozelebbi bolcsddei ellatas Zankan (5 km) ill. Balatonflireden (14 km) talalhato. A korai fej-
lesztés a telepiilésen nem megoldott. Csaladi napkdzi nincsen.

Balatonakaliban 25 féréhelyes Ovoda miikodik, 1 csoporttal, atlagban 16-17 gyermekkel.

Ovodai gyogypedagogiai csoport nem miikodik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. C ax . 0-3 év kozotti atlagos gyermekszdam
év véddn6k szama , Az zl 1
gyermekek szama védénénként
2008 1 13 13
2009 1 12 12
2010 1 13 13
2011 1 15 15
2012 1 20 20

A védondi szolgélatot 1 fovel Balatonakali, Dorgicse, Vaszoly, Pécsely és Balatonsz6lds kozdsen
latja el, Pécsely kdzponttal. A tablazatban az akali gyermekek szdma.

Egy véddndre juto gyeremekek szama
(f6)
25
20
15
10 A
5 -
O n T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

5.4 A ndket éré erGszak, csaladon beliili erészak
Jellemzden az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen.
Csaladon belili er6szak miatt 2008-2013. kozott 1 alkalommal, 2012. évben kellett intézkednie a
renddérségnek. Ez esetben megeldzo ideiglenes tavoltartast alkalmaztak a rend6rok a férfi elkoveto-
vel szemben, amit a Birdsag végzésében meghosszabbitott.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Megyei szinten biztositott.
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5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben
5.6. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagja tisiroel bl oelz oo Kozgyllések tagjai
s P &l itél6tablak vezetdi &Y &l
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 8 0 0 0 0 0
2009 8 0 0 0 0 0
2010 3 2 0 0 0 0
2011 3 2 0 0 0 0
2012 3 2 0 0 0 0
2013 3 2 0 0 0 0

A Hivatalban dolgozok kozott egy férfi van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdanyulo
kezdeményezések
A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45
¢év feletti nok kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek o-
ka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is so-
kan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemlé-
letet tovabb stlyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.
A munkanélkiiliség ardnya koriikben alt.ban magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen
komplex programokkal lehet enyhiteni.
A ndket helyi szinten érint problémak egyike a nyari szezonon kiviili elhelyezkedési probléma,
melyet munkahelyteremtéssel és a balatoni f0szezon meghosszabbitasaval lehetne orvosolni.

Szakmai tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kdvetden az otthon marado sziilé maganyosnak
érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv ¢letébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a
félelem a ,,mas”-t6l. Ezért az Onkormanyzat 2013. 6ta helyszint biztosit a Baba-Mama klubnak,
ahol az anyukdk tamogatd kozosségre talalhatnak, fontos informaciok birtokaba kertilhetnek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

A kisgyermekes anyukak esetében nem megol-
dott a gyermekek alkalmi feliigyelete

Iddszakos gyermekfeliigyelet bevezetése a tele-
piilésen

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi konf-
liktusokhoz is vezethet.

Baba-mama klub, programok szervezése, igény
szerinti bovitése. Kozparkok, jatszoterek felt;i-
tasa.

N6i munkanélkiiliség

Ko6zmunka program folytatasa

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyer-
meket neveld csalad esetében a szegénység koc-
kazata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellata-
sok soran célzott timogatasok korének kialaki-
tasa.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

Az iddskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri meg-
betegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember egye-
diil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez na-
gyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio kialakulasa.
Jellemz0, hogy a betegségek altalaban egylittesen fordulnak eld, kiilonosen 70 éves kor folott jel-
lemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések.

Korban eldrehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

6.1 Az id6skoru népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szama nemek szerint

. nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban, nyugdijszerd v .
ev ellatasban részesiil6 férfiak szama | ellatasban részesiilé n6k szama RS TELIEE
2008 81 118 199
2009 83 114 197
2010 87 117 204
2011 85 124 209
Nyugdjasok szama (f6)

250
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50 -

O n T T T T T T 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete
Akaliban az allando népességbil a 65 év feletti lakosok szama 144 £6. Az oregedési index 210 %
felett van. 2011. évben, a nyugdijban, nyugdijszerti ellatisban részesiilok szama 209 {6 volt.
Nyugellatassal, hozzatartozdi nyugellatassal mindenki rendelkezik.
Nappali ellatas €s idéskoruak jaradék iranti igény nem mertlt fel.

2050-re a 65 év feletti eurodpai polgarok szama varhatéan 70 %-kal, a 80. ¢letéviiket betoltott unios
lakosoké pedig 170 %-kal lesz magasabb a mainal. Ez a jelenség komoly kihivasok elé allit minket:
egyrészt eleget kell tennie az egészségligyi ellatas irant jelentkezd megnovekedett igényeknek, mas-
részt oly modon kell egy eloregedd tarsadalom sziikségleteihez igazitania az egészségiigyi rendsze-
reket, hogy azok az aktiv munkaer6 létszamanak csokkenése ellenére meg6rizzék fenntarthatosagu-
kat.
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A legfontosabb feladat az egészséges és aktiv idéskor tdmogatasa. A jO egészség kihat az életmi-
ndségre: minél tovabb maradunk egészségesek, annal nagyobb eséllyel 6rizhetjiik meg 6nallosagun-
kat, fliggetlenségiinket és aktivitdsunkat. Ha az eloregedd tarsadalom tagjai egészségesek maradna-
nak, csokkenne az egészségiigyi rendszerekre nehezedd teher, és kevesebben vonulnanak betegség
miatt nyugallomanyba.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének jove-
delemkiegészitd tevékenységet. Erre csekély az esély, kivételt képez, ha specidlis tudassal rendel-
kezik.
Az id6sek szamara a telepiilésiinkon munkalehetdséget foleg a mezOdgazdasagi kisegito tevékeny-
ségek biztositanak idényjelleggel (sziiret, kézimunka igényes un. ,,z61d” sz6lészeti munkak).

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepliilésen)
Nincs arra esély, hogy a munkaer6-piacon jovedelemszerz6 munkahoz jusson, kivétel ha specialis
tudassal rendelkezik. 2013. jalius 1. napjatdol nem lehet (csekély kivétellel) kozalkalmazott,
koztisztviseld, aki nyugellatasban részesiil.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas tertletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

muRrﬁ(gaI:étI:(aﬁlltiek 55 év feletti regisztralt mun.I;(ertlzlskijli 55 év feletti tartos
év 3 munkanélkiliek szama ) munkanélkuliek szama
szama ek szama
f6 fé % fé fé %

2008 28 2 7% 4 n.a. #ERTEK!
2009 46 4 9% 4 n.a. #ERTEK!
2010 43 7 16% 8 n.a. HERTEK!
2011 25 5 20% 4 n.a. #ERTEK!
2012 19 4 21% 2 n.a. #ERTEK!
2013 11 3 27% 3 n.a. HERTEK!

Munkanélkiiliek szama (f6)

2008200920102011201220132014201520162017

M 55 év felettiek
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése
6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama

Az dnkormanyzat kotelez6 feladataként biztositja a raszorulo, telepiilésen €16 idések szamara a szo-
cialis alapszolgéltatasokat. Az dnkormanyzat a Csaladsegitd Szolgalat keretében latja el feladatat.

A hazi segitségnyujtas olyan gondozési forma, amely az ellatast igénybe vevd 6nallo életvitelének
fenntartasat - sziikségleteinek megfelelden - lakédsan, lakokornyezetében biztositja. A teriileti szoci-
alis gondoz6 feladatainak ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy kliensének fizikai, mentélis és
szocialis sziikséglete kielégitése biztositott legyen.

A Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont 2006. november 30-t61 a jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtast, mint alapszolgaltatast biztositja a raszoruld személyek szamara. Ez az ellatds nem
kotelezd feladat, a kihelyezett jelzokésziilék hasznalata fokozott odafigyelést jelent az iddsekre a
napi szintli szocialis ellatasban.

A kihelyezett késziilék szama jelenleg 9 db.

Az érintettek zome tajékozott a szocialis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében.

b) kulturalis, kozmivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen aktiv nyugdijas ¢let folyik, munkajukra mindig lehet szamitani a telepiilésen megren-
dezésre keriild rendezvények bonyolitdsaban, vendéglatasban a programok szervezésében, az on-
kormanyzat igyekszik olyan programokat szervezni, amelynek keretében a telepiilésen €16 kiilonbo-
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ellatasban

; 64 év feletti lakossag szama részesiilé

ev idéskoruak

szdma

f6é f6 %

2008 141 0 0%

2009 141 0 0%

2010 147 0 0%

2011 144 0 0%
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z0 generaciok kozos szorakozasi, kikapcsolddasi lehetdséget talalnak, erdsitve ezaltal a generaciok
kozti parbeszédet.

A nyugdijasok altal miikodtetett Levendula Nyugdijas klub a Miivelddési haz keretein beliil miiko-
dik, a nyari idészak kivételével. A nyugdijasok koziil tobben tevékenyen részt vesznek az Erdélyi
kor életében. rendszeresen latogatjak a telepiilésen megrendezésre keriild szabadidds programokat,
mind résztvevoként, mind nézoként.

A helyi korzeti megbizott félévente eldadasokat tart a nyugdijasok részére a blinmegeldzés, illetve
aldozatta valas megeldzése érdekében. Ill. az egyediilallo, beteges embereket téli krizis helyzetben
naponta meglatogatja.

c¢) idGsek informatikai jartassaga
A kozelmultban nyugdijba mentek kozott nagyobb szamu a szdmitogépes rendszer hasznalati €s az

internet tudas.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Levendula Nyugdijas klub a Miivelddési haz keretein beliil miikodik.

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil €16k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget megdrzo prog-
ramok, szolgaltatasok szervezése.
Kiilonosen a téli iddszakban ,,id6s-latogatok™

alkalmazésa a munkaiigyi kdzponton keresztiil.

Nemzedéekek kozotti kapcsolati problémak. Generacios programok szervezése.

Szamitogépes oktatds. Nagyi/unoka(net) egyiitt.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal é16 ember van Magyarorszagon, a né-
pesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak ara-
nya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A fo-
gyatekos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen emel-
kedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

&v megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 7 35
2009 7 32
2010 8 34
2011 n.a. 9
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szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)
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B megvaltozott munkaképességl egészségkarosodott

A telepiilésen a kozfoglalkoztatas keretében 1 {6 fogyatékkal €16 személy kertilt alkalmazasra.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. Az elditélet mellett a kozlekedés esz-
kozok hasznalata is neheziti helyzetiiket.
Az Onkorményzattal szemben a foglalkoztatds soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmadd kdvetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara nem keriilt sor.

¢) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Nincsen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A szocidlis ellatasokat igénybevevok kozott nagy valoszinliséggel jelen vannak fogyatékos szemé-
lyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kozgyogyellatasban (2012. évben 1 £6)
részesiilére vonatkozoan rendelkeziink. Az érintett személyekrol célszerli lenne felmérést késziteni.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valoé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepilési onkormanyzati tulajdonban l1évé kozépliletek akadalymentesitettsége
A telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek nem akadalymentesitettek.
Az Onkormanyzati strandon van csak kiépitett mozgaskorlatozott vizesblokk, a Balatonba bejutas
segitésére lidos partszakasz és egy mobil fém rampa.
Eddig csak az 6voda bejarata és a 2013-ban kialakitott in. Egészséghaz (ahol a gydgyszertar, védo-
nd helyisége, Baba-mama klub talalhat6) bejarata lett rampaval ellatva 6ner6bdol.
A miuvelddési haz akadalymentes bejutasa lenne a kdvetkezd megcélzott palyazati cél.
A hivatalnak otthont ad6 épiilet sorsa a korményzati kozpontositd torekvések miatt bizonytalanna
valt.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
A munkahelyek akadalymentesitettségérdl nincs az dnkorméanyzatnak megfeleld informacioja.
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d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A telepiilésen a meglévO jardak nagyrészt akadalymentesek, azonban egyes szakaszokon (pl. a
Kossuth L. utca nyugati részének keskenysége miatt) kerekesszékkel nem jarhatd. Sok helyen jarda
nincs, viszont a szintbeli kiilonbségek kicsik. A rossz utak viszont a babakocsik, és az dregek kozle-
kedését is olykor megnehezithetik.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Nincsen.

f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)
Nincsen.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepuiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Akadalymentesités nem teljes korlien megoldott | Részleges, vagy teljes akadalymentesités a tele-
piilés intézményeiben

Informacidhoz és eszkozokhoz valo hozzaférés | Kulonféle informacios adatbazisok hasznalatara
akadalyoztatottsdga. Erintettek kore nem ismert. | valo figyelemfelhivas, palyazatfigyelés

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A helyi onkormanyzatnak, a kulturdlis és oktatdsi intézményeknek, a kozségben miik6dé vallalko-
zoknak, az egyhazaknak, a falu lakossaganak kozos érdeke és feleldssége, hogy a jovoben Balaton-
akali még inkabb élhet6 teleptiléssé valjon.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

A telepiilésen jelen van az Evangélikus ¢€s a Katolikus Egyhaz, a Polgarér Egyesiilet, a Balatonaka-
liért Kozalapitvany, a Levendula Nyugdijasklub, az Erdélyi Kor, a Borut-, a Horgdsz- és a Sport-
egyesiilet.

Ezek a szervezetek a kozos célok, kulturalis, sport, kornyezetvédelmi €s fejlesztési célok megvalo-
sitasdhoz mozgosithatok €s szivesen veszik ki résziiket a munkabodl a kozosségi célok megvaldsitasa
érdekében. Legyen az falunap, linnep, sportesemény, tarsadalmi munka stb.

Az onkormanyzat a koltségvetésében minden évben tervez kiilonb6z6é Gsszegeket a civil szerveze-

tek tAmogatasara, a koltségvetésébdl tdamogatja a telepiilésen miikodo egyesiileteket.
A Kozalapitvannyal kozosen szervez kulturalis programokat €s iizemelteti az Akali TV-t.
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¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség
Balatonakali kozség Onkormanyzata tagja a Balatonfiiredi Tébbcéli Tarsuldsnak.
Tihany, Aszofd, Orvényes és Balatonudvari kozségekkel K6zos Onkormanyzati Hivatalt mitkodtet,
Akaliban kirendeltséget tart fenn. gy a feladatok nagy részét a lakossag helyben el tudja intézni.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Nincsen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége
Az Onkormanyzati esélyegyenldségi feladatokban jelentés mértékben szerepet vallalnak a civil
szervezetek €s az egyhazak. Partneri viszony alakult ki veliik. Az egyiittmiikodésnek kdszonhetéen
az dnkormdnyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
Helyi vallalkozok is tamogatjdk elsOsorban a civil szervezeteken keresztiil a falu lakossaganak
kezdeményezéseit, programjait.

| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl@ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatdba bevontuk az érintett dnkormanyzati
intézményeket (Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont), szakembereket.

Informéciods adatokat kértiink a Jarasi Hivatal Munkatigyi Kozpontjatol. A helyzetelemzd rész 6sz-
szeallitasakor az egyes szakteriiletek beszamoloit is figyelembe vettiik.

A helyzetelemzés értékelése és az intézkedési terv elkészitése érdekében részvételilkkel HEP foru-
mot tartottunk.

A telepiilés honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, ezaltal biztositva a teljes korti
nyilvanossagot.

A helyzetelemzés elkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozo6 szocidlis, egészségligyi, gyer-
mekjoléti szakemberek. Modszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenldségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralddott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszkozok bemutatdsa.

Az Onkormanyzat honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjin az esély-

egyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik €s igy biztositott lesz a megvalositas folya-
matos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémadk beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Mélyszegény- ) ) ) Kedvezményes aru épitési telkek kialakita-
ségben él6k Fiatalok elvandorlasa sa, tAmogatasi rendszer megalkotdsa
A szegénység oka és kovetkezménye a | Kozfoglalkoztatds fenntartds; egyéb helyi
munkanélkiiliség. foglalkoztatasi lehet6ségek felkutatasa.
A lakosok egészségiigyi zillapota megfelel Egészségiigyi sziirések népszeriisitése.
az orszagos mutatoknak, nem jo.
Nem minden munkanélkiili regisztraltatja | Tajékoztatas, informaciok elérhetévé tétele
magat a Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal a munkanélkiilieknek adhat6 tdmogatasokrol
Gyerekek iskoldn kiviili ill. nyari sza-
badidds tevékenysége a telepiilésen nem | Gyerekek iskolan kiviili szabadidds te-
Gyermekek ; L vt s
megoldott vékenységének hasznos eltdltése
Gyermekek 4 altalanos iskolaba jarnak
tanulni. A hasonl6 koruak idegenekké Programok, sportolds, tdborok szerve-
valnak egymasnak. zése.
Késo estig feliigyelet nélkiili gyermekek ' o
eléfordulasa a telepiilésen. Polgardrszolgalat fokozott ellendrzése
, L. . e Az onkormanyzat véllalja az elkovetke-
Tovabbtanulasi kedv 6sztonzése. 2 on yzal variala az eiRovete:
z0 6t évben a tanulast 6sztonzd dsztondi]
(Bursa Hungarica) program biztositasat
Magas az egyediil é10k aranya. Az aktivitast és a fiiggetlenséget megor-
z0 programok, szolgaltatdsok szervezé-
Id&sek se. Kiilon6sen a téli idészakban ,,id6sla-
togatok” alkalmazéasa a munkaiigyi koz-
ponton keresztiil
Nemzedékek kozotti kapesolati Generacids programok szervezése.
problémak. Szamitdgépes oktatds. Nagyi/unoka(net)
egyltt.
A kisgyermekes anyukdk esetében nem . . .
. £y yu N Iddszakos gyermekfeliigyelet bevezetése
NGk megoldott a gyermekek alkalmi feliigye- 1
a telepiilésen
lete
A maganyérzet kialakulasaval nemcsak | Baba-mama klub, programok szervezé-
az anya mentalis allapota lehet rosszabb, | se, igény szerinti bdvitése. Kozparkok,
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csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

jatszoterek felujitasa.

N6i munkanélkiiliség

Ko6zmunka program folytatasa

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket neveld csalad esetében a sze-
génység kockazata magas.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tAmogatasok ko-
rének kialakitasa.

Fogyatékkal
élék

Akadalymentesités nem teljes koriien
megoldott

Részleges, vagy teljes akadalymentesités
a telepiilés intézményeiben

Anonimitas. Informaciéhoz ¢és eszko-
z0khoz vald hozzaférés akadalyoztatott-
saga

Kiilonféle informacids adatbazisok hasz-
nalatara valo figyelemfelhivas, palyazat-
figyelés

A beavatkozdsok megvaldsitéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelSst
A kozség belteriiletén 10j lakotelkek | Onkormanyzat
, kialakitasa Felelds: Polgarmester
Romak
és/vagy Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
mélyszegény- | Egyeb helyi foglalkoztatasi lehetéségek | Onkormanyzat
ségben é16k felkutatasa. Munkatigyi Kézpont
A munkanélkiiliek szamara tanacsada-
sok szervezése.
Rendszeres sport- és kozosségi szabad- | . . -y
. P Z0S5egl Szabac Onkormanyzat, Kozalapitvany, Iskola
1dds programok, foglalkozéasok biztosi-
Gyermekek tasa az iskolaidon kiviil
Osztonzé 6sztondij programok biztosi- | Onkorményzat, Allam
tasa
Az aktivitast és a fuggetlenseget megor- Onkormanyzat
z0 programok szervezése. . . . p
p . o . Felel6s: Polgarmester, miiv.szervezd
Idések bevonasa a kozosségi életbe (pl.
IdGsek Internet tanulas unokakkal, gyerekekkel)
T4jékoztatas és megeldzés. Helyi korzeti megbizott
,ldOs-latogatok™ alkalmazasa. Onkormanyzat, Munkatigyi Koézpont
JelzOrendszeres hazi segitségnytjtas. Jelzérendszer tagjai
A ndk ¢és fiatalok foglalkoztatasat segitd .
s - Munk K
N6k képzések,  programok  felkutatasa. unkaugyl Rozpont
K6zmunka.
, . . JelzOrendszer tagjai
Elmaganyosodas megeldzése z Zeriag]
Fogyatékkal Részleges, vagy teljes akadalymentesi- | Onkormanyzat
élék tés a telepiilés kdzintézményeiben Felel6s: Polgdrmester

Fogyatékkal ¢élok pontos szdma nem
ismert a teleptilésen.

Haziorvos, védénd
Jelzérendszer tagjai
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Jovoképiink

Egy telepiilés joléti politikajat alapvetden a lakossag egészségligyi, szocialis és gazdasagi sziikség-
letei hatarozzak meg. Tény, hogy a magyar lakossag egészségi allapota, szocialis biztonsaga és élet-
koriilményei az elmult évtizedekben folyamatosan romlottak és ez folyamatosan sulyos tarsadalmi
problémak forrasava valt. Ehhez tarsul a szegénység, a tarsadalmi kirekesztddés, a tarsadalmi toke
¢s az esélyegyenldség csokkenése. Nem szabad tovabb tiirni és elviselni a tarsadalmi egyenldtlensé-
gek novekedését, a tarsadalmi kirekesztddést, a szegénység terjedését €s az életesélyek rohamos ha-
nyatlasat.

Fel kell végre ismerni, hogy a tarsadalmi és gazdasagi jolétet egyarant az emberi életlehetdségek
novelésével €s az életmindség javitasaval, valamint a kozosség sokoldalu partneri egylittmiikodésé-
vel lehet elérni. Valtoz6 vilagunk kihivasai tdrsadalmi és helyi szinten is megkovetelik a joléti rend-
szer Ujraértelmezését és a szocialis ellatorendszer atalakitasat. Ez a szemléletvaltas nem nélkiilozhe-
ti a rendszerelvii gondolkodast, azaz, hogy az embert és kdrnyezetét — fizikai, szellemi, gazdasagi és
szocialis viszonyait — egységként kell felfogni, és kdlcsonhatasban kell szemlélni.

Az ember sziikségleteinek sokoldalu komplex kielégitése tértdl, idotol €s a helyi koriilményektol
fligg. Az érték- és sziikségletrendszer a helyi kultaratol, torténelmi, gazdasagi és szocialis adottsa-
goktol meghatarozott szocidlis tervezést tesz sziikségessé. A szolgaltatastervezési koncepcio olyan
jovOképet nyujt az Onkormanyzat, intézményei és a lakossag részére, amelynek segitségével
javithatja az életmindséget, eldsegitheti egy joléti tarsadalom emberkozponti rendszerének
kiépitését.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol mindenféle nemzetiség békében egymas mellett, boldogulasat
megtalalva egyiitt él.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénység megsziinjon, minden embernek munkahelye és ezaltal
biztos egzisztenciaja legyen, az arra érdemesek tanulasat ne a csaladi koriillmények befolyasoljak,
hanem a tehetségiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szamanak novelését, jovobeli boldogulasuk esélyének megte-
remtését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések tapasztalatara, 6vjuk egészségiiket, hogy a generaciok minél
tovabb egymas mellett élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében a munkahely, csalad harmonidjanak megteremtését.
Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékkal veliink él6k is tartalmas, egész életet
¢lhessenek.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Liesio Az intézkedés
kovetkeztetéseibe A célkitlizés megvaldsitdsahoz
, , Az intézkedés , o, , 6sszhangja egyéb o , L , Az intézkedés Az intézkedés L, Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés Cas . L. sziikséges o
sorszama cime, , esélyegyenlBségi elérni kivant cél strategiai tartalma felelése megvaI(’)s.lta.sanak erfe%njerﬁygsseget eréforrasok eredmenyellntek
megnevezése ) dokumentumokka hatdrideje mérg indikator(ok) . . _.. . | fenntarthatdésaga
probléma | (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 A kozség belte- | A fiatalok elvan- | Fiatalok helyben | Gazdasagi Lakoételkek polgarmester, 2-3 éven beliil Telekszam pénziigyi, 5 év, folyamatos
riiletén 0j épitési | dorlasa. torténd letelepe- | program, HESZ- | kialakitésa f6épitész technikai
telkek kialakita- désének Oszton- | rendezési terv beltertileten ill.  sziikséges
sa zése. Kedvez- rendelet megal-
ményes telekhez kotésa és intézés
lakashoz jutas human
elésegitése
2 Foglalkoztatds | A munkanélkii- | Csokken a mun- | Vagyongazdalko | Kozfoglalkozta- | polgsrmester folyamatos Koézfoglalkozta- | humén, pénzii- | 5 év, folyamatos
tovabbfolytatd- | |is¢g az elszegé- | kanélkiiliek sza- | dasi tervek tas tovabbfolyta- tisba bevontak | gyi, technikai
sa, 0j lehetdsege | nyedés oka és | ma. Biztos meg- tasa. szdma.
keresése. kovetkezménye. | élhetés. Egyéb helyi fog- , .
lalkoztatasi lehe 2-3 éven belill ,
Tanacsadasok toségek felku- Te‘l.ep%.tett .
szervezése. tatasa. (pl. 6nk.i gyufnolgsos,
gazdalkodss, erdd teriilete.
mandula ter-
mesztés-feldolg,
energia erdd)
Tanacsadasok
szervezése.
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Osztonzé ~ osz- | Tovabbtanulasi | Ngjjon a tovabb Tanulast  6sz- | polgarmester évente N6 a tovabbta- | pénziigyi 5¢év
tondij  progra- | kedv hidnya, ill. | tanulok  szama. tonz6  Hsztondij nulok szama
mok biztositasa | szegény csalad- | Versenyképes programok biz-
ban nevelkedes | tud4s megszer- tositdsa  (Bursa
zése. Hungarica,
Arany J. Tehet-
séggondozd
program)
2 Gyerekek isko- | A falu gyerekei | Ertelmes és Igényfelmérés. | polgarmester, évente részt vevék sza- | huméan, pénzi- |5 év
lan kiviili sza- | 4 jskolaba jarva | hasznos szabadi- Szakemberek miiv.szervezd, ma gyi, technikai
badidds  tevé- | glidegenednek | d8 biztositdsa megkeresése sportegyesilet,
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kenységének egymastol ésa | helyben. majd szabadidés | kozalapitvany
hasznos eltdltése | falutol is. Ne Ko6zosség kiala- tevékenységek,
csavarogjanak. | kulasa. programok,
taborok.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Kozmunka prog. A n8i munkanél- | Csokkenjen  a Kozfoglalkozta- | Onkormdnyzat | gvente Kozfoglalkozta- | human, pénzii-
szervezése. A | Kiiliség. A n6k- | munkanélkiiliek tasra palyazat. | Munkaiigyi tasba, oktatasba | gyi, technikai
nék és fiatalok | nél is emelkedik | szama. A nék és fiata- | KOzpont bevontak szdma.
foglalkoztatasat | @ palyakezdd al- lok foglalkozta-
segité képzések | laskeresdk  sza- tasat segitd kép-
programok fel- | Ma. zési  programok
kutatasa felkutatasa
2 Baba-Mama gyermekes Feleslegessé valt | Gyermekvédel- | Klub ¢és borze | polgarmester, évente esemény szdm | human,
klub ¢és borze | csaladok cuccok eladdsa. | mi beszamold megszervezése | védond
megszervezése | szegénysége Anyukék ol-
csobb beszerzési
forrasa.
kooperacid
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Idések bevonasa | Magas az egye- | Javul az id8sek rendszeres polgarmester, 2014-t61 esemény szam | human, pénzii-
a kozosségi élet- | diil é18k ardnya. | kdzérzete, nd az kikapcsolodds | pyugdijas klub, | kezddd8en gyi, technikai
be (pl. Internet | Csaladi kapcso- | életkedve, nem miiv.szervezd, | félévente
tanulas unokdak- | lattartds  javul. | lesz jellemz6 az
kal) Maganyosodas | elmaganyosodas
érzés eltiinik. folyamata
2 Az aktivitdst ¢s | Magas az egye- | Javul az iddsek | biinmegeldzési | Tajckoztatas és | korzeti  megbi- | fglévente Megérizhetik human, pénzii- | 5 év
a fuggetlenséget | diil 616k aranya. | kdzérzete, nd az | koncepcio megeldzés. zott, onallosagukat. | gyi,
megdrz6 progra- | Nincs  mindig | életkedviik. Lldés-latogatok” | Onkormanyzat, | ... Javul az idések
mok szervezése. | valaki mellettiik. | Javul a bizton- alkalmazasa. Mynkaugyl biztonsagérzete
Gyakrabban val- | sagérzetiik. Jelz6rendszeres | Kozpont o .
nak aldozatta. hazi  segitség- | Csaladsegitd sziikség esetén
nyujtas szolgalat
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége
1 Kozépiiletek  és| A teljes akadaly- | Intézményi épii- Palyazatok  fi- | polgarmester Palyazat elnyer- | Az akadalymen- | humén, pénzii-
intézmények aka-| mentesités a|letek részleges gyelése és Dbe- ése esetén annak | tesitett épiiletek | gyi, technikai
dalymentesitése | kozség intézmé- | vagy teljes aka- nyujtasa datumatol  sza- | szama
nyeiben nem va- | dalymentesitése mitott egy éven
16sult még meg beliil
2 Fogyatékkal ¢- | Fogyatékkal = ¢- | szamak, problé- Fogyatékkal ¢é- | Haziorvos, szo-|2014.12.31. Fogyatékkal humén, folyamatos
18k pontos sza- | 16k pontos szd- | \nak  szambavé- 16k szama fel- | cidlis gondozd, ¢l6k szama,
manak feltér- | ma nem ismert a tele mérése, jelzo- | ligyintézo

képezése.

telepiilésen.

rendszer hatéko-
nyabb miikodése
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében szerepld vallaldsokrdl, és
az ott szerepld konkrét feladatokrdl évente cselekvési megvaldsuldsi Gtemtervet készit. Ezt pedig az
éves koltségvetésébe beépiti.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara évenként Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kove-
tése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz az adott terileten kitlizott célok megvaldsitasa
értékelésére évenkénti HEP férumot tartunk.

A HEP Férum mikodése:
A Foérum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (lésezik.



A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, iléseirél jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy atdolgo-
tatasara, valamint sziikség szerinti mddositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil, illetve
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa és a problémak
feltarasa és javaslat tétel érdekében nyilvanos férumot hivtunk 6ssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra hozata-
la is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé Ulésének mihamarabbi 6ssze-
hivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselbit, az intéz-
ményeket és az egylttm{kods szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4dltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a szemé-
lyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az Gnkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézmé-
nyeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetlek tamogatdsdnak fontossagat igyekszliink megértetni a lakossdggal, a tamogatd szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtdsaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FOrum kozo6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylittm(kodik a HEP Forum vezetgjével.
- FelelGsségi korébe tartozoé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tdamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat
felelGsével k6zdsen
- a HEP Férum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremUkoédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményikben torténé maradéktalan

érvényesulésérdl.

Minden, az 6nkormdanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3allé, szamukra szolgal-
tatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kdvesse azt, és
megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jov6ben bele kell foglalni a szerz6désbe.
Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztds, egyluttmdikodési kotelezettség
alapjan a telepilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak
megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgdlat so-
ran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerl teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belll
jelentést kér a beavatkozasi terilet felelGsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése elma-
raddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézke-
dési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a beszamolot
a benyujtastél szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat Képvisel6-
testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesllése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasaral.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Balatonakali kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak elékészitésére szakmai és
tarsadalmi adatgytijtést tartottunk, a HEP forum megalakitasa megtortént. Az itt sziiletett
észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II1. Ezt kovetéen Balatonakali kozség Képviseldtestiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 130/2013. (VII. 19.) szam® hatarozataval
elfogadta.

Melléklet: - HEP forum jegyzokonyv
Balatonakali, 2013. jalius 19. polgarmester
Datum Aldiras

A Balatonakali Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni ezt HEP
férumon megerésitették.
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